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Wstep

Spoteczno$¢ tomzy zmienita sie na przestrzeni ostatnich kilkunastu lat. Jest coraz wiecej oséb starszych, ale
w stosunku do poprzedniej generacji te osoby sg bardziej mobilne oraz chcg aktywnie uczestniczy¢ w zyciu
miasta. Wykorzystanie ich entuzjazmu i doswiadczenia jest wyzwaniem dla wtadz publicznych (wszystkich
szczebli), sektora prywatnego oraz organizacji pozarzagdowych i partnerdow spotecznych, ktérzy realizujg zadania
i inicjatywy ksztattujgce warunki godnego i zdrowego starzenia sie.

Celem polityki senioralnej w Polsce jest wspieranie i zapewnienie mozliwosci aktywnego starzenia sie
w zdrowiu oraz prowadzenia w dalszym ciggu samodzielnego, niezaleznego i satysfakcjonujgcego zycia, nawet
przy pewnych ograniczeniach funkcjonalnych.

Zatozenia, cho¢ majg charakter ramowy, stanowiag jednoczesnie konkretny zestaw koniecznych dziatan
w obszarze polityki senioralnej, ktéry jest kierowany do szerokiego grona odbiorcow. Adresowane sg one do
spoteczenstwa, ktére ze wzgledu na swoje kompetencje i potencjat stanowi kluczowy element w procesie
budowania i rozwoju polityki aktywnego i zdrowego starzenia sie. Odbiorcami dziatan sg réwniez instytucje, ktore
pozwolg na odpowiednie zagospodarowanie aktywéw wynikajgcych z wydtuzania zycia. Tak zdefiniowani
adresaci dziatan w obszarze polityki senioralnej bedg stanowi¢ o skutecznosci realizacji gtéwnego celu polityki
senioralnej — poprawy sytuacji 0séb starszych dla godnego starzenia sie w dobrym zdrowiu®.

1Zatozenia Dtugofalowej Polityki Senioralnej w Polsce na lata 2014—2020, uchwata nr 238 Rady Ministréw z dnia 24 grudnia
2013 r
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1. Kluczowe wnioski i rekomendacje z analizy oraz diagnozy?

Starzenie sie i wyludnianie spoteczeristwa w Polsce dotyczy w mniejszym lub wiekszym stopniu wszystkich
miast. Analiza SWOT dla ,,Programu rozwoju miasta tomza do roku 2020 plus” podkresla, ze zjawiska te moga
dotknac to miasto w perspektywie najblizszych lat. Migracja mtodziezy wyksztatconej w tomzynskich szkotach do
duzych miast i prognozowany dalszy spadek liczby mieszkancow, spowodowany mniejszg liczbg urodzen,
stanowia kolejne negatywne czynniki. Wprawdzie obecnie tomza charakteryzuje sie dodatnim przyrostem
naturalnym, ktory nalezy do najwyzszych w wojewddztwie i piramida spoteczna wieku mieszkancow prezentuje
sie korzystnie (u podstawy jest szersza, niz u szczytu oraz widoczny duzy odsetek oséb w przedziale
wiekowym 24 -34 lata w poréwnaniu z innymi grupami), jednak licznie reprezentowani sg rowniez mieszkancy
w wieku 50-80 lat. Prognozuje sig, ze senioréw bedzie przybywac.

Wtadze Miasta prébujg antycypowac i zapobiegaé poprzez prowadzone dziatania wystgpieniu i nasileniu sie
wymienionych probleméw spotecznych. Staraja sie zapewni¢ ustugi dla senioréw, ktére pozwolg na poprawe
jakosci ich zycia oraz zadbajg o zapewnienie partycypacji spotecznej tej grupy. W tym celu powstata tomzynska
Spoteczna Rada Senioréw. Rada ta ma petni¢ role ,pasa transmisyjnego” miedzy Prezydentem a tomzyriskg
spotecznoscig osdb starszych. Realizowane jest to poprzez dwubiegunowa komunikacje: od Prezydenta do
Senioréw (poprzez uczestnictwo w zespotach opracowujgcych dokumenty dotyczace oséb starszych, jak i
opiniowanie ich ostatecznego ksztattu) oraz od Seniorow do Prezydenta (poprzez zauwazanie potrzeb i
probleméw 0s8b starszych i reagowanie na nie)’.Po spotkaniu z Radg, ktére miato miejsce w marcu 2016 r.,
Prezydent powotat Petnomocnika Prezydenta ds. Rad Spotecznych (oprécz Spotecznej Rady Senioréw w miescie
dziata takze rada zajmujgca sie m.in. problemami oséb niepetnosprawnych). Od stycznia 2017 roku wejdzie w
zycie Program tomzynska Karta Seniora. Bedzie to dziatanie skierowane do mieszkancéw tomzy powyzej
sze$cdziesigtego roku zycia.

Jednym z rezultatéw wspdtpracy ze Spoteczng Radg Seniordw jest zainicjowana przez Prezydenta Miasta
impreza miedzypokoleniowa pod nazwg ,Senioriada”, ktéra zostata zorganizowana po raz pierwszy w tomzy
w 2015 r. Impreza spotkata sie bardzo dobrym przyjeciem w grupie, do ktdrej byta adresowana. Takie imprezy
sg organizowane rowniez z powodzeniem w innych miastach w Polsce. tomza przytaczyta sie takie do
zapoczatkowanej przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego ogdlnopolskiej akcji ,60+Kultura”, ktéra
jest skierowana do osdb powyziej szesSédziesigtego roku zycia. Ma ona zacheci¢ seniorow do aktywnego
uczestniczenia w zyciu kulturalnym. Impreza pod hastem "Pierwszy weekend jesieni, weekendem seniora
z kulturg" odbyta sie w Muzeum Péthocno-Mazowieckim, ktére bierze udziat w programie®.

Przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w tomzy dziata od 2012 r. Klub Seniora. Posiadat on wowczas 120
miejsc i korzystaty z niego 150 osoby. Klub oferuje codzienne zajecia realizowane zgodnie z harmonogramem
zaje¢, a takze wycieczki, imprezy okolicznosciowe, positki, ktore (w zaleznosci od kryterium dochodowego)
Swiadczone sg nieodpfatnie lub za czesciowa optata. Cztonkowie klubu angazujg sie rowniez w akcje na rzecz
innych grup spotecznych (np. akcja ,Senior czyta dzieciom”, ktdéra zostata zorganizowana w jednym
z tomzynskich przedszkoli)®. Przy Klubie Seniora dziatajg zesp6t muzyczny ,Senior-Vita”, ktéry chetnie uczestniczy
w lokalnych imprezach i wydarzeniach artystycznych. tomzynscy seniorzy angazujg sie w zycie spoteczne i
oczekujg od Magistratu przygotowanej dla nich oferty. Uwazaja, ze aktywne spedzanie czasu pomaga utrzymacd
sprawnos¢ fizyczng i umystows.

2'W opracowaniu korzystano informacje z artykutow pochodzacych z czasopisma ,Magazyn Miasta”, Res Publica Nowa.
3 http://www.lomza.pl/index.php?wiad=5379

4 http://www.lomza.pl/index.php?wiad=5953

5 http://www.klubseniora.lomza.pl/
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Rysunek 1: Przestrzenie polityki senioralnej w tomzy
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Zrédto: Opracowanie wiasne 2BA doradztwo strategiczne

Latem 2016 roku w ,Domu Pastora” realizowany byt projekt ,,ABC zdrowego seniora”, obejmujgcy cykl
warsztatow i spotkan z ekspertami z dziedziny medycyny i dietetyki. Natomiast w 2015 r. Wszechnica Zdrowego
i Sprawnego Seniora Wyzszej Szkoty Ochrony Zdrowia TWP zorganizowata wyktady majgce na celu poszerzenie
wiedzy z zakresu zdrowia. Miaty one na celu zaktywizowaé spotfecznie ludzi w wieki 50+°. Przy Wyzszej Szkole
Agrobiznesu w tomzy dziata Uniwersytet Ztotego Wieku. W 2015 r. obchodzit on 15-lecie dziatalnosci. Senioréw
interesuja przede wszystkim tematy spoteczne, samorzadowe i prozdrowotne’. Zajecia dla senioréw organizujg
w tomzy réwniez inne podmioty, m.in. Centrum Sportu, Zdrowia i Rehabilitacji oferuje ¢wiczenia dla tej grupy.
W 2015 r. Miejska Biblioteka Publiczna podjeta inicjatywe ,Akcja: e-motywacja seniorzy rock’ujg”. Fundacja
,Leonardo” wdraza obecnie projekt ,Babcia, dziadek i ja”. Obejmuje on osoby 60+ (m.in. stuchaczy Uniwersytetu
Ztotego Wieku i senioréw skupionych w Radzie Seniora) oraz dzieci i mtodziez szkolng. Komenda Miejska Policji
w tomzy realizowata cykl dziata, wsrdd ktérych znalazta sie oferta dla oséb starszych. Projekt ,Bezpieczny
Senior” objat spotkania prewencyjne w t3 grupy. Ponadto Urzad Miejski w tomzy realizuje poprzez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej swoje zadania statutowe w zakresie pomocy spotecznej, w ramach ktérych
Swiadczone sg ustugi pielegnacyjne i opiekuncze dla oséb starszych.

Podsumowujgc mozna stwierdzi¢, ze oferta wsparcia dla senioréw jest w tomzy na zadowalajgcym poziomie,
co potwierdzajg przedstawiciele tej grupy. Zdanie takie wyrazali rowniez reprezentujacy srodowisko seniorow
mieszkancy, ktorzy wzieli udziat w spotkaniu przeprowadzonym na potrzeby realizacji strategii promocji. Majg
oni do wyboru szeroky oferte zaje¢ edukacyjnych, kulturalnych i sportowych. Wzorem innych miast powotane
zostaty spoteczne organizacje wspierajace senioréw i gwarantujgce tej grupie udziat w zyciu spotecznym.
Podejmowane s3 inicjatywy poprawiajgce jakos$¢ zycia oraz aktywizujgce pod wzgledem kulturalnym, sportowym
i spotecznym. W ramach zadan statutowych Urzad Miejski w tomzy zapewnia réwniez wsparcie dla tych
senioréw, ktdrzy potrzebujg go w szczegdlny sposdb.

8lomzynskie24.pl/tag/seniorzy-lomza/
7www.rynekseniora.pl/polityka_senioralna/104/seniorzy_z_lomzy_rozpoczeli_zajecia_na_uniwersytecie_zlotego_wieku,3183.html
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Urzad Miejski w tomzy przeprowadzit réwniez badania ankietowe w ramach praktyk studenckich wsrdd
ponad 160 senioréw. Wyniki badania prezentujg wiele ciekawych informacji, ktére pomoga instytucjom
samorzgdowym dopasowac do potrzeb seniorow odpowiednig oferte.

Rysunek 2: W jaki sposob najczesciej spedza Pan(-i) czas wolny? N=163
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Zrédto: Opracowanie wtasne 2BA doradztwo strategiczne w oparciu o przeprowadzone przez UM tomzia badania

ankietowe

Rysunek 3: W jaki sposéb najczesciej spedza Pan(-i) czas wolny? N=163
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Rysunek 4: Jesli bierze Pan(-i) udziat w zajeciach dla senioréw organizowanych w tomzy to w jakich? N=107
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Zrédto: Opracowanie wiasne 2BA doradztwo strategiczne w oparciu o przeprowadzone przez UM tomza badania
ankietowe

Rysunek 5: Jesli bierze Pan(i) udziat w wydarzeniach kulturalnych organizowanych w tomzy to w jakich? N=127
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Zrédto: Opracowanie wtasne 2BA doradztwo strategiczne w oparciu o przeprowadzone przez UM tomia badania
ankietowe
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2. Zatozenia do kierunkow rozwoju

Nalezy przystosowywac miejskie srodowisko tomzy do oczekiwan pokolen. Przyszedt tez czas na prace nad
Swiadomym przystosowywaniem miasta do przysztych potrzeb senioréw. Podstawowym zadaniem jest obecnie
przede wszystkim zmierzenie sie ze zjawiskiem dyskryminacji ze wzgledu na wiek ipraca nad rozwojem
solidarnosci miedzypokoleniowej. Przeksztatcenia w zyciu miejskim trzeba wiec kontynuowa¢ miedzy innymi
dzieki przemianie w zakresie Swiadomosci oraz kultury i spotecznej redefinicji zjawiska starzenia sie, mtodosci
i starosci®.

Aby na dtuzej zachowa¢ samodzielno$¢ starszych mieszkancéw tomzy konieczne jest uwzglednienie
nastepujacych przestanek:

e zapobieganie popadaniu w zaleznosé od ustug opiekuniczych poprzez promocje zdrowego stylu zycia,

e promocja przyjaznego otoczenia poprzez uniwersalne projektowanie, zapewniajgce dostepnosc dla oséb
starszych i 0séb z niepetnosprawnosciami,

e zapewnienie ustug rehabilitacyjnych w celu wsparcia w jak najdtuzszym utrzymaniu samodzielnosci,

e wykorzystanie potencjatu nowych technologii do umozliwienia jak najdtuzszego pozostania we wiasnym
gospodarstwie domowym,

e integracja opieki zdrowotnej i ustug opiekunczych,

e poszerzenie wsparcia nieformalnych opiekundw.

Zasady, ustugi, otoczenie i struktury powinny wspiera¢ proces aktywnego starzenia sie w miescie przyjaznym
starzeniu poprzez:
e docenienie szerokiego wachlarza mozliwosci i zasobow wsréd oséb starszych,
e przewidywanie i elastyczne reagowanie na potrzeby i preferencje zwigzane z wiekiem,
e szacunek dla decyzji i wyboréw dotyczacych stylu zycia,
e ochrone najbardziej bezbronnych osdb,
e promocje wigczenia i udziatu oséb starszych we wszystkich sferach zycia spotecznosci.

8 Miasta Przyjazne Starzeniu: Przewodnik Global (Age-friendlyCities: A Guide, WTO (2007))

Zatozenia polityki senioralnej - 2BA doradztwo strategiczne6



Rysunek 6: Problemy i obawy senioréow w kontekscie osmiu aspektéw zycia w miescie
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Zrédto: Opracowanie wiasne 2BA doradztwo strategiczne na podstawie Age-friendlyCities: A Guide, WTO

3. Cel gtowny

Celem polityki senioralnej jest wzmacnianie miedzypokoleniowego przekazu wartosci i wzoréw kulturowych.
Jest to najlepsza dtugoterminowa inwestycja samorzadu tomzy. tomza to miasto, ktére uwzglednia
réoznorodnosé senioréw iich potrzeby. Przeciwdziata wykluczeniu i promuje ich wktad we wszystkie dziedziny
zycia. Szanuje sposob zycia oséb starszych, ich wybory i decyzje oraz przewiduje i elastycznie reaguje na potrzeby
zwigzane ze starzeniem sie.
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4. Cele szczegétowe i propozycje dziatan

1.1. Deklaracja dziatania

W tomzy dziata tomzynska Spoteczna Rada Senioréw, podejmowanych jest réwniez szereg ciekawych
inicjatyw, jednak przytaczenie miasta do Globalnej Sieci Miast i Gmin Przyjaznych Starzeniu® bytoby mocnym
krokiem i pryncypialng deklaracja wtadz miasta podejmowania konkretnych inicjatyw na rzecz starszych
mieszkancéw tomzy.

Swiatowa Organizacja Zdrowia zobowiazuje miasta aplikujace do uczestnictwa w sieci do ponizszych dziatan:

e ustanowienia mechanizmoéw angazujgcych osoby starsze w cykl przystepowania do sieci,

e podnoszenia zastanego poziomu przystosowania miast i gmin do potrzeb oséb w kazdym wieku,

e stworzenia trzyletniego planu dziatania na rzecz podniesienia zastanego poziomu przystosowania miast,
gmin i spotecznosci do potrzeb oséb w kazdym wieku i starzenia sie,

e identyfikacji wskaznikdw monitorowania postepéw planu dziatania.

Rysunek 7: Globalna Sie¢ Miast i Gmin Przyjaznych Starzeniu
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Miasta lub gminy, ktére stajg sie cztonkami globalnej sieci, majg mozliwosc¢ korzystania z oznaczenia, Cztonka
Globalnej Sieci Miast i Gmin Przyjaznych Starzeniu”, ktére umozliwia:

% who.int/ageing/projects/application_form/en/index.html
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e kontakt z globalng siecig ekspertéw w zakresie réznych aspektow starzenia sie, w tym urzednikéw,
kierownikow projektow, naukowcow i ludzi starszych,

e dostep do najnowszych wiadomosci i materiatéw zwigzanych z podnoszeniem jakosci zycia w miastach
i gminach, projektéw, spotkan i imprez,

e wsparcie w pracy nad opracowywaniem strategii dziatan oraz rozwojem i wdrazaniem rozwigzan
dotyczacych przystosowywania miast i gmin do potrzeb wszystkich grup wiekowych,

e udziat w dyskusji o najlepszych praktykach w zakresie wdrazania i pokonywania wyzwan zwigzanych
z rozwojem miast i gmin przyjaznych starzeniu.

Sie¢ liczy obecnie ponad 330 cztonkdw w 36 krajach. Sposréd polskich miast tylko Poznan® i Gdynia!' nalezg
do tej ogdlnoswiatowej sieci WHO. Cztonkostwo w niej jest bezptatne.

1.2. Dziatania instytucjonalne

Instytucje miasta tomzy (jednostki kultury, zaktady budzetowe, spotki miejskie, pomoc spoteczna — MOPS
i DPS, MOSIR, MKRPA i Straz Miejska) powinny posiada¢ witasne dokumenty w postaci planéw dziatan
dedykowanych seniorom, niezaleznie od biezgcego Swiadczenia ustug tej grupie.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie tomza realizuje program podobny do Programu Aktywnosci
Lokalnej'?. Od 2017 roku rozpocznie funkcjonowaé dzienny Dom Pobytu ,Senior — Wigor”, prowadzony przez
MOPS w tomzy. Wiele inicjatyw pomagajacym seniorom juz funkcjonuje. Dziata Uniwersytet Ztotego Wieku,
w miescie znajduja sie place rekreacji ruchowej, tworzone sg programy zdrowotne, organizowane s3g ustugi
opiekuncze, dofinansowywane sg imprezy na rzecz senioréw?*3.

Wspomniany powyzej program znizek poprzez tomzynska Karte Seniora wchodzi w zycie 1 stycznia 2017
roku. Celem przedsiewziecia jest aktywizacja oséb po 60-tym roku zycia i ksztattowanie pozytywnego wizerunku
0sOb starszych w spoteczerstwie. Program ufatwi seniorom dostep do ustug kulturalnych, rekreacyjnych i
sportowych. Bedzie to realizowane poprzez proponowanie seniorom réznego typu ulg przez partneréw
programu, ktérymi sg jednostki organizacyjne miasta (w tym instytucje kultury) oraz podmioty prywatne, ktére
zawrg z Miastem porozumienia o wspotpracy.

Nalezy rozwijaé i wspomagac organizacyjnie i materialnie Swietlice i kluby senioréw, centra spotecznosciowe,
czy osrodki opieki dziennej dla dorostych. Miasto tomza winno wspiera¢ w ten sposdb rozwdj tkanki spoteczne;j
przyjaznej procesowi starzenia sie.

Osobg, ktora mogtaby koordynowac wszystkie dziatania w ramach instytucji, jednostek miasta oraz firm,
mogtby byé powotany przez Prezydenta tomzy koordynatora ds. polityki senioralnej miasta tomzy. Nie
zapominajmy, ze emeryci to rowniez grupa o ogromnym popycie i statych przychodach.

10 www.poznan.pl/mim/main/en/

11 www.seniorplus.gdynia.pl

12 www.rops-bialystok.pl/andrzej2/wp-content/uploads/downloads/2012/10/raport_koncowy_-
_programy_aktywnosci_lokalnej.pdf
Blokalnepartnerstwa.org.pl/file/fm/BIBLIOTEKA/manuale/Aktywizacja_spoleczna_osob_starszych.pdf
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1.3. Inicjatywy

Trudng jednakze atrakcyjng gospodarczo moze by¢ inicjatywa budowy w tomzy osiedla dla senioréow
skierowana do mieszkaricéw Warszawy!* ,Zielona tomza”. Rekomendowane sg nastepujgce dziatania:

e propozycja budowy w tomzy osiedla dla senioréw ,,Zielona tomza”,

e zainteresowanie biznesu tomzy (deweloperdw, spétdzielni mieszkaniowych) tym tematem lub we
wspotpracy z okolicznymi gminami,

e rozpoczecie dziatah od nawigzania kontaktu z organizacjami wspierajgcymi senioréw w stolicy i poprzez
organizacje przyjazdu oraz wypoczynku w tomzy monitorowanie takiego rodzaju projektu,

e warto zaangazowac w taki pomyst réwniez branze turystyczng tomzy.

Takie projekty realizowane byty w z powodzeniem w wielu krajach.

1.4. Projekty

Szereg ciekawych dziatan dotyczacych polityki senioralnej oraz dobrych praktyk znajduje sie w wielu
publikacjach. Zaréwno samorzady w duzych miastach, jak i matych miejscowosciach inicjujq interesujace
dziatania wspierajgce rosngca grupe senioréw.

Miejsca przyjazne seniorom:

Sg to skwery, parki dla senioréw, gdzie oprdcz sitowni plenerowych powstaje wiele innych atrakcji, np.
podesty do tanca, stoliki do gier planszowych, zadbane trawniki, na ktédrych moga odbywac sie zajecia ruchowe,
czy popularne wsrdd senioréw kino plenerowe. Warto pamietac¢ rowniez o ogrodkach i grzadkach warzywnych
oraz kwiatowych, ktére funkcjonuja tez na wielu osiedlach m.in. dzieki przychylnej polityce spétdzielni
mieszkaniowych. W takich miejscach moze powsta¢ np. Akademia Wolontariatu, tworzaca przestrzen dla
nieaktywnych zawodowo senioréw (wzorem jest ,Akademia w Parku Slgskim”, organizujgca warsztaty: taneczne,
biegowe, nordic walking, malarskie, robdtkowe, dziennikarskie, jezykowe).

Media dla seniorow:

Specjalna dedykowana seniorom gazeta (przyktad Opole: elektroniczna wersja publikacji ,,Senior w Opolu”,
informator dla  opolskich  senioréw) oraz prowadzenie strony na  Facebooku (wzorem
www.facebook.com/naszsenior/Gdynia).

Koperta zycia:
Jest to pudetko znajdujgce sie w mieszkaniu seniora lezgce np. w lodéwce, w ktérym znajdujg sie dane
o chorobach i lekach starszego mieszkarica, pomocne w szybkiej interwencji np. lekarzowi pogotowia.

Niezbednik seniora w tomzy:
Beda to najwazniejsze informacje, telefony, w przystepny sposdéb wydrukowane adresy — wersja mobilna
i domowa — obok telefonu.

Miejski systemu ustug domowych ze zwiekszonym katalogiem ustug:
Organizacja grupy senioréw $wiadczacych drobne naprawy, pomoc, sprzatanie mieszkania, zakupy,
wieszanie firan, wkrecanie zaréwek (wzorem ,,Wkretariusze — pomocna ztota dton” - pomyst z Gdanska).

14forsal.pl/artykuly/655949,0siedla-tematyczne-sasiedzkie-getto-na-wlasne-zyczenie.html
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Mieszkajmy razem:

Wobec ogdlnopolskich ktopotéow lokalowych, jest to program oparty na idei dzielenia mieszkania przez
studentéw i osoby starsze (po obnizonej cenie dla obu stron). Skierowany mégtby by¢ on np. do zamiejscowych
studentéw tomzynskich uczelni.

Organizacja ,, Kawiarenki dla seniora”:

Polegataby na akcji picia porannej kawy z ciastkiem (np. do godz. 10). Podobnie, jak ,Sitownia dla seniora”,
moze by¢ dla juz dziatajgcych komercyjnie firm (gastronomii i ustug sportowych) dodatkowym zrédtem dochodu
poprzez wykorzystanie ich wolnych zasobow. Moze stanowic rowniez temat do organizacji Spétdzielni socjalnej
»,50+” — ustugi gastronomiczno-cateringowe.

Integracyjne potancéwki, gdzie na parkiecie bawig sie wszystkie grupy wiekowe:

Akcja oswaja senioréw ze wspodtczesng muzyka, a junioréw z muzyka ich dziadkéw i rodzicow (wzorem jest
73-letnia DJ WIKA i didzeje mtodego pokolenia). Inicjatywa powoduje, ze seniorzy odwiedzajg lokale tworzace
codzienne zycie towarzyskie miasta. Poznajg oni popularne kawiarnie i kluby, w ktorych bawig sie ich dzieci
i wnuki. Organizatorzy udowadniajg tez mtodszym, ze mozna w tych miejscach mito spedzi¢ czas z dziadkami.
W tomzy role ponadczasowego tgczenia poprzez muzyke petni¢ moze Filharmonia. Podobne inicjatywy mogg
dotyczy¢ dziatan teatralnych (wzorem ,, Kocham babcie, kocham dziadka” —impreza Teatru Lalki i Aktora w tomzy)

Nalezy pamieta¢ o waznym problemie - organizacji w szkotach programéw edukacyjnych skierowanych do
dzieci i mtodziezy, ze wzgledu na funkcjonujgcg dyskryminacje z powodu wieku. Ten zestaw uprzedzen,
przekonan i stereotypdw odnoszgcych sie do biologicznego zréznicowania ludzi na tle proceséw starzenia sie,
dotyczacych kompetencji i potrzeb osdb starszych, jest okreslany, jako ageizm - dyskryminacja z powodu wieku
(np. zwracanie sie do starszych przez ,ty babcia” i ,ty dziadek”).

Realizowanie dziatan ujetych w ,Zatozeniach” zalezy w gtdwnej mierze od aktywnosci zaangazowanych
Srodowisk oraz wielkosci Srodkéw finansowych tomzy, ale réwniez od srodkéw bedacych w zasobach organizacji
pozarzadowych i innych podmiotdw prowadzacych dziatalno$¢ na rzecz oséb starszych. Potencjalne Zrédta
finansowania to m.in.:

e Rzadowy Program na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osdb Starszych na lata 2014-2020,

e  Program Fundusz Inicjatyw Obywatelskich na lata 2014-2020,

e Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego 2014-2020 w ramach Europejskiego

Fundusz Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu Spotecznego,

e  Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

e  Program Operacyjny Polska Cyfrowa w ramach Europejskiego Fundusz Rozwoju Regionalnego,

e  Fundusz Pracy.
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