Zatacznik nr 4
do Regulaminu okresowej oceny pracownikéw

tomza,dnia ...

(komérka organizacyjna)

POWIADOMIENIE O NOWYM TERMINIE OCENY

Na podstawie § 11 ust.l1 Regulaminu okresowej oceny pracownikéw zatrudnionych na
stanowiskach urzedniczych i kierowniczych stanowiskach urzedniczych w Urzedzie Miejskim
w tomzy oraz kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych stanowigcego zatgcznik do
Zarzadzenia Nr 236/13 Prezydenta Miasta tomza z dnia 30.10.2013r.,

Informuje Pana/Panig, ze wyznaczony na dzi€n ............ccccccceiiiiiiieiieeeeeeeeeeeeeennnnnnns
termin sporzgdzenia okresowej oceny na pisSmie zostaje przesuniety na dzien:

(podpis oceniajgcego)

Kopie powiadomienia o nowym terminie oceny zatgcza sie do arkusza oceny.

* wskazac¢ uzasadnienie przesunigcia, np. usprawiedliwiona nieobecno$¢ w pracy ocenianego

uniemoZzliwiajgca przeprowadzenie oceny, zmiana stanowiska pracy ocenianego lub zakresu
obowigzkéw na zajmowanym przez niego stanowisku pracy rodzi obowigzek sporzgdzenia oceny na
piSmie w terminie wcze$niejszym niz wyznaczony przez oceniajgcego.



