UCHWALA NR 708/LXXXI1/24
RADY MIEJSKIEJ LOMZY

z dnia 28 lutego 2024 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli szkél, przedszkoli i placéwek
oswiatowych za ich osiagniecia w zakresie pracy dydaktyczno - wychowawczej i opiekunczej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /Dz. U. z 2023 r.
poz. 40 zm. Dz. U. z 2023 r. poz. 572, poz. 1463, poz. 1688/, art. 12 pkt 11 i art. 92 ust. 1, pkt 1 ustawy z dnia
S5czerwca 1998 .r osamorzadzie powiatowym /Dz.U. z2024r. poz. 107/ oraz art. 30 ust. 6 pkt 3,
art. 49 ust. 2 1 art. 91d pkt 1 i ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela /Dz.U. z 2023 r. poz. 984,
zm. Dz.U. z2022r. poz. 1730, Dz. U. z2023 r. poz. 1586, poz. 1672, poz. 2005/ Rada Miejska Lomzy
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ kryteria itryb przyznawania nagrdéd dla nauczycieli szkél, przedszkoli iplacéwek
oswiatowych za ich osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawcze] i opiekunczej stanowigce
zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Lomzy.

§ 3. Traci moc uchwata Nr 651/LXXV/23 Rady Miejskiej Lomzy z dnia 30 sierpnia 2023 r. w sprawie
ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrdod dla nauczycieli szkot, przedszkoli i placowek oswiatowych za
ich osiagnigcia w zakresie pracy dydaktyczno - wychowawczej i opiekuncze;.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej Lomzy

Wieslaw Tadeusz Grzymala
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaty Nr 708/LXXXI1/24
Rady Migjskiej Lomzy
z dnia 28 lutego 2024 r.

Kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli szkél, przedszkoli i placowek o§wiatowych za
osiagniecia w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej.

Rozdzial 1.
Postanowienia wstepne

§ 1. llekro¢ w dalszej tresci jest mowa o:
1) Prezydencie nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta L.omzy,

2) Szkole nalezy przez to rozumie¢ szkole, zespdt szkot, przedszkole, placowke os§wiatowa dla ktdrych Miasto
Loomza jest organem prowadzacym,

3) Dyrektorze nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktorej mowa w pkt 2,

4) Nauczycielu nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, wychowawce iinnego pracownika pedagogicznego
zatrudnionego w szkole, o ktorej mowa w pkt 2.

§ 2. W budzecie Miasta Lomzy tworzy si¢ specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli w wysokosci 1%
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli z tym, ze:

1) 80% srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody Dyrektora,
2) 20% $rodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody Prezydenta.

§ 3. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod maja charakter uznaniowy i przyznawane s3 nauczycielom
za szczegollne osiagniecia dydaktyczne, wychowawcze i opickuncze, w tym realizacj¢ zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote oraz realizacji innych
zadan statutowych szkoty i dzialalno$ci pozaszkolne;j.

2. Nagrody moga by¢ przyznawane nauczycielom po przepracowaniu przynajmniej jednego roku w danej
szkole.

Rozdzial 2.
Kryteria przyznawania nagréd

§ 4. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod moga by¢ przyznawane z okazji:
1) Dnia Edukacji Narodowe;j,
2) waznych wydarzen w zyciu szkoty,
3) uzasadnionych przypadkéw w kazdym czasie.

§ 5. Nagroda Prezydenta lub Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory spetnia odpowiednio co
najmniej siedem z nast¢pujacych kryteriow:

1) W zakresie pracy dydaktyczno — wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w egzaminach przeprowadzonych przez okregowe
komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dzialalno$¢ innowacyjna w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowywania autorskich programoéw i publikacji,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone zakwalifikowaniem si¢ ucznidow do konkurséw
1 olimpiad przedmiotowych oraz zawodow sportowych i artystycznych szczebla ponad szkolnego,

d) posiada udokumentowane osiggni¢cia w pracy zuczniami uzdolnionymi lub zuczniami majacymi
problemy w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub srodowiskowe,
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f) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

g) prowadzi znaczaca dziatalno$¢ w klasie, szkole, przez organizowanie wycieczek, udziat uczniéw
w zajeciach pozalekcyjnych i imprezach kulturalnych,

h) posiada udokumentowane wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

i) ksztaltuje u uczniéw postawy moralne i obywatelskie,

) ksztattuje i wychowuje mtodziez w umitowaniu Ojczyzny i szacunku dla kazdego cztowieka.
2) W zakresie pracy opickunczej:

a) organizuje pomoc iopieke uczniom lub wychowankom, bedacym w trudnej sytuacji materialnej Iub
zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi udokumentowang dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii
spotecznej wérdd dzieci 1 mtodziezy w szczegolnosci palenia tytoniu, alkoholizmu i narkomanii,

c) organizuje  wspOtprace  zjednostkami  systemu ochrony zdrowia, policja, organizacjami
1 stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawdw patologii spotecznej
i niedostosowania spolecznego dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udzial rodzicoéw w zyciu szkoty, rozwija formy wspotdziatania szkoty z rodzicami,

e) sprawuje opieke nad organizacjami szkolnymi, w tym efektywnie dziala w stowarzyszeniach pracujacych
na rzecz dzieci i mtodziezy,

3) W zakresie dziatalnosci pozaszkolnej i doskonalenia wltasnego warsztatu pracy:

a) wprowadza innowacyjne metody pracy, ktore przynosza udokumentowane osiagnigcia edukacyjne
uczniow,

b) kieruje zespotem samoksztatceniowym lub jest aktywnym jego cztonkiem,
c¢) prowadzi lekcje otwarte dla nauczycieli,
d) opracowuje nowatorskie materiaty metodyczne,

§ 6. Nagroda moze by¢ przyznana Dyrektorom szkol — za efektywng prace organizacyjno-menedzerska,
przy jednoczesnym zapewnieniu dobrego wypetniania przez szkot¢ funkcji dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej, zwlaszcza za:

1) wyrdzniajace organizowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego,

2) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas zaje¢ organizowanych przez szkote, w tym opracowywanie
i wdrozenie odpowiednich procedur postepowania w przypadkach zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow,

3) wzbogacanie bazy szkoty oraz szczegblng troske o stan majatku szkoty,

4) efektywne dziatania na rzecz pozyskiwania dodatkowych §rodkéw na dziatalno$¢ szkoty, w tym przede
wszystkim opracowywanie projektow unijnych,

5) dbatos¢ o wizerunek i wysoki poziom szkoty,

6) inicjowanie réznorodnych dziatan we wspotpracy zrada pedagogiczng stuzacych podnoszeniu jakosci
pracy szkoty,

7) osiaganie przez szkote wysokich wynikéw nauczania iwychowania wtym osiagnie¢ sportowych
i artystycznych oraz licznego udzialu uczniow w konkursach, olimpiadach i zawodach miedzyszkolnych,
regionalnych i krajowych,

8) wspotpracg ze $rodowiskiem szkoty oraz innymi organizacjami, stowarzyszeniami i instytucjami
pracujacymi na rzecz oswiaty, atakze rodzicami, z pracodawcami, ktdre przyniosa wymierne efekty
spotecznosci szkolne;.

9) pozyskiwanie sponsorow $wiadczacych ustugi materialne na rzecz szkoty,

10) rozwijanie aktywnos$ci spolecznej ucznidw poprzez organizowanie wspolpracy ze szkotami z terenu
innych miejscowosci krajow Unii Europejskie;j,
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11) szczeg6lng dbato$¢ o stworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan iuzdolnien ucznidow przez
organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych oraz ksztaltowanie aktywnos$ci spolecznej i umiejetnosci spgdzania
czasu wolnego,

12) dbatos¢ o promocje szkoty w srodowisku lokalnym.

13) upowszechnianie wsérod dzieci i mlodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie wlasciwych
postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych
i sytuacji nadzwyczajnych.

Rozdzial 3.
Tryb przyznawania nagréod

§ 71. Przyznanie nagrody Prezydenta nastepuje:
1) z wlasnej inicjatywy Prezydenta dla dyrektora szkoly i nauczyciela, za osiagnigcia opisane w § 51 6,

2)na wniosek Dyrektora szkoty dla nauczyciela zatrudnionego w szkole, po zaopiniowaniu przez radg
pedagogiczng.

2. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi szkoly, przedszkola 1iplacéwki oswiatowe;j,
ktory spetnia kryteria wymienione w § 5.

3. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 1 sktada si¢ w terminach:
1) do dnia 30 wrzesnia kazdego roku — w przypadku nagroéd wreczanych w Dniu Edukacji Narodowe;j,
2) co najmniej na 30 dni przed waznym wydarzeniem w zyciu szkoty,
3) co najmniej na 30 dni przed datg wreczenia w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

4. Wniosek o przyznanie nagrody sktada si¢ na formularzu, ktérego wzor stanowi zatgcznik Nr 1.

5. Do wniosku o przyznanie nagrody zatacza si¢ o$wiadczenie wraz z klauzulg informacyjng dotyczaca
przetwarzania danych osobowych, ktérego wzor stanowi zatagcznik Nr 2.

6. Wnioski o przyznanie nagrody Prezydenta, o ktérych mowa wust. Inalezy sklada¢ w Urzedzie
Miejskim, ul. Stary Rynek 14, 18-400 Lomza.

7. Wnioski ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

§ 8. Nauczyciel, ktoremu zostala przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktorego odpis zamieszcza si¢
w jego teczce akt osobowych.

§ 9. Wyptaty swiadczen dokonuje Dyrektor szkoty.
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Zatgcznik Nr 1 do Zalacznika Nr 1

WNIOSEK

/wnioskodawca/
O PRZYZNANIE NAGRODY PREZYDENTA MIASTA LOMZY
Whioskuje¢ o przyznanie Nagrody Prezydent Miasta L.omzy

WNIOSEK

/wnioskodawca/
O PRZYZNANIE NAGRODY PREZYDENTA MIASTA LOMZY
Whioskuje o przyznanie Nagrody Prezydent Miasta L.omzy

Pani/u

zatrudnionej/mu w

N8 SEANOWISKU .ottt e e
Dane osobowe:
1. Data urodzenia

2. Wyksztatcenie

3. Stopien awansu zawodowego

4. Staz pracy PedagOZICZIE] «....vuuenene ettt

5. Nagrody, wyrdznienia dotychczas uzyskane ...............ccooiviiiiiiiiiiii i,

Uzasadnienie wniosku
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Opinia Rady Pedagogicznej
Whiosek zaopiniowano na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu .......................
/ podstawa prawna: § 7 ust. 1 pkt 2 Regulaminu/.

Fomza,dnia....................ooo . roku
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Zatgcznik Nr 2 do Zalacznika Nr 1

tytul

(Imig i nazwisko skiadajgcego oswiadczenie) (miejscowos¢, data)

O$sSwiadczenie

Oswiadczam, ze zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych / Dz.U.
z2019r, poz. 1781/ wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we
wniosku o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta tomzy w zakresie niezbednym do jego
rozpatrzenia.

(podpis czytelny osoby sktadajacej oswiadczenie)

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w Mie$cie Lomza
W zwigzku ze ztozeniem wniosku o nagrode Prezydenta Miasta Lomzy, informuje Ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Urzad Miejski w Lomzy z siedzibag w Lomzy, Stary Rynek 14,
18-400 Lomza

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy pod adresem email: a.kondraciuk@um.lomza.pl
lub pisemnie na adres Administratora danych.

3. Dane osobowe przetwarzane bgda w celu wypetnienia przez Miasto Lomza obowigzkéw ustawowych
zwigzanych z przeprowadzeniem procedury przyznawania nagrod Prezydenta Miasta.
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4. Podstawg do przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1lit. ¢) rozporzqdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO)Dz.U. UE.L.2016.119.1 oraz zgoda na przetwarzanie danych osobowych
osoby, ktorej dane bedg przetwarzane.

5. Podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celow, do jakich zostaty zebrane.

6. Dane nie beda udostepniane podmiotom zewnetrznym z wyjatkiem przypadkow przewidzianych
przepisami prawa.

7. Pani/Pana dane osobowe nie bgdg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;.
8. Dane przechowywane beda przez okres niezbedny do realizacji wyzej okreslonych celow.

9. Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych oraz z zastrzezeniem przepisOw
prawa, prawo zadania ich: sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie.

10. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pan/Pani, Ze przetwarzanie
Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.

11. Dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie b¢dg poddawane profilowaniu.

12. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem przyznania nagrody Prezydenta Miasta
Lomzy.

(data i podpis czytelny nauczyciela)
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