ZARZADZENIE NRO1 124
PREZYDENTA MIASTA LOMZA
z dnia 12 marca 2024 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania
Pracownikéw Urzedu Miejskiego w Lomzy

Na podstawie art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy (Dz. U. 22023 r.
poz. 1465) oraz art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) w zw. z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia
14 wrzesnia 2023 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace
oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2024 r. (Dz. U. poz. 1893) zarzadzam,
co nastepuije:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 88/24 Prezydenta Miasta tomza z dnia 5 marca 2024 r.
zmieniajacym zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow
Urzedu Miejskiego w tomzy wprowadzam nastepujacg zmiane:

1) § 6 przyjmuje brzmienie: ,§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
i ma zastosowanie do wynagrodzen naliczanych od 1 stycznia 2024 roku.”

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta.

§ 3. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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