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PREZYDENT
MIASTA EOMZA

WKP. 0015.23.2011

RADA MIEJSKA LOMZY

W zatgczeniu przedktadam Wysokiej Radzie projekt uchwaty w sprawie przyjecia
Rocznego Programu Wspétpracy Miasta tomzy z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2012 rok.

Uprzejmie informuje, Ze potrzeba przyjecia proponowanej uchwaty wynika
z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Program, ktéry okresla cele, zasady -oraz formy wspéipracy miasta
z organizacjami pozarzadowymi okresla takze priorytetowe zadania jakie w roku 2012
stawia sobie miasto tomza w tej dziedzinie.

Jednoczesnie informuje, ze niniejszy projekt zostat poddany konsultacjom
spotecznym za poérednictwem oficjalnej strony internetowej www.lomza.pl, mediéw
lokalnych oraz oficjalnego spotkania konsultacyjnego z organizacjami pozarzgdowymi,
jakie odbyto sie w Ratuszu 25 pazdziernika b.r. Protokét z przeprowadzonych konsultacii -
w zatgczeniu.
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DRUK Nr 2094

UCHWALA NR ...coveeeeeessesseses 11
RADY MIEJSKIEJ W LOMZY
z dnia ........ listopada 2011 r.

w sprawle Rocznego Programu Wspétpracy Miasta z Organizacjami Pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, na 2012 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz art. 5a ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536 z pdzn. zm.) oraz Uchwaty Nr 457/LXII/10 Rady Miejskiej tomzy z dnia 26
maja 2010 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu konsultacji spotecznych rocznych
programow wspoipracy Miasta tomza z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
uchwala sie co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie Roczny Program Wspétpracy Miasta tomzy z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami, o kitérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2012 rok,
stanowigcy zatgcznik do niniejszej Uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Prezydentowi Miasta tomzy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej tomzy

Maciej Andrzej Borysewicz
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Uznajac, ze:

celem funkcjonowania miasta jest zaspokajanie potrzeb jego mieszkarncow,

spoteczenstwo demokratyczne nie moze dobrze i skutecznie funkcjonowac bez aktywnej dziatalnosci
obywateli zaspokajajgcych swoje potrzeby zgodnie ze swojg wola,

obywatelska dziatalnos¢ osob zrzeszonych w organizacjach pozarzadowych umacnia w nich
odpowiedzialnos¢ za swoje otoczenie | wspéinote lokalng,

dzialalno$¢ organizacji pozarzgdowych pozwala na efektywniejsze zaspokajanie potrzeb
konkretnych grup mieszkancéw,

wspdipraca z organizacjami pozarzgdowymi pozwala efektywnie realizowaé zadanla pozytku
publicznego, Rada Miejska tomzy uchwala

ROCZNY PROGRAM
Wspdipracy Miasta Lomzy z Organizacjami Pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzlatalnoscl pozytku publicznego | o wolontariacie na 2012 rok.

Rozdzlat 1
Postanowienia ogéine

§1

llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1.

2i

~

10.

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.);

dziatalnoscl pozytku publicznego — nalezy przez to rozumieé dziatalnosé¢ okreélong w art. 3 ust. 1
ustawy;

Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto tomze;

Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta tomzy;

komérce organizacyjne] — nalezy przez to rozumie¢ wydziat Urzedu Miejskiego w tomzy, a takze
rownorzedng komérke o inne] nazwie dziatajgcga na prawach wydzialu w jego strukturze
organizacyjnej;

organizacji pozarzadowe| — nalezy przez to rozumie¢ organizacjie w rozumieniu art. 3ust. 211 3
ustawy;

Rocznym Programie — nalezy przez to rozumie¢ uchwate Rady Miejskie] Lomzy w sprawie Rocznego
Programu Wspélpracy Miasta tomzy z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2012 rok;

konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych, o
ktérym mowa w art. 11 ustawy;

trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumieé tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym poza konkursem ofert, okreslony w art. 19a ustawy;

stronie internetowej Miasta — nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy: www.lomza.pl .

Rozdziat 2
Cele i zasady wspdipracy

§2

Celem gtéwnym Rocznego Programu jest dalsze ksztattowanie partnerstwa Miasta tomzy z organizacjami
pozarzgdowymi, stuzgcego zaspokajaniu potrzeb mieszkaricéw oraz wzmacnianiu aktywnosci spofecznosci

lokalnej.



§3

Cel, o ktérym mowa w § 2, realizowany bedzie poprzez:

1.

2.
3.

4.

podejmowanie i inicjowanie réznorodnych form wspéidziatania Miasta tomzy z organizacjami
pozarzadowymi w realizacji zadan publicznych;

promowanie idei spofteczenstwa obywatelskiego;

zwiekszanie otwartosci Miasta na nowe inicjatywy | wykorzystywanie dostepnych procedur stuzgcych
ich skutecznej i jak najlepszej realizaciji;

analizowanie i ocenianie rezultatébw wspéipracy oraz realizowanie dziatari usprawniajgcych.

§4

Przedmiotem wspdipracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi jest wspéine definiowanie i zaspokajanie
potrzeb mieszkaricéw, odbywajgce sie na zasadach:

1.

2.

pomocniczosci — rozumianej jako wola poszerzania przez Miasto i przejmowania przez organizacje
pozarzadowe zakresu zadan publicznych do efektywne| realizacji,

suwerennoéci | partnerstwa stron — rozumianych jako gwarancja zachowania niezaleznosci Miasta i
organizacji pozarzgdowych i ich réwnosci w granicach prawa;

efektywnoséci — rozumianej jako dgzenie do osiggania jak najlepszych efektéw w zakresie wzajemnej
wspoipracy oraz minimalizacji kosztéw z tym zwigzanych;

jawnosci i uczciwej konkurencji — rozumianej jako zapewnienie przejrzystosci podejmowanych
dziatari oraz jednolitych dla wszystkich podmiotéw i obiektywnych kryteriéw, nie budzacych
watpliwosci co do réwnego dostepu do realizacji zadan publicznych.

Rozdziat 3
Formy wspétpracy

§5

Wspdipraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywa sig w formach finansowych Iub
pozafinansowych.

§6

Do finansowych form wspétpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi zalicza sie w szczegolnosci:

1.

2.

Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu
ofert na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:

1. powierzania wykonywania zadar publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,

2. wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji,
Zlecanie organizacjom pozarzgdowym realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a ustawy.

§7

Do pozafinansowych form wspdipracy zalicza sie w szczegoéinosci:

1.

wzajemne informowanie sie Miasta oraz organizacji pozarzadowych o planowanych kierunkach
dziatan, w tym informowanie organizacji pozarzadowych o zadaniach publicznych, ktére bedg
realizowane w roku obowigzywania Rocznego Programu;

konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczgeych dziatalnosci statutowej tych organizacii;

udziat przedstawicieli organizacji pozarzgdowych w pracach komisji kenkursowych dla opiniowania
ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert;

odbycie przynajmniej jednego w roku spotkania przedstawicieli Miasta z przedstawicielami sektora
pozarzadowego i innymi zainteresowanymi, majgce na celu wymiang pogladow dotyczacych
najwazniejszych aspekiow funkcjonowania organizacji pozarzgdowych oraz rozw¢j obszaréw
wspoipracy;

promowanie dziatalnosci organizacji pozarzadowych;

obejmowanie patronatem przez wtadze Miasta projektéw i inicjatyw realizowanych przez organizacje
pozarzgdowe;



3.

prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i doradczej zwigzanej z funkcjonowaniem organizacji
pozarzadowych;

udzielanie przez Miasto rekomendacji wnioskujacym o to organizacjom pozarzgdowym, jezeli
koniecznosé ich uzyskania wigze sie z dziatalnoscig prowadzong przez te organizacje;

wspdine realizowanie inicjatyw lokalnych na zasadach okreslonych w ustawie.
Rozdziat 4

Priorytetowe zadania publiczne
oraz wysokosé srodkéw na realizacje Rocznego Programu

§8

. Okreéla sie zadania priorytetowe oraz planowang wysokos¢ srodkéw na ich realizacie w zakresie

wspéipracy Miasta tomzy z organizacjami pozarzadowymi na 2012 rok:

W zakresie profilaktyki i rozwigzywanla probleméw patologii spoteczne] - 380.000 zt z
przeznaczenliem na:

realizacje tomzyrskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Patologii Spotecznej,

poradnictwo obywatelskie dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

W zakresie ochrony zdrowia — 88.830 zt z przeznaczeniem na:

opieke hospicyjno - paliatywng nad chorymi w terminalnym stadium choroby nowotworowej,
programy samopomocowe 0s6b chorych, niepethosprawnych i ich rodzin,

programy stuzgce profilaktyce | wczesnej wykrywalnosci choréb.

W zakresie opieki spotecznej — 100.623 2 z przeznaczenlem na:

dozywianie ludzi ubogich,

prowadzenie srodowiskowych ognisk wychowawczych.

W zakresie sportu — 626.810 zi:

realizacje systemu wspétzawodnictwa sportowego dzieci | mtodziezy szkolnej,

realizacje programéw szKolenia sportowego dzieci i mtodziezy,

wspieranie rozwoju miodziezy szczegdinie uzdolnionej, osiggajacej najwyzsze wyniki sportowe,

organizacje na terenie miasta i regionu otwartych zawoddéw sportowych i sportowo-rekreacyjnych
dzieci i mlodziezy o zasiegu ogdlnopolskim | miedzynarodowym,

udziat zespotéw sportowych w zawodach o zasiegu regionalnym i ogélnopolskim, oraz organizacja
tych zawodow na terenie miasta.

zakresle turystyki — 73.650 2t z przeznaczeniem na:
zapewnienie bezpiecznego wypoczynku nad Narwig (organizacja kapieliska

miejskiego),

6.

organizacja miodziezowych rajdéw turystycznych po Ziemi tomzyniskiej.

W zakresie kultury — 63.760 zf z przeznaczeniem na:

diugofalowe programy edukacji kulturalnej dzieci | mtodziezy,

organizacja otwartych imprez kulturalnych,

dziatalnos¢ wydawniczg promujgcg tomze i Ziemig Lomzyniska,

dziatalnos¢ popularno-naukowa,

wspieranie lokalnego $rodowiska artystycznego.

W zakresie ochrony zabytkéw i opieki nad zabytkami — 150.000 zt:

dziatania na rzecz ratowania i konserwacji obiektéw zabytkowych na terenie Miasta.

Ostateczne okreslenie wysokosci $rodkéw przeznaczonych na realizacje Rocznego Programu
zawiera uchwata budzetowa Rady Miasta tomzy na 2012 rok.

Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w roku 2012 moze nastgpic na
podstawie projektu uchwaly, o kiérej mowa w ust. 2, przekazanego Radzie Miasta tomzy na
zasadach okreslonych w przepisach ustawy o finansach publicznych.



Rozdziat 5
Okres | sposéb realizacji Rocznego Programu

§9

Roczny Program obowiazuje w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2012 roku.

@ N ;o

§10
Roczny Program realizowany jest w drodze wspéipracy Miasta oraz organizacji pozarzadowych.

Podmiotami realizujgcymi postanowienia Rocznego Programu w zakresie wspotpracy, o ktdrej mowa
w ust. 1, sg w szczegolnosci:

Rada Miejska Lomzy;
Prezydent Miasta tomza;
organizacje pozarzadowe posiadajgce siedzibe w Lomzy i dziatajgce na rzecz Miasta tomzy.

Rozdziat 6
Sposdb oceny realizacji Rocznego Programu

§11

. Miernikami oceny realizacji Rocznego Programu sg w szczegolnosci:

wysokoéé érodkéw finansowych przekazanych z budzetu Miasta organizacjom pozarzqdowym na
realizacje zadan publicznych;

udziat $rodkéw wilasnych organizacji pozarzagdowych w realizacji zadarh publicznych zleconych w
drodze konkurséw ofert;

liczba zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe, z wyszczegdlnieniem
zadan zleconych w drodze konkurséw ofert i trybu pozakonkursowego,

liczba ofert ziozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan publicznych, z
wyszczegdblnieniem ofert ztozonych w drodze konkurséw ofert | w trybie pozakonkursowym;

liczba uméw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan publicznych;

liczba wspdine realizowanie inicjatyw lokalnych na zasadach okreslonych w ustawie;

liczba organizacji pozarzgdowych, ktérym zlecono realizacje zadan publicznych;

liczba form wspétpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi o charakterze pozafinansowym, ze
szczegblnym uwzglednieniem dziafan i kampanii promujgcych sektor pozarzadowy oraz zespotow
doradczych i inicjatywnych, ktérych cztonkami sg przedstawiciele organizacji pozarzgdowych.
Prezydent przediozy Radzie Miejskiej tomzy do 30 kwietnia 2013 roku sprawozdanie z realizacji
Rocznego Programu, uwzgledniajgc mierniki wskazane w ust. 1.

Rozdziat 7

Tryb powolywania | zasady dzlatania komisji konkursowych do opinlowania ofert w otwartych

1,

konkursach ofert

§12

Komisje konkursowe powolywane sg w celu opiniowania ofert zlozonych przez organizacje
pozarzgdowe w ramach ogfoszonych przez Miasto otwartych konkurséw ofert.

Komisje konkursowe powotuje Prezydent Miasta.

§13
W sktad komisji konkursowe] wchodzi minimum trzech przedstawicieli Prezydenta oraz dwéch
przedstawicieli organizacji pozarzadowych.
Przedstawicieli organizacji pozarzadowych wybiera Prezydent sposréd zgtoszonych kandydatur.

Kandydatem na czionka komisji konkursowe] moze zosta¢ kazdy przedstawiciel organizacii
pozarzadowej majgcej siedzibe na terenie tomzy lub dziatajgcej na rzecz jego mieszkaricéw, pod



w

warunkiem, ze organizacja ktéra reprezentuje, nie bedzie brata udziatu w konkursie.

W sytuacji gdy nie zglosi sie do komisji konkursowej odpowiednia liczba kandydatow
reprezentujgcych organizacje pozarzgdowe, Prezydent moze z wiasnej inicjatywy powota¢
przedstawicieli organizacji pozarzadowych spoéréd nie biorgcych udziatu w konkursie.

W pracach komisji moga uczestniczy¢é z glosem doradczym osoby posiadajgce specijalistyczng
wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy. Osoby te
zaprasza Prezydent badz komisja konkursowa.

§14

. Komunikat zapraszajgcy do zglaszania kandydatur na cztonka komisji konkursowej ogtasza

Prezydent wraz z ogtoszeniem konkursu.

Komunikat zamieszczany jest zgodnie z ustawg w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy
ogtoszer Urzedu Miejskiego oraz stronie internetowe.

§15

. Kazdy czionek komisji konkursowej przed rozpoczeciem dziatalnosci komisji zobowigzany jest do

ztozenia pisemnego o$wiadczenia o nieuczestniczeniu w ogtoszonym konkursie organizacii, z ktorg
w jakikolwiek sposéb jest zwigzany.

Za prace kazdej komisji konkursowej odpowiedzialny jest Przewodniczacy, ktérym jest przedstawiciel
Urzedu Miejskiego wskazany przez Prezydenta. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego
prawomocnym zastepcg zostaje inny przedstawiciel Prezydenta wskazany wczesniej przez
Przewodniczgcego.

Na podstawie opinii cztonkéw komisji, sporzadzane jest stanowisko komisji konkursowe.

Obstuge administracyjng komisji konkursowych prowadzg pracownicy poszczegélnych komérek
organizacyjnych Urzedu Miejskiego. Kazde posiedzenie komisji konkursowej jest protokotowane, ze
szczegdlnym uwzglednieniem zapiséw dotyczacych ustalen podjetych przez komisje. Wszystkie
protokoly z posiedzen komisji konkursowych sporzadzane sg przez pracownikéw wiasciwych
komédrek organizacyjnych Urzedu Miejskiego.

Wszyscy czionkowie komisji konkursowej majg prawo do wgladu w dokumentacje stanowigca
podstawe do pracy komisji — zaréwno podczas trwania posiedzeri, w okresie miedzy posiedzeniami,
jak | po zakoriczeniu procedury konkursowej.

Protokoly posiedzer, oéwiadczenia oraz inne dokumenty powstajgce w czasie prac komisji
konkursowych przechowywane s3 w zbiorze akt wiasciwych merytorycznie komorek
organizacyjnych. Powyzsze dokumenty majg charakter jawny.

§16

. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokoéci kwoty przyznanej dotacji

dokonuje Prezydent.
Jezeli organizacje otrzymaty dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, konieczne jest
dokonanie uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkéw i zakresu realizacji zadania.

Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach niespetniajacych wymogoéw formalnych, jak réwniez
o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje zadarn, bedg podane do publiczne] wiadomosci w
formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta
tomzy oraz na stronie internetowej.

Rozdziat 8
Sposéb tworzenia Rocznego Programu oraz przebleg konsultacji

§17

Zalozenia do Rocznego Programu opracowane zostaty w Urzedzie Miejskim z wykorzystaniem
dotychczasowych doswiadczeri wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi, w szczegdlnosci
Wspdipracy Miasta tomzy z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2011 rok.

Projekt Rocznego Programu byt przedmiotem konsultacji przeprowadzonych z komdrkami



organizacyjnymi Urzedu Miejskiego oraz poprzez publikacje na stronie internetowej i odbycie
spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzgdowych.

. Sprawozdanie, o kidrym mowa w § 11, oraz uwagi zgloszone wzgledem realizacji Rocznego
Programu bedg stanowily wskazéwki dla tworzenia kolejnych programéw wspétpracy Miasta tomzy
z organizacjami pozarzadowymi.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Lomzy
Maciej Andrzej Borysewicz




PROTOKOL
ze spotkania organizacji pozarzadowych miasta Lomzy
w sprawie konsultacji
Rocznego Programu Wspétpracy Miasta z Organizacjami Pozarzadowymi
na rok 2012

Data: 25 pazdziernika 2011 r., godz. 15.00
Miejsce: sala konferencyjna Ratusza
Obecni: wedlug listy obecnosci - zatacznik nr 1.

Porzadek:
1. Powitanie gosci i wprowadzenie do spotkania
2. Przedstawienie najwazniejszych elementéw Rocznego Programu Wspélpracy Miasta z
Organizacjami Pozarzadowymi
3. Zapoznanie z wynikami dotychczasowych konsultacji programu
4, Dyskusja
5. Zakonczenie spotkania.

Ad. 1. Uczestnikéw spotkania konsultacyjnego powitata pani Mirostawa Kluczek - Zastepca
Prezydenta ELomzy. Podkreélita ogromng rolg organizacji pozarzgdowych w Zyciu miasta.
Przypomniata, ze zarzadzenie Prezydenta Miasta o konsultacjach Programu na rok 2012 weszio w
zycie 26 wrzesnia. Zostato opublikowane na oficjalnej stronie internetowej miasta. Podkreslita wolg
daleko idacej wspdlpracy miasta z organizacjami pozarzadowymi. Finansowe formy wspéipracy
realizowane beda w ramach istniejacych srodkéw finansowych. Trudna sytuacja spowodowala, ze
na obecnym etapie mozna méwi¢ wylacznie o poziomie roku ubieglego, cho¢ niewatpliwie kwoty
na poszczegblne dziedziny ulegng zmianie. Zwrdcita réwniez uwage, ze¢ wnioski skladane
w ramach konkurséw powinny byé prawidlowo wypeinione zaréwno pod wzgledem formalnym
i merytorycznym. Trzeba liczy¢ sie z tym, Ze wnioski zlozone nieprawidlowo, z niepelnymi
informacjami beda odrzucane.

Miasto dzieli pieniadze takie, jakie ma w dyspozycji i oczywiscie nie na wszystko
wystarcza. Wspiera organizacje pozarzadowe takze gadzetami, patronatem Prezydenta Lomzy. I na
te formy pomocy organizacje z pewno$cig bgdg mogly liczy¢ réwniez w przysziym roku.
Nastepnie Pani Prezydent przekazata glos Specjaliscie ds. Wspdlpracy Miasta z Organizacjami
Pozarzadowymi, Wawrzyncowi Klosinskiemu.

Ad. 2 i 3. Wawrzyniec Klosinski na poczatku swego wystapienia zwrécil uwage, ze miastu
zalezy na dobrze ukiadajacej si¢ wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi. Od tego zalezy m.in.
to, jak beda zaspokajane potrzeby mieszkancéw. Shuzy¢é temu ma m.in. Roczny Program
Wspélpracy Miasta z Organizacjami Pozarzagdowymi, ktéry zostal opracowany m.in. na podstawie
dotychczasowych doswiadczenn w tym zakresie. Wawrzyniec Klosinski szczegélowo oméwit
przedstawiony przez Prezydenta Miasta do konsultacji Roczny Program Wspéipracy, zwracajac
m.in. uwage na finansowe i niefinansowe formy wspétpracy. Program obowigzywaé bedzie od
1 stycznia do 31 grudnia 2012 roku. Do konca I kwartatu 2013 r. Rada Miejska otrzyma
sprawozdanie z jego realizacji.

Wawrzyniec Klosinski zapoznat réwniez zebranych z dotychczasowym przebiegiem
konsultacji Rocznego Programu drogg elektroniczng i pocztowa- zatgeznik nr 2. Zachecit
uczestnikow spotkania konsultacyjnego do wyrazenia wiasnych ocen, opinii i pogladéw na temat



zaprezentowanego Rocznego Programu wspotpracy oraz zadawania pytan na ten temat.

Ad. 4. Pani Prezydent odniosta si¢ w tej czesci spotkania do w sprawie zlozonego w ramach
konsultacji do Urzedu Miasta pisma Stowarzyszenia Wspierania Poradnictwa Obywatelskiego
w Lomzy, dotyczacego braku wsparcia przez Miasto dzialalnosci tego Stowarzyszenia. Miasto
moze wspiera¢ wszelks tego typu dziatalno$é w ramach posiadanych érodkéw finansowych. Przy
Osérodku Interwencji Kryzysowej Miejskiego Oérodka Pomocy Spolecznej zatrudniony jest
prawnik, ktéry udziela bezplatnej pomocy prawnej wszystkim zainteresowanym. Ponadto w
Odrodku Adopcyjno - Opiekunczym na podobnych zasadach bezplatnych porad udziela w ramach
wolontariatu sedzina. Jest to moze namiastka tego co powinno by¢, ale nie mozna powiedzieé, ze
nic w tej sprawie w miescie si¢ nie dzieje i ze ludzie, zwlaszcza zagrozeni wykluczeniem,
pozbawieni sg dostepu do pomocy i opieki prawnej - stwierdzita pani Prezydent.

Tadeusz Zaremba (Stowarzyszenie ''Edukator') zapytal jak i przez kogo
wykorzystywane sg $rodki przeznaczone w Rocznym Programie na ochrong zabytkéw. Jego
zdaniem powinny one by¢ wykorzystane na niwelowanie probleméw spotecznych. Pani Prezydent
odpowiedziala, Zze jest powolana komisja, oceniajgca m.in. wnioski na renowacje zabytkowych
budynkéw w miescie, ale pomoc otrzymata rowniez m.in. parafia katedralna, traktowana przez
Ustawe o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie jako podmiot uprawniony, a takze
m.in. I Liceum Ogodlnoksztalcace. Duze wsparcie otrzymata réwniez Lokalna Organizacja
Turystyczna, o czym méwit podczas spotkania jej prezes, Jerzy Lipinski. Podziekowal wladzom
miasta za przekazanie budynku Domu Pastora na potrzeby organizacji oraz za dotychczasows
pomoc finansowa. Ocenit jg bardzo wysoko.

Wiestawa Czartoryska (Spoleczne Stowarzyszenie Prasoznawcze "Stopka') zapytata

czy zawarte w Rocznym Programie kwoty sa sumg kwot przewidzianych przez miasto na konkursy
i dotacje pozakonkursowe w ramach par. 19 a Ustawy?
Odpowiedzi twierdzacej udzielita pani Prezydent. J6zef Babiel dodat, ze miasto ma $wiadomoé¢,
iz tych pieniedzy jest za mato, ale tak naprawde ostateczng wysokoéé érodkéw okreéli Rada
Miejska uchwala budzetows. Prezydent Miasta i Pani Skarbnik ustalili, zeby w chwili obecnej -
ze wzgledu na skomplikowang bardzo sytuacje finansows - poszczegdlne kwoty pozostawi¢ na
poziomie roku ubieglego. Z pewnodcig bedzie mozliwos¢ jednak skorzystania ze Sciezki
pozakonkursowej, z czego w tym roku korzystaly m.in. niektére kluby sportowe i z pewnoscia sa
z tego zadowolone. Nie wszystkie érodki zostana rozdysponowane w konkursach, tak by potem
mie¢ mozliwos¢ na zastosowanie trybu pozakonkursowego.

) Teresa Steckiewicz (Lomzynskie Towarzystwo Przyjaciét Chorych Hospicjum pw.
Swigtego Ducha) uwaza, ze organizacje pozarzadowe, zwlaszcza opieka nad chorymi, powinny by¢
wspierane $rodkami z rezerwy budzetowej miasta.

Pani Prezydent stwierdzifa, ze wtadze miasta rozumiejg potrzeby kazdej organizacji. Kazda z nich
uwaza swoje potrzeby za najwazniejsze i najpilniejsze. Idealem byloby rozwigzaé wszystkie
potrzeby. Miasto czyni wszystko co w jego mocy, by poméc jak najpelniej wszystkim. Niestety,
przy obecnym stanie budzetu jest to niemozliwe.

Jozef Poteraj (Zwigzek Inwalidéw Wojennych Rzeczypospolitej Polskiej) zwrécil uwage
na problemy z poruszaniem si¢ 0séb starszych, schorowanych po chodnikach na terenie miasta oraz
potrzebg wybudowania chodnika po drugiej stronie ul. Kardynata Wyszyniskiego. Poprosit o pomoc
w przekazaniu sztandaru organizacji do muzeum, bo ze wzgledu na podeszly wiek czlonkéw
organizacji i jej systematycznie zmniejszajaca si¢ liczbe czlonkéw - sa problemy z wystawieniem
pocztu sztandarowego na miejskie uroczystosci.

Pani Mirostawa Kluczek odpowiedziata, ze kwestie chodnikéw przekaze do rozpatrzenia
odpowiednim stuzbom miejskim. Wyrazita tez gotowo$é pomocy w przekazaniu sztandaru do
muzeum.



Roman Szmyt (Stowarzyszenie Wspierania edukacji i Rynku Pracy w Lomzy) zapytat,
czy w przewidzianych w Rocznym Programie kwotach znajduja sie rowniez srodki z funduszy
przeciwdziatania alkoholizmowi. Odpowiedzi twierdzacej udzielit J6zef Babiel, dodajac, ze jesli
srodki te nie zostana wykorzystane w konkretnym roku, jako niewygasie przechodzg na rok
nastepny.

Przedstawiciel Lomzynskiego Stowarzyszenia ""Zdrowie i Trzezwoéé" jest zdania, ze na
tryb pozakonkursowy powinna by¢ wydzielona pula §rodkéw, przeznaczonych na promocje miasta
na przykiad podczas zawodéw motolotniowych rangi europejskiej. Jézef Babiel wyjasnil, ze tryb
pozakonkursowy scisle reguluje ustawa. Jest to bardzo dobra forma wspierania aktywnosci
organizacji pozarzadowych. Jednak inicjatywnos$¢ w tym zakresie nie moze by¢ domeng miasta,
a wilasnie organizacji. Miasto natomiast pozostaje otwarte na daleko idacg pomoc we wspieraniu
dobrych, waznych, takze promocyjnych inicjatyw wykazywanych przez organizacje
1 stowarzyszenia.

Jan Karczewski (Towarzystwo Wiedzy Powszechnej) stwierdzil, ze zaprezentowany
do konsultacji Roczny Program Wspélpracy jest wlasciwy, wszechstronny, dostosowany zaré6wno
do potrzeb miasta, jak i organizacji pozarzadowych, ale réwniez obarczony finansowymi realiami
wspoéliczesnosci. Miasto powinno jego zdaniem szerzej uczestniczy¢ we wspieraniu inicjatyw
promocyjnych, realizowanych przez inne organizacje. M.in. duzym zainteresowaniem cieszy sie
konkurs gazetek szkolnych, w ktérym w b.r. uczestniczyto ponad 400 szkolnych redakcji z calego
kraju. Z calej Polski tez przyjezdzajg naukowcy na organizowane przez TWP konferencje, narady.
Trzeba znalez¢é srodki na upominki i pamigtki dla nich. Stwierdzit réwniez, ze Towarzystwo
odczuto pewien niedosyt we wspolpracy z miastem w trakcie poszukiwania lokalu na szkole
wyzsza. Podzigkowat natomiast za skuteczno$¢ miasta w poszukiwaniu sali gimnastycznej.

Pani Mirostawa Kluczek, Zast¢pca Prezydenta wyjasnita, ze miasto nie moglo udzieli¢
pomocy szkole ze wzgledu na trudng sytuacje lokalowg oswiaty. Zapewnita réwniez, ze z
pewnoscig wykorzysta wszelkie mozliwosci pomocy, jesli tylko takie si¢ pojawiag, czego
przyktadem jest wiasnie sala gimnastyczna. Wobec braku kolejnych chetnych do zabrania glosu w
dyskusji, Zastgpca Prezydenta p. Mirostawa Kluczek podzigkowata wszystkim za przybycie, za
aktywnos$¢ w dyskusji i za przekazanie swoich odczué i opinii. Zapewnila, ze wszystkie organizacje
pozarzadowe moga liczy¢ na dobrg wspélprace z miastem, czego wyrazem bylo m.in. utworzenie
stanowiska specjalisty ds wspé6lpracy miasta z organizacjami pozarzadowymi. Na tym, tuz po godz.
16.00 spotkanie zakonczono.
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