DRUKNr 413

tomza, 5 listopada 2012 .

WKP. 0015.24.2012

RADA MIEJSKA LOMZY

W zatgczeniu przedktadam Wysokiej Radzie projekt uchwaty w sprawie przyjecia
Rocznego Programu Wspdipracy Miasta tomzy z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2013 rok.

Uprzejmie informuje, ze potrzeba przyjecia proponowanej uchwaty wynika z ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Program,
ktory okresla cele, zasady oraz formy wspotpracy miasta z organizacjami pozarzadowymi
okresla takze priorytetowe zadania, jakie w roku 2013 stawia sobie miasto tomza w tej
dziedzinie.

Jednoczeénie informuje, ze niniejszy projekt zostat poddany konsultacjom
spotecznym za posrednictwem oficjalnej strony internetowe] www.lomza.pl, mediow
lokalnych oraz oficjalnego spotkania konsultacyjnego z organizacjami pozarzadowymi,
jakie odbyto sie w Ratuszu 25 pazdziernika b.r. Protokdt z przeprowadzonych konsultacji —
w zataczeniu.




DRUK Nr 113 pr(

UCHWALA NR 12
RADY MIEJSKIEJ LOMZY
z dnia listopada 2012 .

w sprawie Rocznego Programu Wspotpracy Miasta Lomzy
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2013 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r.
Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm. ) oraz Uchwaty Nr 457/LXII/10 Rady Miejskiej tomzy z dnia
26 maja 2010 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu konsultacji spotecznych rocznych
programéw wspotpracy Miasta tomzy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie Roczny Program Wspoétpracy Miasta tomzy z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2013 rok
stanowiacy zatgcznik do niniejszej Uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta tomzy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej tomzy

Maciej Andrzej Borysewicz

SPEGRALISTA
Js, Wapipracy 2 Ofganizaciaimi Pozaizaconyi
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Zatgeznik

do Uchwaty Nr /12
Rady Miejskie] tomzy
ZANTa st 2012 1.

Uznajac, ze:

1) Celem funkcjonowania miasta jest zaspokajanie potrzeb jego mieszkancow,

2) Spofeczenstwo demokratyczne nie moze dobrze i skutecznie funkcjonowac bez
aktywnej dziatalnosci obywateli zaspokajajacych swoje potrzeby zgodnie ze swojg
wola,

2) Obywatelska dziatalno$¢ oséb zrzeszonych w organizacjach pozarzadowych
umacnia w nich odpowiedzialnos¢ za swoje otoczenie i wspoélnote lokalna,

3) Dziatalno$¢ organizacji pozarzgdowych pozwala na efektywniejsze zaspokajanie
potrzeb konkretnych grup mieszkancow,

4) Wspodlpraca z organizacjami pozarzadowymi pozwala efektywnie realizowac
zadania pozytku publicznego, Rada Miejska tomzy uchwala

ROCZNY PROGRAM
Wspdlpracy Miasta Lomzy z Organizacjami Pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2013 rok.

Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

§1

llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536);

2) Dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalnos¢ okreslonag
w art. 3 ust. 1 ustawy;

3) Miescie — nalezy przez to rozumiec¢ Miasto tomze,

4) Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta tomzy;

5) Komorce organizacyjnej — nalezy przez to rozumiec¢ wydziat Urzedu Miejskiego
w tomzy, a takze réwnorzedng komoérke o innej nazwie dziatajacg na prawach wydziatu
w jego strukturze organizacyjnej;

6) Organizacji pozarzgdowej — nalezy przez to rozumie¢ organizacje w rozumieniu
art. 3 ust. 2 3 ustawy;

7). Rocznym Programie — nalezy przez to rozumie¢ uchwate Rady Miejskiej tomzy
w sprawie Rocznego Programu Wspoipracy Miasta tomzy 2z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2013 rok;

8) Konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan



9) Trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumiec¢ tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzadowym poza konkursem ofert, okreslony w art. 19a
ustawy;

10) Stronie internetowej Miasta — nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy:

www.lomza.pl .

Rozdziat 2

Cele i zasady wspotpracy

§2
Celem gtéwnym Rocznego Programu jest dalsze ksztattowanie partnerstwa Miasta
tomzy z organizacjami pozarzadowymi, stuzgcego zaspokajaniu potrzeb mieszkancow

oraz wzmacnianiu aktywnosci spotecznosci lokalnej.

§3

Cel, o ktérym mowa w § 2, realizowany bedzie poprzez:
1) podejmowanie | inicjowanie roznorodnych form wspotdziatania Miasta tomzy
z organizacjami pozarzgdowymi w realizacji zadan publicznych;
2) promowanie idei spoteczenstwa obywatelskiego;
3) zwiekszanie otwartosci Miasta na nowe inicjatywy i wykorzystywanie dostepnych
procedur stuzgcych ich skutecznej i jak najlepszej realizaciji;
4) analizowanie i ocenianie rezultatbw wspoipracy oraz realizowanie dziatan

usprawniajgcych.

§4

Przedmiotem wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi jest wspolne
definiowanie i zaspokajanie potrzeb mieszkarncow, odbywajgce sie na zasadach:
1) pomocniczosci — rozumianej jako wola poszerzania przez Miasto i przejmowania przez
organizacje pozarzgdowe zakresu zadan publicznych do efektywnej realizacji;
2) suwerennosci i partnerstwa stron — rozumianych jako gwarancja zachowania
niezaleznosci Miasta | organizacji pozarzgdowych i ich rownosci w granicach prawa;
3) efektywnosci — rozumiane] jako dazenie do osiggania jak najlepszych efektow
w zakresie wzajemnej wspoipracy oraz minimalizacji kosztéw z tym zwigzanych;
4) jawnosci | uczciwej konkurencji — rozumianej jako zapewnienie przejrzystosci
podejmowanych dziatan oraz jednolitych dla wszystkich podmiotow i obiektywnych
kryteriow nie budzgcych watpliwosci co do réwnego dostepu do zadan publicznych.



Rozdziat 3

Formy wspotpracy

§5
Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie w formach

finansowych lub pozafinansowych.

§6
Do finansowych form wspoétpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi zalicza sie
w szczegolnosci:
1. Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie
otwartego konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:
a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;
b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji
2. Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a

ustawy.

§7

Do pozafinansowych form wspotpracy zalicza sie w szczegolnosci:
1) wzajemne informowanie sie Miasta oraz organizacji pozarzadowych o planowanych
Kierunkach dziatan, w tym informowanie organizacji pozarzadowych o zadaniach
publicznych, ktére bedg realizowane w roku obowigzywania Rocznego Programu;
2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji;
3) udziat przedstawicieli organizacji pozarzgdowych w pracach komisji konkursowych dla
opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;
4) odbycie przynajmniej jednego w roku spotkania przedstawicieli Miasta
z przedstawicielami sektora pozarzgdowego 1 innymi zainteresowanymi, majgce na celu
wymiane pogladow dotyczacych najwazniejszych aspektow funkcjonowania organizacji
pozarzadowych oraz rozwdéj obszaréw wspotpracy;,
5) promowanie dziatalnosci organizacji pozarzadowych;
6) obejmowanie patronatem przez wtadze Miasta projektow i inicjatyw realizowanych

przez organizacje pozarzgdowe;



7) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej | doradcze] zwigzanej z funkcjonowaniem
organizacji pozarzadowych;

8) udzielanie przez Miasto rekomendacji wnioskujgcym o to organizacjom pozarzgadowym,
jezeli koniecznos¢ ich uzyskania wigze sie z dziatalnoscig prowadzong przez te
organizacje;

9) wspoblne realizowanie inicjatyw lokalnych na zasadach okreélonych w ustawie.

Rozdziat 4
Priorytetowe zadania publiczne

oraz wysokos¢ srodkow na realizacje Rocznego Programu

§8
1. Okreéla sie zadania priorytetowe oraz planowang wysoko$¢ Srodkéw na ich
realizacje w zakresie wspotpracy Miasta tomzy z organizacjami pozarzadowymi na
2013 rok:
1) W zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemoéw patologii spotecznej — 380.000
zt z przeznaczeniem na:

a) realizacje tomzynskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Patologii Spotecznej,
b) poradnictwo obywatelskie dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

2) W zakresie ochrony zdrowia — 98.830 zt z przeznaczeniem na:
a) opieke hospicyjno - paliatywna nad chorymi w terminalnym stadium choroby
nowotworowej,
b) programy samopomocowe 0sob chorych, niepetnosprawnych i ich rodzin,
c) programy stuzace profilaktyce, promocji zdrowia i wczesnej wykrywalnosci chordb.

3) W zakresie opieki spotecznej — 100.623 z} z przeznaczeniem na:
a) dozywianie ludzi ubogich,
b) prowadzenie placoéwek wsparcia dziennego,
c)poradnictwo obywatelskie dla osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

4) W zakresie sportu — 626.810 zi;

a) realizacje systemu wspotzawodnictwa sportowego dzieci | mtodziezy szkolnej,

b) realizacje programow szkolenia sportowego dzieci | mtodziezy,

c) wspieranie rozwoju miodziezy szczegdlnie uzdolnione], osiggajgce] najwyzsze
wyniki sportowe,

d) organizacje na terenie miasta i regionu otwartych zawoddw sportowych
i sportowo-rekreacyjnych dzieci i miodziezy o zasiegu ogdlnopolskim
i miedzynarodowym,

e) udziat zespotow sportowych w zawodach o zasiegu regionalnym i ogolnopolskim,
oraz organizacja tych zawodow na terenie miasta.



5) zakresie turystyki — 73.650 zt z przeznaczeniem na:
a) zapewnienie bezpiecznego wypoczynku nad Narwig (organizacja kgpieliska
miejskiego),
b) organizacja mtodziezowych rajdow turystycznych po Ziemi tomzynskiej.

6) W zakresie kultury — 63.780 z} z przeznaczeniem na:

a) dtugofalowe programy edukacji kulturalnej dzieci i mtodziezy,

b) organizacja otwartych imprez kulturalnych,

c) dziatalnos¢ wydawniczg promujgcg tomze i Ziemie tomzyrska,
d) dziatalnosc popularno-naukows,

e) wspieranie lokalnego srodowiska artystycznego.

7) W zakresie ochrony zabytkow i opieki nad zabytkami — 122.599 zi
z przeznaczeniem na dzialania na rzecz ratowania i konserwacji obiektow

zabytkowych na terenie Miasta.

2. Ostateczne okreslenie wysokosci srodkow przeznaczonych na realizacje Rocznego
Programu zawiera uchwata budzetowa Rady Miasta tomzy na 2013 rok.

3. Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w roku 2013
moze nastapi¢ na podstawie projektu uchwaty, o ktérej mowa w ust. 2,
przekazanego Radzie Miasta tomzy na zasadach okreslonych w przepisach

ustawy o finansach publicznych.

Rozdziat 5

Okres i sposob realizacji Rocznego Programu

§9

Roczny Program obowigzuje w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 roku.

§10
1. Roczny Program realizowany jest w drodze wspotpracy Miasta oraz organizaci
pozarzadowych.
2, Podmiotami realizujgcymi postanowienia Rocznego Programu w zakresie

wspofpracy, o ktorej mowa w ust. 1, sg w szczegolnosci:
1) Rada Miejska tomzy,
2) Prezydent Miasta tomza;
3) organizacje pozarzadowe posiadajgce siedzibe w tomzy i dziatajgce na rzecz Miasta

tomzy.



Rozdziat 6

Sposaéb oceny realizacji Rocznego Programu

§1

1. Miernikami oceny realizacji Rocznego Programu sg w szczegoélnosci:
1) wysokos¢ srodkdw finansowych przekazanych z budzetu Miasta organizacjom
pozarzadowym na realizacje zadan publicznych;
2) udziat srodkow witasnych organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych
zleconych w drodze konkurséw ofert;
3) liczba =zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe,
z wyszczegolnieniem zadan zleconych w drodze konkursow ofert | trybu
pozakonkursowego;
4) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan publicznych,
z wyszczegdblnieniem ofert ziozonych w drodze konkursow ofert i@ w trybie
pozakonkursowym;
5) liczba umoéw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan
publicznych;
6) liczba wspolne realizowanych inicjatyw lokalnych na zasadach okreslonych w ustawie;
7) liczba organizacji pozarzgdowych, ktérym zlecono realizacje zadan publicznych;
8) liczba form wspofpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi o charakterze
pozafinansowym, ze szczegolnym uwzglednieniem dziatar | kampanii promujacych sektor
pozarzgdowy oraz zespotow doradczych | inicjatywnych, ktérych cztonkami
sg przedstawiciele organizacji pozarzadowych.
2. Prezydent przedtozy Radzie Migjskiej tomzy do 30 kwietnia 2014 roku

sprawozdanie z realizacji Rocznego Programu, uwzgledniajac mierniki wskazane

w ust. 1.

Rozdziat 7
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert

§12
1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert ztozonych przez
organizacje pozarzadowe w ramach ogtoszonych przez Miasto otwartych konkursow
ofert.



Komisje konkursowe powotuje Prezydent Miasta.

§13

W sktad komisji konkursowej wchodzi minimum trzech przedstawicieli Prezydenta
oraz dwoch przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

Przedstawicieli organizacji pozarzadowych wybiera Prezydent sposréd zgtoszonych
kandydatur.

Kandydatem na cztonka komisji konkursowe] moze zosta¢ kazdy przedstawiciel
organizacji pozarzadowe] majace| siedzibe na terenie tomzy lub dziatajgce] na rzecz
jego mieszkancow, pod warunkiem, ze organizacja ktorg reprezentuje, nie bedzie brata
udziatu w konkursie.

W sytuacji gdy nie zgtosi sie do komisji konkursowej odpowiednia liczba
kandydatow reprezentujgcych organizacje pozarzadowe, Prezydent moze z wtasne]
inicjatywy powotfac przedstawicieli organizacji pozarzadowych sposrod nie biorgeych
udziatu w konkursie.

W pracach komisji mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych

konkurs dotyczy. Osoby te zaprasza Prezydent badz komisja konkursowa.

§14
Komunikat zapraszajgcy do zgtaszania kandydatur na cztonka komisji konkursowej
ogtasza Prezydent wraz z ogtoszeniem konkursu.
Komunikat zamieszczany jest zgodnie z ustawag w Biuletynie Informacji Publicznej,

na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego oraz stronie internetowe;.

§15

Kazdy cztonek komisji konkursowe] przed rozpoczeciem dziatalnosci komisji
zobowigzany jest do ziozenia pisemnego oswiadczenia o© nieuczestniczeniu
w ogtoszonym konkursie organizacji, z ktéra w jakikolwiek sposob jest zwigzany.

Za prace kazdej komisji konkursowej odpowiedzialny jest Przewodniczacy, ktorym
jest przedstawiciel Urzedu Miejskiego wskazany przez Prezydenta. W przypadku
nieobecnosci Przewodniczgcego prawomocnym zastepca zostaje inny przedstawiciel
Prezydenta wskazany wczesniej przez Przewodniczacego.

Na podstawie opinii czlonkow komisji, sporzadzane jest stanowisko komisji

konkursowej.



R

Obstuge  administracyjng  komisji  konkursowych  prowadzg pracownicy
poszczegolnych komorek organizacyjnych Urzedu Miejskiego. Kazde posiedzenie
komisji konkursowej jest protokotowane, ze szczegdlnym uwzglednieniem zapisow
dotyczgcych ustalen podjetych przez komisje. Wszystkie protokoty z posiedzer komisji
konkursowych sporzadzane sg przez pracownikdw wiasciwych  komorek
organizacyjnych Urzedu Miejskiego.

Wszyscy cztonkowie komisji konkursowej majg prawo do wglagdu w dokumentacje
stanowigca podstawe do pracy komisji — zaréwno podczas trwania posiedzen,
w okresie miedzy posiedzeniami, jak i po zakonczeniu procedury konkursowej.

Protokoty posiedzen, oswiadczenia oraz inne dokumenty powstajace w czasie prac
komisji konkursowych przechowywane sa w zbiorze akt wiasciwych merytorycznie

komérek organizacyjnych. Powyzsze dokumenty maja charakter jawny.

§16

Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Prezydent.

Jezeli organizacje otrzymaty dotacje w wysokoSci nizszej niz wnioskowana,
konieczne jest dokonanie uzgodnien, ktérych celem jest doprecyzowanie warunkow
| zakresu realizacji zadania.

Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach niespetniajgcych wymogow
formalnych, jak réwniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje zadan, bedg
podane do publicznej wiadomosci w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszern Urzedu Miasta tomzy oraz na stronie

internetowe;.

Rozdziat 8

Sposoéb tworzenia Rocznego Programu oraz przebieg konsultacji

§17
Zatozenia do Rocznego Programu opracowane zostaty w Urzedzie Miejskim
z wykorzystaniem dotychczasowych doswiadczen wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi, w szczegodlnosci Rocznego Programu Wspotpracy Miasta tomzy
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2013 rok.



2. Projekt Rocznego Programu byt przedmiotem konsultacji przeprowadzonych z
komadrkami organizacyjnymi Urzedu Miejskiego oraz poprzez publikacje na stronie
internetowej | odbycie spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzgdowych.

3. Sprawozdanie, o ktérym mowa w § 11, ust. 2 oraz uwagi zgtoszone wzgledem
realizacji Rocznego Programu beda stanowity wskazéwki dla tworzenia kolejnych

programow wspotpracy Miasta tomzy z organizacjami pozarzadowymi.

Wawrzbniee Kigkifiski



Protokot
ze spotkania konsultacyjnego
Rocznego Programu Wspotpracy Miasta i Organizacji Pozarzagdowych
na rok 2013

Data: 25 pazdziernika 2012 r.

Godz. 15.00

Miejsce: sala konferencyjna Urzedu Miejskiego.
Obecni — wedtug zatgczone] listy obecnosci.

Spotkanie otworzyta i powitata przybytych p. Mirostawa Kluczek z-ca Prezydenta
Miasta tomzy. Gilos przekazata p. Wawrzyricowi Klosifnskiemu - specjaliscie ds.
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w celu przypomnienia najwazniejszych
elementéw Rocznego Programu wspotpracy Miasta z Organizacjami Pozarzadowymi na
rok 2013. P. Ktosinski poinformowat, ze od 4 pazdziernika do dnia dzisiejszego mozna byto
zgtasza¢ propozycje, wnioski, uwagi oraz zapytania dotyczace Rocznego Programu
Wspotpracy. Przypomniat cele Programu, jego podstawowe zatozenia, zawartos¢
Programu; przedstawit tez zakres srodkow planowanych na priorytetowe zadania. Okresla
je zatacznik nr 1 w postaci RPWMzOP.

A Glos zabrat p. Maciej Truchel prezes Fundacji ,Inkubator Ludzi Biznesu", ktory
reprezentuje dziatajgce od 6 miesiecy stowarzyszenie. Po zapoznaniu sie
z programem nie odnalazt zapisow, dotyczgcych jego stowarzyszenia, zwtaszcza w
zakresie mozliwosci ubiegania sie o wsparcie i dotacje na rozwgj dziatalnosci
gospodarczej. Organizacja zajmuje sie aktywizacjg ludzi bez pracy, umozliwia
pomoc w otwarciu firmy oraz pomoc ksiegows.

4 Ewa Grygo — Naczelnik Wydziatu Kultury, promocji i Sportu UM poinformowata, ze
zgodnie z Ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego
i wolontariacie, ta dziedzina nie podlega zapisom Rocznego Programu oraz
zaproponowata nawigzanie wspoipracy z Centrum Obstugi Inwestora Urzedu
Miejskiego. Zastepca Prezydenta, Mirostawa Kluczek natomiast poradzita
indywidualne spotkanie w tej sprawie.

4 Andrze] Skarzynski - prezes Lokalnej Organizacji Turystycznej ZIEMIA
rOMZYNSKA. Poinformowat o inicjatywach promocyjnych oraz przedstawit zakres
dziatania stowarzyszenia. Zaprosit do wspodfpracy inne organizacje. Poinformowat
takze o otwarciu punktu informacji turystycznej w Wyzsze] Szkole Zarzadzania
i Przedsiebiorczosci im. Bogdana Janskiego w tomzy przy ul. Krzywe Koto 9.

4 Ewa Sznejder - prezes Fundacji CZAS LOKALNY zaproponowata wprowadzenie do
pracy Ratusza forme ,new - letter” funkcjonujgcg juz z powodzeniem w innych
miastach. Polega ona na przesytaniu nowych, biezgcych informacji ratuszowych do
wszystkich stowarzyszen, co zapobiegnie dublowaniu si¢ w dziataniach. Wysuneta
prosbe, aby Wydziat Rozwoju i Funduszy Zewnetrznych, takze przesytat informacje
do stowarzyszen o mozliwosci pozyskiwania srodkow.

4 Wawrzyniec Kilosinski zaapelowat o odwiedzanie strony internetowej urzedu
www.lomza.pl zwtaszcza zaktadki Organizacje Pozarzgdowe, w ktérej umieszczane
sg wszystkie najnowsze informacje, pomocne w pracach Trzeciego Sektora, takze
w zdobywaniu srodkéw z pozalokalnych zrodet.

A Jan Karczewski - dyrektor Towarzystwa Wiedzy Powszechnej przypomniat zakres
dziatania stowarzyszenia m.in. poszerzanie oferty edukacyjnej, liczne konferencje
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naukowe. Podziekowat Urzedowi Miasta za bardzo owocng wspdiprace. Zwrocit sie
z prosba o zwiekszenie Srodkdw na dofinansowanie dziatalnosci

P. Mirostawa Kluczek w odpowiedzi poinformowata, ze bardzo czesto wnioski
o srodki czy objecie patronatem konkretnych przedsiewzie¢ wplywajg pédzno,
a prosba o patronat jest czesto takze wnioskiem o dofinansowanie gdzie $rodki
w budzZecie sg juz rozdysponowane. W wielu przypadkach organizacie proszg
o kilkadziesigt drobnych gadzetow”, ktore zbieraja sie w powazne kwoty.
Zasygnalizowata, ze w przysztym roku rozdawnictwo gadzetow zostanie
w powaznym stopniu ograniczone.

Jan Kleczynski - przedstawiciel Stowarzyszenia BRACTWO TRZEZWOSCI im. $w.
M. Kolbego w tomzy podziekowat za dotychczasowa wspotprace oraz zwrdcit sie z
pytaniem: ,Czy Srodki na profilaktyke mogtyby by¢ przekazywane szybciej niz w
pofowie roku kalendarzowego?”

Janina Picewicz — Znosko - Naczelnik Wydziatu Spraw Spotecznych i Zdrowia
poinformowata, ze istnieje taka szansa, ale zalezy to przede wszystkim od terminu
przyjecia uchwaty budzetowej.

Bozena Jabtonska prezes Stowarzyszenia Edukacyjno — Pomocowego ,Empatia”,
ktéra zgtosita wniosek, aby w rozdziale 4 Programu, paragraf 8 pkt. 3 b, ze
wzgledu na nowy zapis w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
| systemie pieczy zastepczej, zastapic szerszym pojeciem ,prowadzenie placowek
wsparcia dziennego”.

Kazimierz Szczechura - prezes oddziatu Polskiego Towarzystwa Numizmatycznego
poinformowat, ze organizacja stara sie o fundusze na ogrodzenie Cmentarza
Zydowskiego przy. ul. Waskiej. Zwrécit sie z prosbg o przekazanie starych planow,
ktére moga by¢ pomocne w wyznaczeniu granic cmentarza.

Pani Prezydent zasugerowata spotkanie indywidualne w tej kwestii.

Kamil Kaminski - cztonek zarzadu Fundacji ,Ocalenie” przekazat swoje uwagi do
Rocznego Programu na pismie — zatacznik nr 2. Dotyczyty one min. powotania
tomzynskiego inkubatora organizacji pozarzadowych, powotanie fomzynskiego
centrum wolontariatu oraz tomzynskiej rady pozytku publicznego, organizacji
spotkania z okazji Miedzynarodowego Dnia Wolontariatu 5 grudnia br., oraz
uaktualnienia tomzynskiej karty wspofpracy miasta z organizacjami pozarzadowymi.
Wawrzyniec Klosinski odpowiedziat min., ze Rada Pozytku Publicznego moze byc
powotana przez Prezydenta Miasta wylgcznie na wniosek organizacji
pozarzadowych. Jesli taki wniosek wplynie, Prezydent z pewnoscig go rozpatrzy.
Mieczystaw Jagielak Dyrektor MOPS, w odpowiedzi na jedno z pytan p. Kamila
Kaminskiego poinformowat, ze Rada Miejska w Lomzy przyjeta uchwate w sprawie
wolontariatu, MOPS bardzo chetnie nawigzuje z nimi wspofprace.

Uaktualnienie tomzynskiej Karty Wspodtpracy Miasta =z  Organizacjami
Pozarzadowymi jest niemozliwe, gdyz Karta ta przestata funkcjonowaé¢ na
podstawie Uchwaty Rady Miejskiej nr 457/LXII/10 z 26 maja 2010 r. wraz
z wprowadzeniem w 2zycie Regulaminu Konsultacji Spotecznych Rocznych
Programéw Wspotpracy Miasta z Organizacjami Pozarzgdowymi, ktéry to dokument
zawiera zresztg wiekszos¢ postanowien Karty. Wawrzyniec Klosinski zapewnit, ze
miasto jest otwarte na szeroko rozumiang wspoiprace z Trzecim sektorem, takze na
nieodptatne udostepnianie sali na szkolenia (w miare mozliwosci) | pomoc
specjalistyczna.

Pani Prezydent Mirostawa Kluczek powiedziata, ze stanowisko ds wspoipracy
z organizacjami pozarzadowymi stuzy¢ bedzie jak dotychczas pomoca i radag
wszystkim zainteresowanym.

Jozef Babiel - podinspektor Wydziatu Kultury, Promocji i Sportu UM poinformowat,
Ze na podstawie projektu budzetu mozna bedzie ogtosi¢ konkursy juz na poczatku



roku kalendarzowego, co Urzad Miejski postara sie wykonac.

4 Ewa Sznajder zwrdécita uwage na ludzi dziatajgcych spotecznie, nalezy doceniac ich
potencjat, promocje miasta oraz prace niekomercyjng. Miasto powinno jej zdaniem
korzystaé z pomocy lokalnych artystow, ktoérzy majg bardzo ciekawe przemyslenia
na temat wygladu i funkcjonowania miasta, jako miejsca w ktorym zyja, a wiec
bardzo bliskiego, przyjaznego.

A P Prezydent M. Kluczek zwrécita sie z prosbg o staranne przygotowywanie ofert
konkursowych, poniewaz wymagania sg coraz wyzsze. Oferty niekompletne beda
odrzucane.

A Temat kontynuowata Bozena Szypulska - kierownik Oddziatu Budzetu Urzedu
Miejskiego, ktéra zaapelowata o terminowe rozliczanie dotacji, gdzie termin
rozliczenia zapisany w umowie jest dniem ostatecznym. Zapytania, poprawki
powinny by¢ dokonywane przed dniem kohcowym, w przeciwnym razie bedg
naliczane odsetki. Sporzgdzanie aneksu do rozliczen jest sytuacja wyjatkowa
i moze wystgpic jedynie w przypadkach sporadycznych. Nienalezyte rozliczanie
dotacji traktowane bedzie na réwni z naruszeniem dyscypliny budzetowej.
Realizowanie zadan tegorocznych koriczy sie 31 grudnia 2012 r., organizacje maja
30 dni na rozliczenie zadania.

Na tym spotkanie zakoriczono o godz. 16.10.
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