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Uprzejmie prosze o wprowadzenie do porzadku najblizszej Sesji Rady
Miejskiej Lomzy projektu uchwaty zmieniajgcej uchwate w sprawie okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli szkot,
przedszkoli i placowek prowadzonych przez Miasto tomza.

Uzasadnienie

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191 z pdzn. zm.) organ prowadzgcy szkote
okresla tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 cytowanej ustawy, czyli nauczycieli specjalistow oraz nauczycieli
realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, dotyczy to m.in. nauczycieli
wymienionych w § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca
2015 r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1113). S3 to nauczyciele
wspotorganizujgcy proces dydaktyczno-wychowawczy uczniow niepetnosprawnych
ktérzy w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela nie zostali literalnie wymienieni.
Nauczyciel wspomagajgcy nie petni stanowiska samodzielnie, a jedynie
wspotorganizuje ksztalcenie wskazanej kategorii uczniow tak, aby ich nauczanie
stato sie bardziej efektywne.

W zwigzku z powyzszym nauczyciel wspomagajacy jest przyktadem nauczyciela
realizujgcego w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin i do ustalenia jego pensum znajduje
zastosowanie delegacja zawarta w art. 42 ust. 7 pkt 3 tj. do okreslenia przez organ
prowadzacy tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczyciel.
Przedmiotowy projekt uchwaly zostat skierowany do czterech zwigzkéw zawodowych
dziatajacych w szkotach i placéwkach, dla ktérych organem prowadzgcym jest Miasto
tomza, o wyrazenie opinii.

W zatgczeniu opinia dwoch zwigzkow zawodowych.
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Wyrazajgc opini¢ dotyczaca projektu uchwaty w sprawie okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli szkét , przedszkoli 1 placéwek
prowadzonych przez Miasto Lomza uwazamy , ze zmiana dodajgca pkt.12 nie budzi
zastrzezen i traktujemy to jako zmiang porzadkujacg. Watpliwoscei budzi natomiast wymiar
godzin. Uwazamy , ze rola nauczyciela wspomagajgcego jest réwnie wazna i obowigzkowy
tygodniowy wymiar godzin powinien wynosi¢ — 18. Jednakze projekt tej uchwaty ma
umocowanie prawne i ostateczng decyzje podejma radni.

Z powazaniem
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Andrzej Piechocinski
Naczelnik

Wydzialu Edukacji

Urzedu Miejskiego w Lomzy

Dotyczy: projektu uchwaly w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru

godzin zajec dla nauczycieli szkot, przedszkoli i placéwek prowadzonych przez miasto Lomza

Zarzad Oddzialu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Lomzy negatywnie opiniuje w/w
projekt. Nie akceptujemy zwigkszenia do 20 godzin obowigzkowego tygodniowego wymiaru
godzin nauczycieli wspomagajacych.

Nie zgadzamy si¢ z opinia, ze ,nauczyciel wspomagajacy nie pelni stanowiska
samodzielnie, a jedynie wspélorganizuje ksztalcenie wskazanej kategorii ucznidéw tak, aby ich
nauczanie bylo bardziej efektywne. Nauczyciel wspomagajacy taczy w sobie funkcje nauczyciela
edukacyjnego, wychowawey, psychologa, pedagoga, logopedy i innych specjalistéw pracujgcych
z uczniem niepetnosprawnym”. Konsultacje z nauczycielami utwierdzily nas w przekonaniu, ze
nauczyciel wspomagajacy taczy w sobie wiele funkeji wynikajacych ze specyficznych trudnogcei
pracy z uczniami niepelnosprawnymi, poprzez co czesto wkiada dwukrotnie wigkszy wysitek
w przygotowanie do zajec.

Pragniemy podkresli¢, ze nauczyciele wspomagajacy:

l. prowadzg wspélnie z innymi nauczycielami zajgcia edukacyjne oraz wspélnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dzialania i zajecia okreslone w
programie;

2. prowadzg wspélnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg
z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spofecznie oraz zagrozonymi

niedostosowaniem spolecznym,;



3. uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajgciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajgciach, okreslonych w programie
realizowanych przez nauczycieli i pedagogdw;

4. udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
specjalistom realizujacym zintegrowane dzialania i zajecia okreslone w programie
w doborze form i metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

Zgodnie z art. 42 ust, 3 Karty Nauczyciela pensum nauczycieli: przedszkoli specjalnych,
szkot podstawowych, gimnazjow, szkét specjalnych, licedw ogolnoksztatcacych, licedw
profilowanych i licebw uzupehiajacych, przedmiotow teoretycznych w szkolach prowadzacych
ksztatcenie zawodowe, w tym szkotach specjalnych i szkolenia rzemieslniczego, w schroniskach
dla nieletnich oraz zakladach poprawczych, przedmiotéw artystycznych i ogdlnoksztatcacych
w szkotach artystycznych i innych placowkach ksztalcenia artystycznego, wynosi 18 godzin
tygodniowo.

Natomiast w swietle art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela organ prowadzacy szkote lub
placowke po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny okresla miedzy innymi
pensum pedagogéw, psychologéw, logopedéw. Karta Nauczyciela nie udziela delegacji
organom prowadzacym do ustalenia wysoko$ci tygodniowego pensum nauczyciclom
wspomagajacym, Ministerstwo Edukacji Narodowej wyjasnia, ze w przypadku nauczyciela
wspomagajgcego nie mozna stosowaé przepisow art. 42 ust. 7 ustawy Karta Nauczyciela i tym
samym podwyzsza¢ mu tygodniowego, obowigzkowego wymiaru czasu pracy.

Zdaniem Zarzadu Oddziatu ZNP w Eomzy, nauczyciel wspomagajacy powinien byé
traktowany jak nauczyciel tablicowy. Maja, zatem w jego przypadku zastosowanie przepisy

art. 42 ust. 3, nie zas art.42 ust. 7 pkt. 3 Karty Nauczyciela.

Z powazaniem
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Uchwala nr ..vieeereenes
Rady Miejskiej Lomzy
Z dnia s

zmieniajgca uchwale w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zajeé dla nauczycieli szk6l, przedszkoli i placowek prowadzonych przez Miasto Lomza.

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r — Karta Nauczyciela /Dz.U.
z 2014r, poz. 191 z pézn. zm. / Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1

W regulaminie w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dla nauczycieli szkol, przedszkoli i placéwek prowadzonych przez Miasto Lomza,
stanowigcym zalacznik do uchwaty nr 187/XXXIII/00 Rady Miejskiej Lomzy z dnia 27
wrzesnia 2000r. wprowadza sig nastepujacg zmiang:

w § 1 ust. 1 regulaminu dodaje sie w tabeli pkt. 12 w brzmieniu:

’ Lp - Stanowisko Obowigzkowy tygodniowy
‘ wymiar godzin
| 12. Nauczyciel wspomagajgcy 20
§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Lomzy.
§3

Uchwata wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.
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