DRUK Nr 113

Y.omza, dnia 24.06.2016r
PREZYDENT
MIASTA LOMZA
Pan
Wieslaw Tadeusz Grzymala
Przewodniczacy
Rady Miejskiej Lomzy

Uprzejmie prosze o wprowadzenie do porzadku obrad najblizszej Sesji Rady
Miejskiej Lomzy projektu uchwaly w sprawie w sprawie okreslenia szczegolowych
zasad udzielania i rozmiaru znizek nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze w szkolach, przedszkolach i placéwkach prowadzonych przez Miasto
Fomza.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 42 ust. 6 i art. 42 ust. 7 pkt. 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r Karta Nauczyciela / Dz.U. z 2014r, poz. 191 z pozn. zm./ organ
prowadzacy szkole lub placowkg okresla zasady udzielania i rozmiaru znizek — tzw,
obowigzkowego pensum okreslonego w art. 42 ust. 3 w/w ustawy nauczycielom, ktorym
powierzono stanowisko kierownicze w jednostkach odwiatowych — dyrektorom,
wicedyrektorom i innym stanowiskom kierowniczym okreslonych w statutach szkot,
przedszkoli i placéwek.

Niniejszy projekt uchwaly jest wypelnieniem przywolanej wyzej dyspozycji
prawnej, a takze dostosowaniem do aktualnego stanu prawnego i faktycznego w tym zakresie.

Dlatego tez ze wzgledu na powyzsze nalezy uchyli¢ uchwate Nr 188/XXXIII/00
Rady Miejskiej Lomzy z dnia 27 wrzesnia 2000 roku w sprawie okreélenia szczegolowych
zasad udzielania i rozmiaru znizek nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze w szkolach, przedszkolach i placéwkach prowadzonych przez Miasto Lomza i
wprowadzi¢ aktualne regulacje.
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UCHWALA NR....... reneesesnmnnenes
Rady Miejskiej Lomzy
Z dniae.ecneeeinnnne ressssssessesssasatsnsssanasane

sprawie okreflenia szczegélowych zasad udzielania i rozmiaru znizek

nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach,
przedszkolach i placéwkach prowadzonych przez Miasto Lomza.

Na podstawie art. 42 ust.7 pkt. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
/Dz.U.z 2014r, poz.191, z pdzn. zm./ Rada Miejska uchwala, co nastgpuje:

1,

§1

Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze obniza si¢ tygodniowy
wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych, okreslonych w art.
42 ust. 3 wyzej cytowanej ustawy do wysokosci liczby godzin okreslonej w tabeli
stanowiace] zatgcznik do uchwaty.

Postanowienia ust. 1 odnoszg si¢ réwniez do nauczycieli pelnigcych stanowisko
kierownicze w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze.

§2

Dyrektor szkoly /zespolu/, przedszkola, placéwki, moze byé zwolniony z realizacji
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuficzych okreslonych w tabeli stanowiacej zatgcznik do uchwaly, jezeli warunki
funkcjonowania jednostki oswiatowej powoduja znaczne zwigkszenie zadan dyrektora.

§3

Zwolnienia o ktérym mowa w § 2 dokonuje Prezydent Miasta Lomzy na umotywowany
wniosek dyrektora.

§4

Znizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢, o ktérych mowa w § 1,
stosuje sie odpowiednio:

1)
2)

\

od pierwszego dnia objecia stanowiska kierowniczego,

od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigecu, w ktérym zlecono
nauczycielowi zastepstwo, a jezeli nauczycielowi zlecono zastgpstwo od pierwszego
dnia miesiaca to od tego dnia i przestaje sie stosowac z koricem miesigca, w ktorym
nauczyciel przestal petni¢ zastgpstwo.



§5
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta L.omzy.
§6

Traci moc uchwata Nr 188/XXXII1/00 Rady Miejskiej Lomzy z dnia 27 wrzesnia 2000
roku w sprawie okredlenia szczegélowych zasad udzielania i rozmiaru zniZek
nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, przedszkolach i
placéwkach prowadzonych przez Miasto Lomza.

§ 7

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewédztwa Podlaskiego, z mocg obowigzujaca od 1 wrzesnia 2016
roku.

mer Doriusz Wasowski




Zatacznik do Uchwaty

Rady Miejskiej Eomzy
Zdnia ...oooiiinniniiiinn
L.p. Stanowisko kierownicze Tygodniowy
wymiar zajeé
1 2 3
is Dyrektor przedszkola czynnego 5 godzin dziennie, liczacego:
- 2 oddzialy 20
- 3 i wiecej oddzialéw 18
2. Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie,
liczacego:
- 2 oddzialy 12
- 3 oddziaty 10
- 4-5 oddziatéw 8
- 6 1 wiecej oddziatow 6
Wicedyrektor przedszkola liczacego:
- 4-5 oddzialéw 12 .
- 6 1 wiecej oddziatdw 10
i Dyrektor przedszkola z oddziatami integracyjnymi czynnego
ponad 5 godzin dziennie, liczacego:
- 2-3 oddziatéw 9
- 4-5 oddziatow 7
- 6 i wiecej oddzialow 5 B
Wicedyrektor przedszkola liczacego:
- 4-5 oddzialéw 10
- 6 i wiecej oddzialéw 8
4. Dyrektor przedszkola specjalnego liczacego:
- 1 oddziat 12
- 2 oddziaty 10
- 3 i wiecej oddziatéw 8
3. Dyrektor szkoty/zespohw/kazdego typu, liczacego:
- do 4 oddziatow 12
- 5-6 oddziatow 10
- 7-8 oddzialow 8
- 9-16 oddzialow 5
- 17 i wiecej oddziatéw 3
Wicedyrektor szkoly/zespotu/, wicedyrektor szkoly —
dyrektor osrodka doksztalcania zawodowego,
| wchodzacego w sktad zespoly, o liczbie:
- 7-8 oddziatéw 12
- 9-16 oddzialow 9
- 17 i wiecej oddzialéw 7
6. Kierownik punktu filialnego szkoty podstawowej lub filii
pozostatych szkot /zespotu/, liczgcych:
- 3 oddzialy 16
- 4-6 oddziatow 14




- 71 wiecej oddzialow

10

7. Dyrektor centrum ksztalcenia ustawicznego, liczacego:
- do 10 oddziatow 8
- od 11 do 20 oddzialéw 6
- 21 1 wiecej oddzialow 2
Wicedyrektor centrum ksztalcenia ustawicznego, liczgcego:
- do 10 oddziatow 10
- od 11 do 20 oddzialow 8
- 21 i wiecej oddzialdw 4
Kierownik filii centrum liczacego:
- do 5 oddzialow 10
- 6 1 wiecej oddziatow 8
Kierownik pracowni lub innej rownorzednej jednostki g
organizacyjnej centrum
8. Dyrektor centrum ksztalcenia praktycznego 3
Wicedyrektor centrum ksztalcenia praktycznego 7
9. Kierownik warsztatu szkolnego/ laboratorium, szkolenia 4
praktycznego/ we wszystkich typach szkél, kierownik
warsztatow przy centrum ksztalcenia ustawicznego,
centrum ksztalcenia praktycznego
Zastepca kierownika warsztatu szkolnego /laboratorium, 6
szkolenia praktycznego /we wszystkich typach szkét,
centrum ksztatcenia ustawicznego, centrum ksztalcenia
praktycznego
Kierownik pracowni /laboratorium/ lub innej 8
rownorzgdnej jednostki organizacyjnej, centrum
ksztalcenia praktycznego
10. | Dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej:
- koordynacyjnej 8
- terenowej, w tym specjalistycznej 10
Wicedyrektor poradni psychologiczno-pedagogiczne;j:
- koordynacyjnej 12
- terenowej, w tym specjalistycznej 14
Kierownik filii poradni psychologiczno-pedagogicznej 14
11. | Dyrektor bursy szkolnej liczacej:
- do 140 wychowankow 10
- od 141 do 200 wychowankow 8
- powyzej 200 wychowankéw 6
Wicedyrektor bursy szkolnej, liczace;j:
- od 141 do 200 wychowankow 12
- powyzej 200 wychowankow 10




