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Niepetnosprawnosé to wazny problem spofeczny, dlatego zadaniem
wspoiczesnego spofeczenstwa jest stworzenie najkorzystniejszych
warunkow zycia, nauki, pracy, rehabilitacji osobom niepetnosprawnym

uwzgledniajgc zasady: personalizacji, normalizacji i odpowiedzialnosci.
Dziatania rzadu i ustawodawstwa polskiego opierajg sie o:

> Rzgdowy Program Dziatan na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych i ich
Integracji ze Spoteczenstwem z 5 pazdziernika 1993 roku,

> Karte Praw Osob Niepetnosprawnych — Uchwata Sejmu RP z dnia 1 sierpnia
1997 roku,

> ustawe o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 roku z p6zniejszymi zmianami,

> Konstytucie RP zawierajacg odpowiednie zapisy majgce zapobiec
praktykom dyskryminacyjnym wobec 0sob niepetnosprawnych,

> W Kodeksie Pracy wprowadzono zapis zabraniajgcy dyskryminacji osob

niepetnosprawnych w stosunku pracy.

WSTEP informacja o PROGRAMIE| I
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Celem strategicznym programu jest tworzenie i poprawa w miescie tomza
warunkow do integracji spotecznej i ekonomicznej oséb niepetnosprawnych oraz
przeciwdziatanie ich wykluczeniu. Osiggniecie zatozonego celu bedzie polegato
z jednej strony na tworzeniu warunkéw zewnetrznych sprzyjajacych wyréwnywaniu
szans i spotecznej integracji oséb niepetnosprawnych, z drugiej za$ dziatania bedg
ukierunkowane bezposrednio na same osoby niepetnosprawne, prowadzace do
wzmocnienia ich samodzielnosci i zdolnosci do samoorganizacji. Wptynie to

zasadniczo na poprawe mobilnosci i aktywnos¢ spoteczng oséb niepetnosprawnych.

Zasada rownych praw oznacza bowiem, ze potrzeby kazdej jednostki sg
jednakowo wazne, ze potrzeby te muszg stanowi¢ podstawe planowania zycia
w spoteczenstwie oraz, ze wszystkie zasoby muszg by¢ wykorzystane w taki sposéb,
aby zapewni¢ kazdej jednostce réwne szanse udziatu. Osoby niepetnosprawne sg
cztonkami spoteczenstwa i majg prawo do pozostania we wlasnym $rodowisku
lokalnym. Powinny wiec one otrzymac potrzebne im wsparcie w ramach normalnych
struktur edukacyjnych, opieki zdrowotnej, zatrudnienia i ustug spotecznych, ktére nie
moze traktowac jako przywilej, lecz jako przystugujgce kazdemu cztowiekowi prawo.
Bardzo wazng czescig procesu wyrownywania szans powinno sta¢ sie niesienie
pomocy osobom niepetnosprawnym tak , aby moglty wzig¢ na siebie petng

odpowiedzialnos¢ jako cztonkowie spoteczenstwa.

Skuteczna pomoc spoteczna i rehabilitacja spoteczno-zawodowa o0s6b
niepetnosprawnych moze by¢ skutecznie prowadzona przez samorzad terytorialny
tylko w przypadku zabezpieczenia odpowiednich funduszy celowych. Dlatego tez
bardzo wazne dla rehabilitacji oséb niepetnosprawnych zamieszkujgcych w miescie
sg $rodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Realizacja aktywnej polityki spotecznej wobec o0sob niepetnosprawnych
wymaga statych badan demograficznych informujacych o liczbie tych oséb
i strukturze ich srodowisk, ich usytuowania na rynku pracy, funkcjonowaniu w domu
rodzinnym oraz w s$rodowisku, w ktérym zachodzg procesy ich integracji ze

spoteczenstwem.

Miejski Program Dziatan na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych zostat opracowany we
wspOtpracy z:

v" Powiatowym Urzedem Pracy
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v" Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w tomzy

v' Powiatowym Zespotem do Spraw Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci przy
Urzedzie Miasta tomza

v’ Zakfadami pracy chronionej

v" Placéwkami edukacyjnymi i zakladami opieki zdrowotnej z terenu m.
tomza

v Organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz oséb niepetnosprawnych

Przed przystgpieniem do jego opracowania dokonano diagnozy spotecznosci
lokalnej w miescie z uwzglednieniem potrzeb o0s6b niepetnosprawnych

w nastepujacych obszarach:

e liczba os6b niepetnosprawnych w miescie i ich potrzeb

e wplyw Srodowiska fizycznego, informacji publicznej, srodkédw  komunikacji na
pomoc spoteczng, edukacyjng i leczniczg wobec oséb niepetnosprawnych oraz
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej

¢ rehabilitacja zawodowa

e organizacje pozarzadowe dziatajgce na rzecz oséb niepetnosprawnych

W PROGRAMIE ustalono cele i zadania wynikajgce bezposrednio z oceny sytuacji

0s6b niepetnosprawnych zamieszkatych w miesdcie.

I. DIAGNOZA

Utrzymanie rownego statusu obywatelskiego osob niepetnosprawnych mozna
osiggng¢ poprzez nadanie osobom z niepetnosprawnoscig réwnych i rownie

efektywnych praw w dostepie i uczestniczeniu we wszystkich dziedzinach zycia.

Wg danych z Narodowego Spisu Powszechnego z roku 2002 liczba oséb
niepetnosprawnych w Wojewodztwie Podlaskim wynosita 155 971 os6b, czyli 12,9%

0ogotu ludnosci wojewddztwa. Wg danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Miejski Program Dziatan Na Rzecz Osé6b Niepelnosprawnych str 4



w Biatymstoku w tomzy jest 7 807 osob niepetnosprawnych z czego 6 972 to
osoby niepetnosprawne prawnie tj. takie, ktore posiadajg aktualne orzeczenie
wydane przez organ do tego uprawniony. Stanowi to 12,29% mieszkancow miasta.
W liczbie tej mieszczg sie:

w wieku 16 i wiecej lat — 7 444

mezczyzni -3 392
kobiety - 4052
dzieci 0-15 lat - 363

Osoby niepetnosprawne

697

[ W wieku 16 i wiecej [l Mezczyzni [ ] Kobiety [ ] Dzieci 0-15 lat
lat

Dziatajagcy w Miejskim Os$rodku pomocy Spotecznej Punkt Informacyjno
— Konsultacyjnym dla Oséb Niepetnosprawnych ma w swojej bazie
zdiagnozowanych 4 219 oséb niepetnosprawnych w tym 2 196 kobiet i 2 023
mezczyzn.

Orzeczenia o charakterze trwatym posiada 79,3% badanych a orzeczenia czasowe ma

20,7% w tym:
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v’ 20,6% - inwalidztwo wrodzone;
v 6,3% - inwalidztwo powstate na skutek urazu,
v’ 70,5% - inwalidztwo w wyniku przewlektej choroby,

v’ 2,6% - inwalidztwo w wyniku choroby przewleklej wrodzone;j

70,00%

[ Inwalidztwo wrodzone

[ Inwalidztwo powstate
na skutek urazu

[ ] Inwalidztwo w wyniku
przewlektej choroby

[ ] Inwalidztwo w wyniku
choroby przewlekiej
wrodzonej

Kolumna

Stosunek procentowy orzeczeh wydanych przez Powiatowy Zesp6t do Spraw
Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci w latach 2001-2004 przedstawia sie
nastepujgco:

« Wwgq stopnia niepetnosprawnosci :

« 16,6 % to osoby ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci
o 34,3 % to osoby z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci
e 49,1 % to osoby z lekkim stopniem niepetnosprawnosci
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Stosunek procentowy orzeczen wedtug stopnia niepetnosprawnosci

50,0% 49,1%

45,0%

40,0%

35,0%

[] Osoby ze
znacznym stop-
niem niepetno-

Il Osoby z
umiarkowanym
stopniem nie-

[ ] Osoby z lekkim
stopniem niepe-
tnosprawnosci

30,0%

25,0%

20,0%

16,6%

15,0%

10,0%

5,0%

0,0%

Kolumna B

e Wg przyczyn niepetnosprawnosci:
20,0 % to osoby z chorobami psychicznymi i umystowo uposledzone
6,0 % to osoby z zaburzeniami gtosu, mowy i choroby stuchu
3,9 % to osoby z chorobami narzadu wzroku
12,9 % to osoby z chorobami narzadu ruchu
2,5 % to osoby z epilepsjq
22,1 % to osoby z chorobami uktadu oddechowego i krgzenia
1,3 % to osoby z chorobami przewodu pokarmowego
1,1 % to osoby z chorobami uktadu moczowo-ptciowego
21,9 % to osoby z chorobami neurologicznymi

Osoby niepetnosprawne wedtug przyczyn niepetnosprawnosci
12.9% 39% 6,0%

2,5% 20,0%

y
£
1

22,1% 10,1%
0,
1,3%8% 21,9%

[7] Osoby z chorobami [l Osoby z zaburzeniami [ ] Osoby z chorobami na- [ ] Osoby z chorobami na-
psychicznymi i umystowo  gtosu, mowy i choroby rzadu wzroku rzadu ruchu
uposledzone stuchu

[l Osoby z epilepsjg. [] Osoby z chorobami [l Osoby z chorobami [ ] Osoby z chorobami

uktadu oddechowego i przewodu pokarmowego uktadu moczowo —
krazenia

Il Osoby z chorobami B nne
neurologicznymi

10,1 % iinne

Diagnoza srodowiska o0sob niepetnosprawnych w miescie pozwala mam
stwierdzi¢, ze znaczna czes$¢ osbéb niepetnosprawnych nie jest przystosowana do
samodzielnego zycia, nauki i pracy zawodowej. Osoby niepetnosprawne oczekujg od
wiladz miasta, spoteczenstwa i najblizszych skutecznego sposobu udzielania im
pomocy, ktora zaspokoi ich podstawowe potrzeby Zzyciowe i umozliwi znalezienie

wiasciwego miejsca w spoteczenstwie.
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Zmierzanie do maksymalnej normalizacji zycia osob niepetnosprawnych — to
aktualne tendencje dotyczace rdéwniez naszego miasta, a zdiagnozowanie
Srodowiska ludzi sprawnych inaczej winno by¢é podstawowag bazg wyjsciowg do

osiggniecia zamierzonych celdw.

W tomzy istnieje wiele barier, ktore utrudniajg bgdz uniemozliwiajg osobom

niepetnosprawnym samodzielne aktywne Zzycie w spoteczenstwie. Dotyczy to
zaréwno budynkdéw uzytecznosci publicznej, budynkéw mieszkalnych, placowek
oSwiatowych, jak tez stanu technicznego ciggow komunikacyjnych dla pieszych,
komunikacji miejskie;.
Osoby niepetnosprawne  napotykajg w  srodowisku fizycznym  bariery
architektoniczne, urbanistyczne, transportowe i techniczne np. brak dostepnosci do
budynkéw uzytecznosci publicznej, niemozliwos¢ swobodnego i samodzielnego
poruszania sie w terenie zabudowanym i niezabudowanym, brak dostepu do
publicznych srodkéw komunikacji, parkingdw. Istniejgce srodowisko nie uwzglednia
w wiekszosci potrzeb i mozliwosci oséb niepetnosprawnych o réznego rodzaju
schorzeniach.

Istnieje potrzeba prawidtowych rozwigzan, zapewniajgcych niezbedne warunki
do korzystania z obiektow uzytecznosci publicznej, oswiaty, kultury itp. Problemy
techniczne mozna rozwigzaé poprzez budowe pochylni, likwidacje progéw,
poszerzenie otworow  drzwiowych, montaz wind ,oznakowanie ciggow
komunikacyjnych.

W ostatnich latach wtadze miasta zadbaty o potrzeby mieszkancéw,
a w szczegolnosci osob niepetnosprawnych w tym zakresie. W ramach prac
zwigzanych z likwidacjg barier urbanistycznych wykonano przebudowe czesci
nawierzchni ciggéw pieszych, wykonano pochylnie utatwiajagce pokonywanie réznic
poziomow terenu, przebudowano zatoczki autobusowe tak, aby w maksymalnym
stopniu utatwi¢ wsiadanie pasazerow do autobuséw. Z rozeznania stanu
technicznego infrastruktury komunikacyjnej miasta wynika, ze stan techniczny drég
w miescie — ze szczegolnym uwzglednieniem ciggow pieszych nie jest jeszcze
zadowalajacy.

Za zaspokajanie potrzeb mieszkancow miasta w zakresie publicznego transportu
zbiorowego odpowiada:
> Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji zakfad budzetowy w tomzy

odpowiada za =zaspakajanie potrzeb mieszkancow miasta w zakresie
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publicznego transportu zbiorowego. Aktualnie MPK posiada do obstugi 50
autobusow, w tym 9 autobuséw niskopodfogowych dostosowanych do
przewozu osoOb niepetnosprawnych.

Autobusy obstugujg 17 linii autobusowych, w tym 10 linii wybiegajacych poza
granice miasta, obejmujacych teren gmin tomza, Pigtnica, Nowogrdd, Wizna.
taczna dtugos¢ linii wynosi 239 km, natomiast diugos¢ tras po ktorych
poruszajg sie autobusy komunikacji miejskiej wynosi 82,9 km .Rocznie
autobusy MPK przewozg ok. 7 milionéw oso6b. Trasy przejazdu autobuséw
niskopodtogowych obejmujg najwieksze skupiska mieszkalne (osiedle
Potudnie, Jantar, Goérka Zawadzka) oraz szkoty, placéwki wychowawcze,

instytucje panstwowe, pogotowie, szpital i szereg zaktadow pracy.

Pomoc spoteczna to polityka panstwa, majgca na celu umozliwienie osobom

i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych

, ktérych nie sg

w stanie pokonac¢ wykorzystujgc wtasne srodki , mozliwosci i uprawnienia .

> Dom Pomocy Spofecznej jest zehskim domem stacjonarnym,

zapewniajgcym catodobowg opieke osobom umystowo uposledzonym. Jego
podstawowym zadaniem jest zapewnienie kompleksowego wsparcia dla
101 mieszkanek , w tym:

dzieci w wieku do 15 roku zycia - 5 0s6b
miodziez w wieku od 16 do 30 lat - 39 osbb

mieszkanki powyzej 30 roku zycia - 57 osob

W dziatajagcym przy DPS Dziennym Domu Pomocy przebywa 6 0so6b

w przedziale wiekowym od 13 do 21 lat . Sg to dzieci z uposledzeniem umystowym

w stopniu gtebokim, porazeniem dzieciecym i autyzmem.

Zintegrowany system oddziatywan wychowawczych w DPS zaklada bliski

i szeroki kontakt ze spoteczenstwem . W Domu Pomocy Spotecznej dziata zespot

muzyczny ,Nutki” skupiajgcy 6 mieszkanek. Zespot bierze udziat w imprezach

kulturalnych tj. festiwale, przeglady organizowane przez inne placéwki tego typu.

Z mysla o osobach chorych psychicznie na terenie Szpitala Wojewodzkiego

utworzono:

Poradnie Zdrowia Psychicznego

Zespdt Leczenia Srodowiskowego obejmujacy swag opieka 30 oséb wraz
z ich rodzinami

Oddziat Psychiatryczny Dziennego Pobytu, na ktérym miesiecznie moze

przebywac od 30-40 os6b, maksymalny czas pobytu — do 3 miesiecy.
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Przy Miejskim Osrodku Pomocy Spofecznej dziata Srodowiskowy Dom
Samopomocy. Dzieki tej placowce ludzie chorzy psychicznie bez szans na
normalng egzystencje znalezli swoj azyl. Stworzenie takiej bazy lokalowe;j
pozwolito na przebywanie w SDS 20 — 25 oséb jednorazowo. Praca
zorganizowana jest w systemie rotacyjnym w godzinach 8.00-18.00 przez piec
dni w tygodniu.

Polski Komitet Pomocy Spotecznej prowadzi szeroki przekroj $wiadczen na
rzecz i w $rodowisku 0sOb niepetnosprawnych. Przy PKPS znajduje sie
stacjonarny DPS im. Wiktorii Kowalewskiej skupiajgcy 30 oséb. Codziennie 15
0osoOb z terenu miasta chorych na SM w tym 4 wozkach jest dowozonych na
rehabilitacie do PKPS. PKPS $wiadczy takze ustugi transportowe na
indywidualng prosbe zainteresowanych osob niepetnosprawnych ,,od drzwi do
drzwi”.

Warsztaty Terapii Zajeciowej sg placéwka, w ktorej 7 godzin dzienne
przebywa 30 uczestnikbw ze znacznym i umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, objetych rehabilitacjg zawodowg i spoteczna.

Oswiata jest jedng z najbardziej ztozonych dziedzin Zzycia spotecznego.

Pozostajgc w licznych relacjach z politykg gospodarczg i spoteczng panstwa jest

uzalezniona w swoim rozwoju od ogolnego postepu i obiektywnie istniejgcych

mozliwosci. Z drugiej strony wptywa na poziom swiadomosci spotecznej, stymuluje

rozwdj i postep w innych dziedzinach.

W ostatnich latach zadbano w szczegodlnosci o placowki edukacyjne, na poziomie

wieku przedszkolnego i wczesnoszkolnego, do ktorych uczeszczajg dzieci

niepetnosprawne. Dostosowano do ich potrzeb:

1 przedszkole z oddziatami integracyjnymi, do ktérego uczeszcza
13 dzieci niepetnosprawnych,

2 szkoly podstawowe z oddziatami integracyjnymi, do ktérych uczeszcza
81 dzieci niepetnosprawnych,

1 gimnazjum z oddziatami integracyjnymi, do ktérego uczeszcza
26 dzieci niepetnosprawnych,

zespot szkof specjalnych obejmuje edukacja i opiekg 142 uczniow.

Zaopatrzono te placéwki w sprzet zmniejszajacy skutki niepetnosprawnosci dzieci

i  miodziezy. Wyposazono pracownie logopedyczne, komputerowe, sale

rehabilitacyjne. Dostosowano sale lekcyjne do potrzeb niepetnosprawnych uczniow

w klasach integracyjnych. Przeprowadzono szkolenia nauczycieli, opiekundw,
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rodzicéw i wolontariuszy w zakresie specjalistycznej opieki nad dzie¢mi i mtodziezg
niepetnosprawng. Zlikwidowano bariery architektoniczne i urbanistyczne przy
wejsciach do budynkéow dwdch szkot poprzez montaz dzwigu przysciennego
i wykonanie pochylni.

Jednak nie wszystkie potrzeby w zakresie likwidacji barier w placéwkach
oswiatowych zajmujgcych sie integracjg zostaty zrealizowane. Jest to zadanie
samorzadu na kolejne lata.

Wszystkie osoby niepetnosprawne majg swoje prawa a obowigzkiem samorzadu jest
ich przestrzeganie. Systematycznie podejmowane przez Miasto dziatania zmierzajg
do usuwania barier architektonicznych, technicznych i transportowych, tak aby kazda
osoba niepetnosprawna mogta bezpiecznie porusza¢ sie w srodowisku, w ktorym

przebywa.

Sytuacja o0séb niepetnosprawnych na lokalnym rynku pracy nie jest
zadowalajgca. Zmieniajgce sie przepisy dotyczgace w szczegdlnosci zatrudnianie
0s6b niepetnosprawnych pogarszajg istniejgcy stan rzeczy.

Rehabilitacja zawodowa jest systemem roznych dziatan, na ktory skfada sie
poradnictwo zawodowe, szkolenie zawodowe, przygotowanie miejsc pracy, ich dobor
do psychofizycznych mozliwosci osoby niepetnosprawnej i aktywne posrednictwo
pracy.

Niejednokrotnie podjecie pracy przez osobe niepetnosprawng traktowane jest jako
sukces catego procesu rehabilitacji, stanowi bowiem w decydujgcym stopniu

0 powrocie tych oséb do czynnego zycia w spoteczenstwie.

W 2004 roku liczba zarejestrowanych o0s6b niepetnosprawnych wyniosta
263 osoby niepetnosprawne bezrobotne i poszukujgce pracy nie pozostajgce
w zatrudnieniu.

Struktura wg stopnia niepetnosprawnosci o0sob zarejestrowanych w Powiatowym

Urzedzie Pracy przedstawia sie nastepujgco:

- stopien znaczny - 5 osob
- stopien umiarkowany - 44 osoby
- stopien lekki - 214 oséb
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Struktura wg. stopnia niepetnosprawnosci oséb zarejestrowanych w PUP

[ Stopien znaczny

[l Stopien umiar-
kowany

[ ] Stopien lekki

Rehabilitacja zawodowa jest systemem roéznych dziatan, na ktory skfada sie
poradnictwo zawodowe, szkolenie zawodowe, przygotowanie miejsc pracy, ich dobor
do psychofizycznych mozliwosci osoby niepetnosprawnej i aktywne posrednictwo
pracy.

Niejednokrotnie podjecie pracy przez osobe niepetnosprawng traktowane jest jako
sukces catego procesu rehabilitacji, stanowi bowiem w decydujgcym stopniu
o powrocie tych oséb do czynnego zycia w spoteczenstwie.

Sposroéd badanych - osoby niepetnosprawne w wieku produkcyjnym:

« nie pracuje zawodowo — 57,2%

« ma zakaz pracy — 15,6%

« zarejestrowanych jest w PUP — 7,5%
« moze i chce pracowaé — 7,3%

« pracuje zawodowo — 12,1%, w tym w zaktadach pracy chronionej — 107

12,1%

7,3%
] Nie pracuje
zawodowo
4 7 59 Il Ma zakaz pracy
,9 /0

[ ] Zarejestrowanych
jestw PUP

[ ] Mozeichce
pracowaé

B Pracuje zawo-
dowo

57,2%

15,6%
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Struktura wyksztatcenia przedstawia sie nastepujgco:
« niepetne podstawowe — 1769 os,

« podstawowe — 453 os,

« zasadnicze zawodowe — 744 os,

« Srednie — 923 os,

« niepetne wyzsze — 19 os,

[ Niepetne podsta-
wowe

B Podstawowe

[ ] Zasadnicze za-
wodowe

[ ] Srednie
[l Niepetne wyzsze
[ Wyzsze

o wyzsze — 166 os

Chec uczenia sie, zdobywania nowych kwalifikacji przez niepetnosprawnych jest
niewielka. Pragnienie dalszego uczenia sie czesciej wyrazali ludzie mtodzi, osoby
z zasadniczym wyksztatceniem zawodowym.

Chcac zbadac¢ preferencje oséb niepetnosprawnych bezrobotnych i chcacych
pracowaé, a takze pracodawcéw poszukujgcych pracownikbw o odpowiednich
kwalifikacjach nalezatoby przeprowadzi¢ dodatkowe ankiety. Badani potwierdzili, ze
wsréd pracodawcow nie ma zainteresowania przystosowania tworzonych lub

istniejgcych stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawnych.

Struktura osob niepetnosprawnych bezrobotnych i poszukujacych pracy nie

pozostajacych w zatrudnieniu wg poziomu wyksztafcenia

policealne i Srednie et ) » et
wyksztaicenie wyzisze Srednie ogodlnoksztatc gimnazjaine podstawowe

zawodowe ace zawodowe nieukonczone
ogoiem 7 61 20 69 1 105
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kobiety 3 28 14 28 1 50

mezczyzni 4 33 6 41 0 55

Struktura osob niepetnosprawnych bezrobotnych i poszukujacych pracy nie

pozostajacych w zatrudnieniu wg wieku

Wiek 18-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60

powyzej

Ogoétem 22 24 19 29 34 40 61 27 7
Kobiety 7 10 11 16 23 17 29 11 0
Mezczyzni 15 14 8 13 11 23 32 16 7

Samorzad miasta Lomzy wspétpracuje z 25 zaktadami pracy zatrudniajgcymi osoby
niepetnosprawne. Wynika z tego, ze przy wsparciu odpowiednimi Srodkami
finansowymi istnieje realna mozliwos¢ reaktywowania zawodowego o0so6b

niepetnosprawnych o szerokiej gamie przygotowania i umiejetnosci zawodowych.
Osoby niepetnosprawne, ktére nie mogg podja¢ zatrudnienia na otwartym rynku

pracy sg kierowane do zaktadow pracy chronionej. Na terenie miasta znajduje sie

9 zaktaddw pracy chronione;.

Sytuacje na chronionym rynku pracy ilustruje tabela ponizej:

Lp Zaktad pracy chronionej niepeﬁls:)(;?:'awne
1. Z. S.BONA S.J. 39
2. EBS Sp.zo.0. 26
3. PGF Sp.zo.o. 82
4. JDA Jankowski 21
5. Firma MTP Purzeczko 60
6. Okruszek S.J. 69
7. Firma TMT Sp. z o.0. 61
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8. PKPS 12
9. TVVECTRA 2
| OGOLEM | 372

Konieczne jest podejmowanie dziatah zmierzajgcych do tworzenia i utrzymania

chronionych miejsc pracy w zaktadach pracy i zaktadach pracy chronione;j.

Podstawowym argumentem przemawiajgcym za koniecznoscig tworzenia takich
stanowisk jest czynnik ekonomiczny. Poprzez prowadzenie aktywnej polityki
zatrudnienia niepetnosprawnych w oparciu o srodki PFRON samorzad moze
wzmocni¢ pozycje osob niepetnosprawnych tak, aby zaczety one egzekwowac swoje
prawa, zwlaszcza w dziedzinie zatrudnienia. W obecnej sytuaciji, gdy popyt na prace
na lokalnym rynku przewyzsza podaz, szansa na znalezienie zatrudnienia przez

osobe niepetnosprawng jest minimalna.

Wyréwnywanie szans o0sOb niepetnosprawnych w spoteczenstwie poprzez
rehabilitacje zawodowg to rowniez finansowanie kosztoéw podjecia dziatalnosci
gospodarczej przez osoby niepetnosprawne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie

Pracy jako osoby bezrobotne i poszukujgce pracy.

Wsparcie srodkami PFRON Iokalnego rynku pracy pozwoli nie tylko na aktywizacje
zawodowg o0sOb niepetnosprawnych, ale korzystnie wptynie na rozwgj
funkcjonujgcych podmiotow gospodarczych, ktorych kondycja ekonomiczna nie
pozwala na samodzielne tworzenie stanowisk pracy w ogéle, nie moéwigc o miejscach
pracy dla oséb niepetnosprawnych. Przy tak wysokim poziomie stopy bezrobocia

srodki z PFRON stanowig site napedowa lokalnego biznesu.

W tomzy dziata jeden warsztat terapii zajeciowej funkcjonujacy przy
ZS ,BONA" Spoétka Jawna WTZ umozliwiajg rehabilitacje spoteczng
i zawodowg 0sOb, ktére zostaty przez Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Stopniu
Niepetnosprawnosci uznane za niepetnosprawne ze wskazaniem wtz.
Tq forma rehabilitacji objeto 30 oséb ze znacznym i umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, ze schorzeniami:
- uposledzenie umystowe — 14 oséb

- choroby psychiczne — 5 os6b

- uszkodzenie narzadu ruchu — 5 oséb
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- uszkodzenie stuchu — 1 osoba
- uszkodzenie wzroku — 1 osoba

- niepetnosprawnos¢ sprzezona: porazenie mozgowe i uszkodzenie narzadu ruchu
— 2 osoby, porazenie mbézgowe i uszkodzenie narzgdu mowy — 2 osoby.

Warsztaty otrzymaty z PFRON srodki na zakup nowego wiekszego samochodu.

W lutym 2005 r. zostanie zakupiony 19-osobowy samochdd przystosowany do

przewozu oso6b niepetnosprawnych.

Warsztaty Terapii Zajeciowej sg formag usprawniajgcg osoby niepetnosprawne pod
wzgledem spotecznym i zawodowym. Zajecia odbywajg sie
w 6 pracowniach:

« dwie pracownie zycia codziennego,

« pracownia plastyczno — ceramiczna

« pracownia rekodzieta artystycznego

« pracownia komputerowa

« pracownia politechniczna.

Prezna spotecznos¢ pozarzadowa jest probierzem silnej demokracji zwtaszcza
na szczeblu lokalnym. Zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspdlnoty jest
zasadniczym zadaniem witasnym miasta.

Wspolng cechg samorzadu i organizacji pozarzadowych jest ich lokalny
charakter. Z tej wlasciwosci wynika zasadnicza korzys¢ jakg jest wspotpraca, ktérej
gtbwnym celem jest polepszenie warunkéw zycia lokalnej spotecznosci zgodnie
z rzeczywistymi potrzebami. Charakterystyczng cechg organizacji pozarzgdowych
jest ogromne zréznicowanie jesli chodzi o ich wielkos¢, zasieg dziatania, pola
zainteresowan i aktywnosci.

W ciggu ostatnich lat daje sie zauwazy¢ wzrost liczby organizacji
pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz mieszkancow tomzy. Organizacje obejmujg
swoim dziataniem okoto 843 osoby niepetnosprawne.

Uznajac, ze
« celem funkcjonowania miasta jest zaspakajanie potrzeb jego mieszkancow,
- spofeczenstwo demokratyczne nie moze dobrze i skutecznie funkcjonowac bez

aktywnej dziatalnosci obywateli zaspakajajgcych swoje potrzeby zgodnie ze
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swojg wolg, dziatalno$¢ organizacji pozarzgdowych pozwala na efektywniejsze
zaspakajanie potrzeb konkretnych grup mieszkancow,
- obywatelska dziatalnoS¢ o0sob zrzeszonych w organizacjach pozarzgdowych
umacnia w nich odpowiedzialnoS¢ za swoje otoczenie i wspolnote lokalng
Rada Miasta tomzy uchwalita tomzynska Karte Wspoipracy Miasta
i Organizacji Pozarzadowych, ktdra corocznie okres$la kierunki i formy wspotpracy.
Jest to dokument okreslajacy zakres wspotpracy, podmioty realizujgce program,
formy pomocy udzielanej przez wtadze miasta organizacjom pozarzadowym a takze
warunki formalne jakie winna spetnia¢ organizacja ubiegajagca sie o przyznanie

srodkow z budzetu miasta.

1. Miejscem realizacji programu jest miasto tomza.

2. Adresaci programu :
- 0soby niepetnosprawne,

- rodziny oséb niepetnosprawnych;

3. Koordynatorem dziatan realizujgcych program jest:
Urzad Miejski w Lomzy poprzez Wydziat Polityki Spotecznej — Biuro

Zatrudnienia i Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

4. Realizatorzy Programu:
Jednostka samorzadu ,
Placowki edukacyjne i ochrony zdrowia,

Organizacje pozarzadowe dziatajgce na rzecz osob niepetnosprawnych,

5. Partnerzy Programu:.
Administracja samorzgdowa
Administracja rzgdowa
Samorzad wojewddztwa
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
Powiatowy Urzad Pracy
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
Organizacje Pracodawcow i pracodawcy

Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci
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Organizacje pozarzagdowe

Media ( lokalna prasa, radio i telewizja)

6. Zrédta finansowania programu:
Srodki PFRON przekazywane na realizacje zadan ustawowych
Srodki PFRON na przeznaczone na finansowanie programéw celowych
Srodki wtasne miasta
Srodki wtasne organizacji pozarzadowych
Srodki Narodowego Funduszu Zdrowia
Srodki wtasne oséb niepetnosprawnych
Srodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz innych unijnych

funduszy celowych

Il. ZAt OZENIA PROGRAMU

Cel nadrzedny Programu dziatan na Rzecz Osoéb
Niepetnosprawnych

Stworzenie osobom niepetnosprawnym warunkéw do petnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym, poprzez realizowanie prawa do godnego zycia przejawiajgcego sie
wypetnianiem rél spotecznych i zawodowych w stopniu adekwatnym do

indywidualnych mozliwosci.
Cel strategiczny:

Identyfikacja i eliminacja wszelkich barier, stanowigcych przeszkody osobom
niepetnosprawnym w rownym dostepie do praw i w ich petnym uczestnictwie we

wszystkich dziedzinach zycia.

Cele operacyjne:
|. Poprawa jakosci zycia oséb niepetnosprawnych poprzez zwiekszenie dostepu
do ustug medycznych, rehabilitacyjnych i pomocowych.
II. Wyrownywanie szans dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej w zakresie
dostepu do edukacji.
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[ll. Dziatania na rzecz aktywizacji zawodowej i ekonomicznego usamodzielnienia.

IV. Wspieranie organizacji pozarzadowych dziatajagcych na rzecz o0so6b
niepetnosprawnych i ich rodzin.

V. Zwiekszenie poziomu $Swiadomosci spotecznej na problemy o0so6b
niepetnosprawnych.

CEL NR 1

Poprawa jakosci zycia oséb niepetnosprawnych poprzez

zwiekszenie dostepu do usfug medycznych, rehabilitacyjnych i

pomocowych

Przyjmuje sie, ze wszelkie dziatania w zakresie rehabilitacji i ustug medyczno-
rehabilitacyjnych muszg by¢é zgodne 2z podstawowymi zasadami rehabilitacji

dotyczacymi: powszechnosci, kompleksowosci, ciggtosci.

ZADANIA

Pomoc indywidualnym osobom niepetnosprawnym, w tym dzieci i miodziezy

niepetnosprawnej w dostepie do ustug medycznych i rehabilitacji odbywac sie bedzie

poprzez:

- dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny,

- dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze,

- dofinansowanie uczestnictwa o0s6b niepetnosprawnych i ich opiekunéw
w turnusach rehabilitacyjnych,

- likwidacja barier transportowych poprzez zakup pojazddéw dostosowanych do
przewozu osOb niepetnosprawnych,

- likwidacja barier w komunikowaniu sie,

- zmniejszanie skutkbw niepetnosprawnosci poprzez likwidowanie barier
architektonicznych w mieszkaniach osob niepetnosprawnych,

- wyposazenie 0sOb niepetnosprawnych w urzadzenia i sprzet w celu pokonywania
barier technicznych,

- rozbudowa warsztatéw terapii zajeciowej,

- wspieranie dziatalnosci punktu informacyjno — konsultacyjnego dla oso6b

niepetnosprawnych,
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- pozyskiwanie przez samorzad $rodkéw finansowych na realizacje zadan

stuzgcych wspieraniu oséb niepetnosprawnych.

Przewidywane efekty

1. Zwiekszenie dostepnosci do ustug medycznych, rehabilitacyjnych
i pomocowych oséb niepetnosprawnych.

2. Zwiekszenie aktywnosci osob niepetnosprawnych.

3. Ksztattowanie pozytywnych postaw spotecznych , poprawa sprawnosci,
wyrabianie zaradnosci, pobudzanie i rozwijanie zainteresowan 0s6b
niepetnosprawnych.

4. Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oraz zapobiegnie izolacji
spotecznej.

5. Umozliwienie osobom niepetnosprawnym swobodnego poruszania sie po

miescie.

CEL NR 2

Wyréwnywanie szans dzieci i miodziezy niepetnosprawnej w

zakresie dostepu do edukacji

Dac¢ rowne szanse edukacyjne i spoteczne kazdemu dziecku to gtéwny cel programu.
Osobom niepetnosprawnym nalezy zabezpieczy¢ mozliwos¢ ksztatcenia w kazdym
wieku swojego zycia. Powinno sie zabezpieczy¢ dostepnos$¢ dzieciom do przedszkoli
integracyjnych w miejscu zamieszkania, ogdlnodostepnych szkoét podstawowych
i ponadpodstawowych. Tylko w nielicznych, uzasadnionych wypadkach osoby
niepetnosprawne powinny by¢ kierowane do szkdét specjalnych lub  korzystaé
z indywidualnego toku nauczania. Zabezpieczenie  kontaktow  dzieci

niepetnosprawnych ze sprawnymi jest szczegodlnie wazne i korzystne dla integraciji.

ZADANIA

Da¢ szanse edukacyjng kazdemu dziecku poprzez:

- zdiagnozowanie  ilosci  placowek  o$wiatowych  pozbawionych  barier
architektonicznych, ilosci dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej uczeszczajgcych do

placowek edukacyjnych, objetych indywidualnym programem nauczania,
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- systematyczne likwidowanie barier architektonicznych i urbanistycznych

w placowkach oSwiaty,

- Inicjowanie, tworzenie integracyjnych placowek oswiatowych oraz oddziatow
integracyjnych,

- doskonalenie kadry pedagogicznej w  zakresie pracy z  osobami
niepetnosprawnymi,

- rozwoj infrastruktury umozliwiajgcej integracje spoteczng i edukacyjna na
wszystkich poziomach,

- doposazenie placowek oswiatowych w sprzet rehabilitacyjny w celu usprawnienia

fizycznego dzieci i mtodziezy niepetnosprawney .

Przewidywane efekty

1. Objecie opiekg wiekszej liczby dzieci i miodziezy niepetnosprawnej
uczeszczajacej do przedszkoli i szkdl integracyjnych.

2. Zwiekszenie szans na ukonczenie szkdl ponadpodstawowych
i zdobycie zawodu przez mtodziez niepetnosprawna.

3. Edukacja dostepna dla wszystkich.
Petna akceptacja spoteczna dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej przez
otoczenie.

5. Wieksza swiadomosc¢ rodzicéw dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;j
i akceptacja stanu jaki jest oraz pomoc dziecku w jego rehabilitacji na
wszystkich ptaszczyznach.

6. zapewnienie ciggtosci procesu rehabilitacji takze w szkole.

CEL NR 3

Dziatania na rzecz aktywizacji zawodowej i ekonomicznego

usamodzielnienia

Diagnoza potwierdza, ze sytuacja oséb niepetnosprawnych na lokalnym rynku
pracy wskazuje na koniecznos¢ podjecia skutecznych dziatan na rzecz aktywizaciji
zawodowej tej grupy mieszkancéw i pozyskiwania srodkéw z PFRON na tworzenie

nowych miejsc pracy.
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Rehabilitacja zawodowa ma na celu ufatwienie osobom niepetnosprawnym

uzyskanie i utrzymanie odpowiedniego zatrudnienia. Wymusza to potrzebe:

- wsparcia, pomocy psychologicznej i wielu informacji zwigzanych z poszukiwaniem
zatrudnienia,

- korzystania z poradnictwa zawodowego,

- uczestnictwa w zajeciach w klubach pracy oraz warsztatach poszukiwania pracy,

- podnoszenia, zmiany lub uzupetnienia kwalifikacji zawodowych poprzez
uczestnictwo na kursach, szkoleniach, organizowanych przez urzad pracy,

- pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych z PFRON na tworzenie nowych

stanowisk pracy.

ZADANIA

1. Tworzenie pracodawcom i osobom niepetnosprawnym sprzyjajacych
warunkow do powstawania i przystosowywania nowych i istniejgcych
stanowisk pracy — poprzez przystepowanie do programéw celowych w celu
uzyskania dodatkowych srodkéw finansowych PFRON.

2. Promowanie zatrudniania oséb niepetnosprawnych, w tym podejmowania
wiasnej dziatalnosci gospodarczej poprzez osoby niepetnosprawne.

3. Zwiekszenie dostepnosci ustug poradnictwa zawodowego i informacji
zawodowej wsrod oséb niepetnosprawnych poprzez rozszerzenie wspétpracy
miedzy Powiatowym Urzedem Pracy, WUP w Biatymstoku Oddziatem
Terenowym w tomzy - Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej
oraz Powiatowym Zespotem do Spraw Orzekania o Stopniu
Niepetnosprawno$ci.

4. Rozszerzanie mozliwosci podnoszenia umiejetnosci zawodowych o0so6b
niepetnosprawnych, np. poprzez kursy, szkolenia, doskonalenie zawodowe,
i inne.

5. Zapewnianie niepetnosprawnym petnej informacji o zawodach oraz aktualne;j
sytuaciji i trendach na lokalnym rynku pracy.

6. Propagowanie informacji wsrod pracodawcéw w zakresie zatrudniania osob

niepetnosprawnych.

Przewidywane efekty
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e Pozyskanie nowych miejsc pracy dla os6b niepetnosprawnych.

e Wzrost szans na zatrudnienie i ekonomiczne usamodzielnienie sie o0sob
niepetnosprawnych.

¢ Reaktywowanie zawodowe 0sOb niepetnosprawnych oraz podniesienie wiary we
wiasne mozliwosci jako petnowartosciowego pracownika na rynku pracy.

e Zwiekszenie aktywnosci zawodowej 0sOb niepetnosprawnych.

e Stworzenie mozliwosci rozwoju zaktaddéw pracy na lokalnym rynku, oraz

zapewnienie innym podmiotom gospodarczym frontu robdét.

CEL NR 4

Wspieranie organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz osob

niepetnosprawnych i ich rodzin.

W dziatalnos¢ na rzecz osob niepetnosprawnych zaangazowane sg organizacje
pozarzagdowe. Sg one podstawowym parthnerem w dziatlaniach na rzecz
diagnozowania wystepujgcych potrzeb w srodowiskach osob niepetnosprawnych
oraz rozwigzywania wystepujacych problemow w tych srodowiskach. Swoje dziatania
opierajg na spotecznej pracy.

Dlatego tak wazne i celowe jest wspieranie dziatalnosci organizacji
pozarzgdowych przez samorzad miasta tomzy. Przyznanie wsparcia finansowego
oznacza, ze dany problem nie dotyczy tylko waskiej grupy oséb ale jest problemem

postrzeganym przez samorzad jako wazny, nekajgcy naszg spotecznosé.

ZADANIA

e Dostosowanie zasad wspoOtpracy z organizacjami pozarzadowymi do
aktualnych przepiséw.

e Wspdtpraca organizacji pozarzgdowych z samorzadem w dziataniach na rzecz
0sob niepetnosprawnych.

e Wspieranie dziatan w zakresie dostepu o0sob niepetnosprawnych do
uczestnictwa w kulturze, sporcie, rekreacji i wypoczynku.

e Dofinansowanie uczestnictwa o0so6b niepetnosprawnych i ich opiekunow
w turnusach rehabilitacyjnych — osoby zrzeszone w organizacjach.
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Przewidywane efekty

1. Integracja wewnetrzna 0sob niepetnosprawnych zrzeszonych
w organizacjach.
Integracja osob niepetnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym.
Upowszechnienie aktywnego stylu zycia i promowanie postawy pokonywania
niesprawnosci wsrdd oséb niepetnosprawnych.
Doskonalenie umiejetnosci wspotdziatania w grupie.
Wieksza samodzielnos¢ i aktywnosc¢ osob niepetnosprawnych.

Zwiekszenie mozliwosci wszechstronnego rozwoju oséb niepetnosprawnych.

CEL NR 5

Zwiekszemnie poziomu Swiadomosel spofeczne) na problemy osob

niepeinosprawmnyech

W tworzeniu warunkéw réwnej dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych ogromne
znaczenie ma podniesienie poziomu swiadomosci spotecznej w zakresie rozumienia
potrzeb  niepetnosprawnych.  Aby  zapewni¢ réwnos¢ szans  osobom
niepetnosprawnym, nalezy propagowacC wiedze w spoteczenstwie na temat praw,
potrzeb, mozliwosci i sytuacji oséb niepetnosprawnych. Podnoszenie poziomu
Swiadomosci jest niezbednym elementem przygotowania lokalnego srodowiska do
systemowego wsparcia 0osob niepetnosprawnych i stworzenia warunkéw réwnego

uczestnictwa kazdego mieszkanca miasta w zyciu spotecznym i zawodowym.

ZADANIA

1. ldentyfikowanie i gromadzenie danych na temat sytuacji, potrzeb i problemoéw
o0s6b niepetnosprawnych oraz istniejgcych form pomocy.

2. Rozpowszechnianie cyklicznych informacji i niezbednej wiedzy na temat
sytuacji osob niepetnosprawnych.

3. Ksztattowanie w spoteczenstwie wtasciwych postaw i zachowan sprzyjajgcych

integracji z osobami niepetnosprawnymi.
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4. Stworzenie sprawnego systemu przeptywu informacji na temat zagadnien
dotyczacych niepetnosprawnosci z wykorzystaniem ogolnodostepnych
Srodkéw masowego przekazu ( Internet, prasa inne media).

5. Zwiekszenie aktywnosci organizacji i instytucji pozarzgdowych oraz
samorzgdowych w celu umozliwienia petnego uczestnictwa o0sbb
niepetnosprawnych w  zyciu spotecznym, kulturalnym, publicznym,
artystycznym i sportowym.

6. Rozpowszechnianie wydawnictw informujgcych o prawach, uprawnieniach

i mozliwosciach srodowiska os6b niepetnosprawnych.

Przewidywane efekty:

e Uaktualnianie bazy danych z zakresu sytuacji osob niepetnosprawnych
w miescie.

e Zmiana postaw zaréwno spotecznych jak i osdb odpowiedzialnych za
tworzenie infrastruktury spoteczno- gospodarczej.

o Ksztattowanie pozytywnych postaw spotecznych- zrozumienia, tolerancji
i zyczliwosci wobec 0sob niepetnosprawnych.

e Petna akceptacja spoteczna i zrozumienie potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Przedstawiony Program wymaga uruchomienia nowych mechanizmow, ktore
zapewnig osobom niepetnosprawnym samodzielnos¢ i bezpieczenstwo materialne,
przyczynig sie do rozwoju ich wiasnej egzystencji.
W Programie ujeto najwazniejsze problemy sygnalizowane przez rézne instytucje
i organizacje pozarzadowe oraz same 0soby niepetnosprawne.

Cele i zadania ujete w Programie wptyng na realng poprawe sytuacji oséb
niepetnosprawnych w miescie.

Realizacja celéw dziatah wynikajgcych z ,Miejskiego programu.............. " jest zgodna

z kierunkami dziatan samorzadu ujetymi w STRATEGI ZROWNOWAZONEGO
ROZWOJU MIASTA £tOMZY do 2015 roku.
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