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,,W dziedzinie zycia gospodarczego przyjmuje sie zasade, ze alkohol jest
specyficznym, odmiennym od innych produktow towarem.

Wymaga specjalnych regulacji prawno —administracyjnych oraz finansowych,
umozliwiajacych wyzszy stopien kontroli niz ta, ktéra obowigzuje w systemie
wolnorynkowym wobec innych produktow(...)"”

Narodowy Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

opracowany przez Panstwowg Agencje Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

. WPROWADZENIE

y2Lomzynski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Patologii Spolecznej” obejmuje zadania z zakresu przeciwdziatania alkoholizmowi,
narkomanii oraz przemocy w rodzinie.

Podstawe prawng opracowania ”Programu” stanowi:

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w ftrzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi /Dz. U z 2007 r Nr 70 poz.473 — tekst jednolity /ze zmianami/

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii /Dz. U z 2005 r. Nr 179,
poz.1485/

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie /Dz. U z 2005 r. Nr
180, poz.1493/

Narodowy Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych na lata 2011 — 2015.

”

Przedstawiony ponizej ,Program...” opracowany zostat przez Wydziat Spraw Spotecznych i

Zdrowia Urzedu Miejskiego w tomzy.

Z uwagi na niejednokrotne powigzanie problemoéw alkoholowych z zazywaniem Srodkow
psychoaktywnych, niniejszy ,Program ...” rozszerzony zostat o dodatkowe zadania wynikajgce
z Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii a takze elementy z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Art.4 1 ust.1 pkt 3 Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi /Dz.U z 2007 roku Nr 70 poz.473 — tekst jednolity z
pozniejszymi zmianami/ Prowadzenie dziatan zwigzanych z profilaktykg i rozwigzywaniem
problemow alkoholowych oraz integracji spotecznej oséb uzaleznionych od alkoholu nalezy do
zadan wiasnych gmin. ,, Zadania te obejmujg: (...) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci
informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych i
przeciwdziatania narkomanii w szczegoélnosci dla dzieci i mitodziezy, w tym prowadzenie
pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze dziatan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczgcych w
pozalekcyjnych programach opiekunczo — wychowawczych i socjoterapeutycznych.



Il. DIAGNOZA SRODOWISKA

W tomzy, cyklicznie co 2 lata, prowadzane sg badania wérdd dzieci i mtodziezy
oraz dorostych mieszkancoéw miasta tomza pod kgtem zagrozenia patologig (alkohol, narkotyki,
nikotynizm, przemoc rowie$nicza, uzaleznienie od komputera i internetu, cyberprzemoc).

,, Lokalng diagnoze, monitoring oraz strategie rozwigzywania problemow uzaleznien i innych
zagrozen spotecznych dla miasta tomza " we wrze$niu 2014 roku sporzgdzita firma ,,
EKSPERTYZY EDUKACJA TERAPIA " z Opolna Zdréj. Wykorzystano dane udostepnione przez
: Urzad Migjski w tomzy, Miejskg Komisje Rozwigzywania problemow Alkoholowych w tomzy,
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w tomzy, Komende Miejskg Policji w tomzy, Powiatowy
Urzad Pracy w tomzy. Przeprowadzono sonde uliczng z udziatem 120 losowo wybranych
mieszkancow tomzy, ktorzy ukonczyli 18 lat oraz zbadano proby z populacji uczniow szkot
miasta ( dziewczat i chtopcow ) w trzech grupach wiekowych:

- uczniowie klas VI szkét podstawowych,

- uczniowie klas Ill gimnazjow,

- uczniowie klas Il szkot ponadgimnazjalnych.

Badano po cztery klasy w kazdej grupie wiekowej — fgcznie 12 klas — 289 ucznibéw.

Raport stanowi nieodfgczny element tomzynskiego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Patologii Spotecznej na 2015 rok.(zatgcznik nr 2)

lll. WNIOSKI WYNIKAJACE Z PRZEPROWADZONEJ DIAGNOZY
(zatgcznik nr 2, str. 73 - 75)

IV. STAN ZASOBOW UMOZLIWIAJACY PROWADZENIE DZIAI’_ALNOSC_I
PROFILAKTYCZNEJ | TERAPEUTYCZNEJ NA TERENIE MIASTA LOMZY:

1. Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w tomzy;

2. Wojewodzki Osrodek Profilaktyki i Terapii Uzaleznien w tomzy, w strukturach ktérego
dziata:

- Poradnia Uzaleznien i Wspétuzaleznienia ;

- Poradnia Dla Uzaleznionych Od Srodkéw Psychoaktywnych

- Oddziat Terapii Uzaleznien;

- Oddziat Dzienny Terapii Uzaleznien

Swietlice: 2 socjoterapeutyczne; 5 $wietlic opiekunczo — wychowawczych;
Grupy Samopomocowe ,,AA”- 3, ,,Al.- Anon, - 1;

Organizacje pozarzadowe i inne podmioty realizujgce zadania z zakresu profilaktyki i
przeciwdziatania alkoholizmowi posiadajgce w swoich statutach zapisy umozliwiajgce
realizacje tych zadan:

- Bractwo Trzezwosci im. Sw. Maksymiliana Kolbego w tomzy ;

- Lomzynskie Stowarzyszenie ,, Zdrowie i Trzezwos¢ " w Lomzy,
y y y
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6.

- Towarzystwo Przyjaciét Dzieci Oddziat Okregowy w Lomzy;

- Stowarzyszenie Wspierania Poradnictwa Obywatelskiego w tomzy ;
- CARITAS Diecezji tomzynskiej;

- Parafie rzymsko — katolickie z terenu miasta tomzy;

- Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lomzy ;

- Osrodek Interwenciji Kryzysowej w tomzy,

- Szpital Wojewddzki im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w tomzy, Wojewddzka
Poradnia Zdrowia Psychicznego;

- Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna nr 2 w Lomzy ;
- Komenda Miejska Policji w tomzy
- Placowka Opiekunczo - Wychowawcza w tomzy;

- Placowki o$swiatowe z ternu miasta tomzy /przedszkola, szkoty podstawowe, gimnazja,
szkoty ponadgimnazjalne, uczelnie /.

Instytucje kultury, kluby sportowe i inne stowarzyszenia nieposiadajgce statutowego

zapisu dotyczgcego realizacji zadan z zakresu profilaktyki i przeciwdziatania alkoholizmowi, a
realizujgce dziatania propagujace zdrowy stylu zycia, alternatywne formy spedzania czasu
wolnego ws$rdéd dzieci i mtodziezy szczegolnie zagrozonej alkoholizmem, narkomanig i
przemocg w rodzinie.

V. PRIORYTETOWE ZADANIA DO REALIZACJI W 2015 ROKU  WYNIKAJACE Z
DIAGNOZY | WNIOSKOW

1. Wspieranie ogoélnopolskich kampanii edukacyjnych skierowanych do spotecznosci

lokalnej promujgcych zdrowie i trzezwosc.

Wspieranie programéw profilaktycznych nakierowanych na wczesne wykrywanie i
interwencje, zapobiegajgcych uzaleznieniu sie dzieci i mtodziezy od alkoholu, substancji
psychoaktywnych, dopalaczy, hazardu i internetu.

Wspieranie alternatywnych form spedzania czasu wolnego przez dzieci i mfodziez z
terenu miasta tomzy

Ograniczenie dostepnosci alkoholu i substancji psychoaktywnych oraz promowanie
zdrowego stylu zycia.

Zwigkszenie niezbednych oddziatywan terapeutycznych /dzieci, mtodziez, dorosli/.

Podnoszenie umigjetno$ci 0s6b zawodowo lub spofecznie zajmujgcych sie
rozwigzywaniem lokalnych problemow alkoholowych, narkomanii i przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie.

Podejmowanie dziatan na rzecz trzezwosci kierowcow.



VI. ZADANIA DO REALIZACJI W 2015 ROKU

Profilaktyka uniwersalna — realizowana w ramach gminnego programu dotyczy¢ bedzie
dziatan obejmujacych zadania z zakresu - prowadzenia profilaktycznej dziatalnosci
informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych i
przeciwdziatania narkomanii w szczegolnosci dla dzieci i mtodziezy, w tym prowadzenie
pozalekcyjnych zajeé¢ sportowych, a takze dziatan na rzecz dozywiania dzieci
uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekuinczo-wychowawczych i
socjoterapeutycznych.

Zadania konieczne do realizacji:

1. Edukacja rodzicéw i wychowawcéw w zakresie pomocy mfodziezy w utrzymaniu abstynenciji.

2. Wdrazanie w szkotach programoéw profilaktycznych dotyczacych szkodliwosci uzywania
substancji psychoaktywnych i picia alkoholu.

3. Wspieranie ogodlnopolskich i lokalnych kampanii edukacyjnych skierowanych do spotecznosci
lokalnej, promujgcych zdrowie, trzezwos$¢.

4. Dozywianie dzieci uczestniczgcych w programach opiekunczo-wychowawczych
i socjoterapeutycznych.

5. Wspotpraca z lokalnymi srodkami masowego przekazu (media) w zakresie profilaktyki
i rozwigzywania probleméw patologii spotecznych.

6. Szkolenia dla pracownikow placowek oswiatowych, oswiatowo — wychowawczych, itp z
zakresu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i narkomanii.

7. Organizowanie nieodptatnych pozalekcyjnych zaje¢ (np: sportowych, kulturalnych etc.) jako
alternatywnych form spedzania wolnego czasu przez dzieci i miodziez ze srodowisk szczegdlnie
zagrozonych patologiami.

8. Ograniczanie dostepnosci alkoholu i substancji psychoaktywnych, poprzez promowanie
zdrowego i trzezwego stylu zycia, szkolenia sprzedawcéw oraz kontrole miejsc sprzedazy i
podawania alkoholu.

Wskazniki osiagania celu:

o liczba dzieci, mtodziezy, rodzicow i nauczycieli uczestniczgcych w szkolnych
programach profilaktycznych;

e liczba dzieci i mtfodziezy uczestniczgcych w nieodptatnych zajeciach /alternatywnych
formach spedzania czasu wolnego od nauki/;

o liczba 0s6b uczestniczacych w szkoleniach z zakresu profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych i narkomanii;

o jloS¢ publikacji, audycji radiowych i telewizyjnych w lokalnych mediach;

e liczba przeprowadzonych kampanii na terenie miasta;

o liczba o0s6b uczestniczgcych w kampaniach promujgcych zdrowie, trzezwosc,
bezpieczernstwo na drogach;



o liczba mieszkancow przypadajgcych na 1 punkt sprzedazy i podawania napojow
alkoholowych;

o liczba kontroli punktéw sprzedazy i podawania napojow alkoholowych;

o liczba cofnietych zezwolen na sprzedaz i podawanie napojéow alkoholowych w zwigzku z
zabroniong sprzedazg alkoholu dzieciom i mtodziezy do lat 18;

e liczba interwencji Policji i Strazy Miejskiej wobec naruszenia ustawy o wychowaniu w
trzezwosci (...).

Profilaktyka selektywna - realizowana w ramach gminnego programu ma na celu -
udzielanie szeroko rozumianej pomocy /w tym pomoc psychospoteczna i prawnal/
rodzinom z problemem alkoholowym gdzie réwniez wystepuje przemoc domowa.

Zadania konieczne do realizaciji:

1. Rozwdj profesjonalnych form pomocy psychologicznej i socjoterapeutycznej ( dla dzieci i
mitodziezy wychowujgcej sie w rodzinach dotknietych problemem alkoholowym, narkomanig i
przemocg w rodzinie).

2. Wspieranie swietlic socjoterapeutycznych i opiekunczo - wychowawczych, w szczegdlnosci
przeznaczonych dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, dotknietych problemem alkoholowym i
przemocg w rodzinie.

3. Wspieranie dziatan Osrodka Interwencji Kryzysowe;.

4. Rozszerzenie ofert pomocy dla rodzin, ktére ponoszg konsekwencje wynikajgce z
naduzywania alkoholu przez cztonka rodziny.

5. Podejmowanie dziatan w zakresie rozpoznawania i przeciwdziatania przemocy w
rodzinie(edukacja spotecznosci lokalnej; podnoszenie kwalifikacji osdb pracujgcych z ofiarami
przemocy w rodzinie; itp)

6. Wspieranie stosowania procedury "Niebieskiej Karty".

Wskazniki osiggania celu:

- liczba 0so6b korzystajgcych z pomocy psychologicznej, prawneyj;

- liczba $wietlic socjoterapeutycznych i opiekuriczo wychowawczych;

- liczba dzieci uczestniczgcych w zajeciach Swietlic opiekunczo -wychowawczych oraz
socjoterapeutycznych;

- liczba 0s6b korzystajgcych z pomocy Os$rodka Interwencji Kryzysowey;

- liczba 0s6b przeszkolonych w zakresie interwencji i pomocy ofiarom przemocy;

- liczba interwencji podejmowanych przez policje w zwigzku z przemocg domowag;

Profilaktyka wskazujgca - realizowana w ramach gminnego programu ukierunkowana
jest na - zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej, rehabilitacyjnej osobom
uzaleznionym jak i tym, ktére ukonczyly terapie odwykowa, ale maja problemy z
utrzymaniem abstynencji.



Zadania konieczne do realizaciji:

1. Zwiekszenie niezbednych oddziatywan terapeutycznych(dzieci, mtodziez, dorosli).

2. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikow placowek lecznictwa odwykowego,
pracujgcych z osobami uzaleznionymi, wspotuzaleznionymi, ofiarami przemocy w rodzinie,
w tym z problemami alkoholowymi.

3. Zwiekszenie dostepnosci informacji o formach pomocy (osoby uzaleznione,
wspotuzaleznione, ofiary przemocy, problemy alkoholowe, problemy narkomanii).

4. Wspieranie organizacji pozarzgdowych i instytucji w zakresie realizacji zdrowego stylu zycia
dla os6b po zakonczonej terapii i trzezwiejgcych alkoholikow.

5. Wspieranie rozwoju lecznictwa odwykowego.

Wskazniki osiaggania celu:

- liczba 0s6b podejmujgcych dobrowolne leczenie we wczesnym stadium choroby alkoholowey;

- liczba pacjentow, ktorzy po ukonczeniu terapii utrzymujg abstynencje przez ponad rok;

- liczba grup samopomocowych dziatajgcych na terenie miasta ( AA,Al — Anon);

- rodzaje dziatan podejmowanych w zakresie uzyskania pomocy w przypadku wystepowania
probleméw powodowanych alkoholem.

VII. ZASADY REALIZACJI PROGRAMU W 2015 ROKU

1. Zadania programu powinny by¢ bezposrednio powigzane z profilaktykg i rozwigzywaniem
probleméw alkoholowych .

2. Realizacja tomzynskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Patologii Spotecznej wymaga profesjonalnego podejscia do zagadnienia profilaktyki i
rozwigzywania probleméw alkoholowych. Konsekwencjg przyjecia tej zasady jest
powierzenie realizacji zadan z tego zakresu osobom z odpowiednimi kwalifikacjami.

3. Niezbednym jest ksztaftowanie zintegrowanej polityki wobec probleméw alkoholowych.
langazujgc przy tym wszystkie instytucje i organizacje prowadzgce dziatalnoS¢ w zakresie
rozwigzywania problemoéw alkoholowych, narkomanii i przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
na terenie miasta tomzy/



VIII. FINANSOWANIE LOMZYNS’KIEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI
| ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH ORAZ PATOLOGII
SPOLECZNEJ NA 2015 ROK.

Na realizacje zadan Programu przeznacza sie srodki finansowe pobierane za
korzystanie z zezwoleh na sprzedaz napojow alkoholowych na terenie miasta tomzy.
Wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje Programu okresla uchwata
budzetowa miasta tomzy na 2015 rok.

IX. SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI LOMZYNSKIEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI
| ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
ORAZ PATOLOGII SPOLECZNEJ NA 2015 rok

W | kwartale 2016 roku Prezydent Miasta tomzy, przedtozy Radzie Miejskiej tomzy

informacje z realizacji ,tomzynskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Patologii Spotecznej za 2015 r.”

Przewodniczgca
Rady Miejskiej tomzy

Bernadeta Krynicka



Zatgcznik nr 3

do Uchwaty Nr 8/111/14
Rady Miejskiej tomzy

z dnia 17 grudnia 2014 r

ZASADY OGRANICZANIA DOSTEPNOSCI NAPOJOW ALKOHOLOWYCH

I.W celu ograniczenia dostepnosci alkoholu, zgodnie z Art.12 pkt 1 Ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
/Dz.U z 2007r Nr 70 poz.473 — tekst jednolity ze zmianami / Rada Miasta odrebng uchwata
okresla liczbe punktéw sprzedazy napojéw alkoholowych zawierajacych powyzej 4,5 %
alkoholu /z wyjatkiem piwal, przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy i w
miejscu sprzedazy.

Il. Zgodnie z Art 12 pkt 2 Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w
trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi / Dz.U z 2007r Nr 70 poz.473 — tekst jednolity
ze zmianami / Rada Miasta okresla w odrebnej uchwale zasady usytuowania miejsc
sprzedazy i podawania napojow alkoholowych na terenie Lomzy i kierujac sie zasada
ograniczenia dostepnosci alkoholu okresla obiekty chronione na terenie miasta.

lll. Prezydent Miasta przy wydawaniu zezwoleh na sprzedaz i podawanie napojow
alkoholowych stosuje nastepujace zasady:

1.Podaje do wiadomosci publicznej (na stronie www.um.lomza.pl oraz na tablicy ogtoszen
Urzedu Miejskiego w tomzy ) terminy i ilosci wolnych punktéw na sprzedaz, sprzedaz i
podawanie napojéw alkoholowych objetych limitem oraz okresla terminy skfadania wnioskdow.

2.Przedsiebiorcy prowadzgcy sprzedaz napojow alkoholowych moga sktada¢ wnioski o wydanie
nowych zezwolen na 2 miesigce przed uptywem terminu waznosci aktualnie podpisanego
zezwolenia.

3.W przypadku wiekszej liczby wnioskédw o wydanie zezwolenia na sprzedaz, sprzedaz i
podawanie napojow alkoholowych objetych limitem przy wyborze podmiotu ustala sie liste
rankingowg wg nastepujgcych kryteriow:

a) Data wptywu wniosku,

b) Zasada jeden przedsiebiorca — jeden punkt sprzedazy napojéw alkoholowych,

¢) Opinia Rady Osiedla,

d) Brak negatywnych wynikéw kontroli w zakresie przestrzegania ustawy o wychowaniu
w trzezwosci, przeprowadzonych przez MKRPA, Policje, Straz Miejskg i inne uprawnione
organa,

e) Opinia Policji tzn., informacja, ze nie podejmowano interwencji w miejscu sprzedazy,

sprzedazy i podawania napojow alkoholowych z powodu zaktocen porzadku publicznego w
punkcie sprzedazy i jego najblizszej okolicy.
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4, Zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych wydawane w oparciu o0 wniosKi
przedsiebiorcow prowadzacych dziatalnos¢ w tym zakresie (w danym punkcie) — w ramach tzw.,
,kontynuacji” moga by¢ wydane w drodze indywidualnego rozstrzygniecia niezaleznie od iloSci
ztozonych wnioskéw — tylko dla przedsiebiorcow, ktérzy dotychczasowg swojg dziatalnoscig dajg
gwarancje przestrzegania przepisow ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi. Kryteria wymienione w punkcie ustalajgcym liste rankingowg nie majag
zastosowania.

IV. Kontrola podmiotéw gospodarczych prowadzacych sprzedaz napojéw alkoholowych.

1. Kontroli podlegajg wszystkie podmioty gospodarcze prowadzace sprzedaz i podawanie
napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia w miejscu i poza miejscem sprzedazy.

2. Kontrole przeprowadzajg upowaznieni przez Prezydenta Miasta tomzy:
a) pracownicy Urzedu Miejskiego,
b) Straz Miejska,
c) Czlonkowie Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w tomzy

3. Zakres kontroli obejmuje:
a) zgodnos¢ prowadzonej sprzedazy napojow alkoholowych z aktualnym zezwoleniem
/zezwoleniami/,
b) przestrzeganie warunkéw ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,
c) przestrzeganie zasad i warunkow sprzedazy napojow alkoholowych okreslonych w
niniejszym programie.

4. Kontrole punktow sprzedazy napojéw alkoholowych, ktérych zakres okreslono w punkcie 3,
przeprowadzane sg co najmniej przez dwie osoby bez uprzedniego powiadamiania
kontrolowanego.

5. Osoby upowaznione do dokonania kontroli majg prawo do wstepu na teren nieruchomosci,
obiektu, lokalu lub ich czesci, gdzie prowadzona jest sprzedaz napojow alkoholowych, w
takich godzinach w jakich prowadzona jest ta dziatalno$¢.

6. Czynnosci kontrolnych w przypadkach, o ktérych mowa w punkcie 3, dokonuje sie w
obecnosci kontrolowanego, osoby zastepujgcej kontrolowanego Ilub przez niego
zatrudnionej.

7. Podmiot kontrolowany obowigzany jest zapewni¢ warunki niezbedne do sprawnego
przeprowadzenia kontroli.

8. Z przeprowadzonej kontroli sporzadza sie protokét w dwoch egzemplarzach, podpisany
przez obie strony. Jeden egzemplarz pozostaje u kontrolowanego a drugi egzemplarz
przekazuje sie do organu wydajacego zezwolenia.

9. Na podstawie wynikdw kontroli, organ wydajgcy zezwolenia wzywa podmiot gospodarczy
do usuniecia stwierdzonych uchybien w wyznaczonym terminie, (o ile nie sg one podstawg
cofnigcia zezwolenia) , lub wszczyna postepowanie o cofnieciu zezwolenia.

10. Sprawdzenie wykonania wnioskéw pokontrolnych stanowi odrebne zadanie kontrolne.
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11. Do kohca stycznia kazdego roku Centrum Obstugi Mieszkancéw skiada do Prezydenta
Miasta tomzy oraz Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w tomzy
pisemng informacje:

a) o wynikach kontroli przestrzegania ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi w punktach sprzedazy napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia w
miejscu i poza miejscem sprzedazy;

b) o liczbie wydanych zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych przeznaczonych do
spozycia w miejscu i poza miejscem sprzedazy;

c) o liczbie cofnietych zezwolen ze wzgledu na nieterminowe wnoszenie opfat za korzystanie
z zezwolen na sprzedaz i podawanie napojéw alkoholowych oraz ze wzgledu na zabroniong
sprzedaz alkoholu osobom nieletnim

Przewodniczgca
Rady Miejskiej tomzy

Bernadeta Krynicka
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Zatgcznik Nr 4

do Uchwaty Nr 8/111/14
Rady Miejskiej tomzy

z dnia 17 grudnia 2014 roku

KRYTERIA JAKIM POWINNY ODP_OWJADAC PROGRAMY PROFILAKTYCZNE
REALIZOWANE W RAMACH tOMZYNSKIEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI |
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH ORAZ PATOLOGII SPOLECZNEJ NA
2015 ROK

Rekomenduje si¢ standardy jakosci programoéow profilaktycznych, ktére zostaly
opracowane przez Wydziat Wychowania i Profilaktyki Osrodka Rozwoju Edukacji i
znajdujg sie na stronie www.ore.edu.pl.

Przy realizacji programéw zabrania sie wliczania kosztéw wilasnych na biezace
funkcjonowanie oraz wykazywania czynnosci wynikajacych ze statutu. Przy procedurach
konkursowych beda brane pod uwage wylacznie oferty zawierajace profesjonalny
program profilaktyczny realizowany przez wykwalifikowane osoby.

1. Projekt programu powinien by¢ zgodny z zadaniami przyjetymi do realizacji w tomzynskim
Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych oraz Patologii Spotecznej na
2015 rok/ z uzasadnieniem wyboru/.

2. Projekt powinien jasno i czytelnie okresla¢ cele programu.

3. Audytorium ,do ktérego jest kierowany program powinno by¢ okreslone bardzo szczegdtowo(
ilos¢ osbéb, w tym :szczegodlnie zagrozonych patologiami spotecznymi , rodzaj odbiorcow, wiek,
pte¢, ).

4. Program powinien zawieraé

al szczegotowy konspekt uwzgledniajgcy:

- cele, metody pracy i pomoce dydaktyczne.

- podmiotowos$¢ i godnos¢ cztowieka,

- system wartosci cztowieka i poszanowania rodziny,

- nauke asertywnosci,

- diagnoze wystepujgcych zagrozen,

b / harmonogram planowanych zajeé/ godziny, dzien, miesigc, rok/,
¢/ miejsce realizaciji,

d/ kwalifikacje oséb prowadzacych zajecia, staz pracy,

e/ opinie i sugestie mtodziezy, nauczycieli lub pedagogéow w przypadku, gdy program byt
wczesniej realizowany

5. W przypadku uwzglednienia programu i otrzymania dofinansowania nalezy:

a/ przed podpisaniem umowy dokona¢ uaktualnienia ztozonej oferty oraz kosztéw realizacji
zadan programu / w przypadku, gdy taka potrzeba zaistnieje/,
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b/ realizacja zadania i wydatkowanie srodkow finansowych powinno nastgpi¢ po dniu zawarcia
umowy.

c/na 7 dni wczesniej przed rozpoczeciem i realizacjg zadania powiadomi¢ Referat Zdrowia i
Rozwigzywania Probleméw Patologii Spoteczne;j

d/ za prawidtowo rozliczone srodki finansowe rozumie¢ nalezy zestawienie wszystkich faktur,
rachunkéw i innych dokumentow ksiegowych zwigzanych z realizacjg zadania, wystawionych i
optaconych po dniu zawarcia umowy .

6. Po zakonhczeniu realizacji programu nalezy przedtozy¢ szczegétowe sprawozdanie wraz z
analizg wyznaczonego celu oraz opinie 0s6b uczestniczgcych w programie wg. wzoru
wynikajgcego z podpisanej umowy.

7. Inne instytucje, stowarzyszenia, kluby sportowe nieposiadajgce statutowego zapisu
dotyczgcego profilaktyki, a sktadajgce oferty o dofinansowanie zadah w ramach tomzynskiego
Programu Profilaktyki i Rozwigzania Probleméw Alkoholowych oraz Patologii Spotecznej
zobligowane sa:

- przedstawi¢ szczegoétowy harmonogram planowanego zadania /godzina, dzien, miesigc, rok,
miejsce realizacji/,

- wskaza¢ audytorium uczestniczgce w realizacji zadania, /rodzaj odbiorcéw, wiek, ptec/,
- zaplanowac elementy profilaktyczne stanowigce integralng czesc¢ realizowanego zadania,

- rozliczy¢ zadanie zgodnie z pkt 5,6 w/w kryteridw.

Kluby sportowe organizujgce zajecia sportowe w ramach programéw profilaktycznych
dla miodziezy zobowigzane sg umozliwi¢é w nich nieodptatne uczestnictwo dzieci i
miodziezy ze sSrodowisk szczegdlnie zagrozonych. Rekomendowane jest objecie
zajeciami sportowymi dzieci z grup ryzyka, ktore uczestnicza w zajeciach w swietlicach
socjoterapeutycznych i opiekunczo — wychowawczych. Zajecia sportowe nie moga
stanowi¢ jedynej i samodzielnej strategii profilaktycznej. Powinny by¢ integralnym
elementem programu profilaktycznego i petni¢ funkcje uzupetniajagca w stosunku do
innych dziatan profilaktycznych.

1.Wysoko$¢ wynagrodzen dla oséb realizujgcych programy profilaktyczne

Na podstawie rekomendacji Panstwowej Agencji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
do realizowania i finansowania gminnych programow profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych w 2015 roku ustala sie nastepujgce limity stawek /wynagrodzenie brutto za
godzine dydaktyczng pracy okreslonego rodzaju/:

Zajecia profilaktyczne i edukacyjno — rozwojowe dla dzieci, mfodziezy, rodzin oraz
nieprofesjonalistow:

- Prelekcje i pogadanki prowadzone w oparciu o0 przygotowany konspekt okreslajgcy
podstawowe tezy / w ramach dtugofalowego programu profilaktycznego/ — 45 zt

- Zajecia profilaktyczne dla mtodziezy — 45 z

14



- Zajecia opiekunczo — wychowawcze dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym — 25 z
- Zajecia socjoterapeutyczne — 45 zt

- Systematyczne dyzury interwencyjno — wspierajgce dla dzieci z rodzin z problemem
alkoholowym — 40 z

Prowadzenie tego rodzaju zaje¢ wymaga podania liczby godzin, ilosci i liczebnosci grup
stuchaczy, stawek, a takze kwalifikacji oséb prowadzacych. Dyrektorzy Placéwek zawierajg
umowy — zlecenie, z pracownikami realizujgcymi programy profilaktyczne.

Programy terapeutyczne oraz pomoc rehabilitacyjna dla oséb uzaleznionych i czlonkéw
ich rodzin:

- Godzina psychoterapii indywidualnej w ramach programu terapeutycznego — 60 zt
- Godzina psychoterapii grupowej w ramach programu terapeutycznego — 70 zt
- Mikroedukacja dla pacjentéw w programach terapeutycznych — 40 zt

- Superwizja grupowa terapeutéw uzaleznien uczestniczacych w procesie szkolenia i certyfikaciji
-90 z

- Specjalistyczna pomoc psychologiczna dla dorostych dzieci alkoholikdw i o0soéb
wspotuzaleznionych — 45 zi

Dzialania interwencyjno — wspierajgce dla cztonkéw rodzin, w ktérych wystepuja
problemy alkoholowe:

- Systematyczne dyzury interwencyjno — wspierajgce, monitorujgce przebieg skutecznosci
podjetych dziatan interwencyjnych — 40 zt

- Dyzury w punktach interwencyjno — konsultacyjnych ,Niebieskiej Linii” — 35 zt

- Zajecia terapeutyczno — korekcyjne dla ofiar i sprawcéw przemocy prowadzone wediug
przygotowanego scenariusza — 45 z

- Konsultacje specjalistow, prawnik, lekarz, psycholog — 50 zt.

Przewodniczgca
Rady Miejskiej Ltomzy

Bernadeta Krynicka

15



Zatgcznik Nr 5

do Uchwaty Nr 8/111/14
Rady Miejskiej tomzy

z dnia 17 grudnia 2014 r.

Zasady wynagradzania czlonkéw

Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w tomzy

I. Osobom powotanym w skiad Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w tomzy — za wyjatkiem pracownikéw Urzedu Miejskiego - ustala sie
miesieczne wynagrodzenie, za wykonanie nizej wymienionych zadan okreslonych w
ustawie o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi:

1. Inicjowanie dziatan zwigzanych z profilaktykg i rozwigzywaniem problemow alkoholowych /art.
4,1 ust. 1 wiw ustawy/ poprzez:

a) zgtaszanie propozycji i opiniowanie projektu ,tomzynskiego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych oraz Patologii Spotecznej ”;

b) opiniowanie projektéw uchwat dotyczgcych liczby oraz zasad usytuowania na terenie miasta
tomzy punktéw sprzedazy, sprzedazy i podawania napojéw alkoholowych / art 12 ust. 4
okreslone w gminnym programie profilaktyki/.

2. Wydawanie opinii o zgodnosci lokalizacji punktéw sprzedazy z uchwatami Rady Miejskiej
tomzy w sprawach o wydanie zezwolen na sprzedaz napojoéw alkoholowych w zakresie
okreslonym w art.12 ust. 1 i 2 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi.

3. Dokonywanie ogledzin punktow sprzedazy, sprzedazy i podawania napojéw alkoholowych
niezbednych przy wydawaniu opinii o zgodnosci lokalizacji punktow sprzedazy z uchwatami
Rady Miejskiej tomzy w sprawach o wydanie zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych.

4. Podejmowanie czynnosci zmierzajgcych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania sie leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego
( dwa posiedzenia w miesigcu) :

a) przeprowadzenie rozméw z osobami naduzywajgcymi alkoholu oraz z ich rodzinami,

b) kierowanie na badanie przez bieglego w celu wydania pisemnej opinii w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu i wskazania rodzaju zaktadu leczniczego, oséb, ktére w zwigzku z
naduzywaniem alkoholu powodujg rozkfad zycia rodzinnego, demoralizacje matoletnich,
uchylajg sie od pracy albo systematycznie zaktdcajg porzgdek publiczny,

c) kierowanie do sgadow wnioskdw o wszczecie postepowania w sprawie o zastosowanie
obowigzku poddania sie leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego

d) wspoitpraca z Sgdem Rejonowym w Ltomzy, kuratorami sgdowymi, Komendg Miejskg Policji
w tomzy, Wojewddzkim Os$rodkiem Profilaktyki i Terapii Uzaleznien w tomzy, Szpitalem
Wojewddzkim w tomzy, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Lomzy i innymi.

5. Dokonywanie kontroli punktéw sprzedazy, sprzedazy i podawania napojow alkoholowych w
zakresie okreslonym w niniejszym programie / Zasady Ograniczenia Dostepnosci Napojéw
Alkoholowych/.
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Il. Za wykonanie w/w zadan ustala si¢ wynagrodzenie w nastepujacej wysokosci :
1. Za wykonywanie zadanh / pkt.1 ppkt a i b; pkt 2 / podczas plenarnych posiedzenn MKRPA:

a) Przewodniczacy i Zastepca Przewodniczgcego otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci - 6 %
najnizszego wynagrodzenia (okreSlonego w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
obowigzujgcym w dniu wykonywania zadan) za kazde posiedzenie.

b) cztonkowie Komisji otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci - 4 % najnizszego wynagrodzenia
(okreslonego w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej obowigzujgcym w dniu
wykonywania zadarn) za kazde posiedzenie.

2. Za wykonanie zadan okreslonych w punkcie 3 , tj. za przeprowadzenie ogledzin jednego
punktu sprzedazy napojéw alkoholowych dokumentowanych protokotem, przystuguje
wynagrodzenie w wysokosci — 2 % najnizszego wynagrodzenia (okreSlonego w rozporzgdzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej obowigzujgcym w dniu wykonywania zadania).

3. Za wykonanie zadan /pkt 4 pkt a,b,c,d/ dotyczacych rozpatrywania wnioskéw o leczenie
odwykowe przystuguje wynagrodzenie w wysokosci - 15 % najnizszego wynagrodzenia ( za
jedno posiedzenie ) (okreslonego w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spofecznej
obowigzujgcym w dniu wykonywania zadan).

4. Za wykonanie zadah okreslonych w punkcie 5., tj. za przeprowadzenie kontroli jednego
punktu sprzedazy napojow alkoholowych dokumentowanej protokotem, przystuguje
wynagrodzenie w wysokosci — 25 % najnizszego wynagrodzenia (okre$lonego w
rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej obowigzujgcym w dniu wykonywania
zadania).

lll. Przewodniczacy Komisji jest odpowiedzialny za organizacje i prawidlowa realizacje
zadan wykonywanych przez Komisje oraz za prace poszczegoélnych Zespotow, jesli ich
funkcjonowanie jest niezbedne do wykonania poszczegélnych czynnosci.

IV. Wynagrodzenie wyptacane jest na podstawie przygotowanego i potwierdzonego przez
Przewodniczacego miesiecznego zestawienia potwierdzajagcego wykonanie zadan przez
poszczegolne osoby powotane w sktad Komisji.

V. Przewodniczacy na podstawie przygotowanego zestawienia opisanego w pkt IV,
okresla ostateczng kwote miesiecznego wynagrodzenia dla oséb wchodzacych w skiad
Komisiji.

VI. Przewodniczacy ustala roczny plan pracy oraz roczny plan wydatkéw pracy Komisji
obejmujacy: wynagrodzenia za wykonang prace w Komisji, optaty za szkolenia oséb
wchodzacych w sktad Komisji, finansowania kosztéw podrozy na szkolenia.

Przewodniczgca
Rady Miejskiej tomzy

Bernadeta Krynicka
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