Zatacznik do uchwaty Nr 315/XXX/20
Rady Migjskiej Lomzy
z dnia 28 pazdziernika 2020 r.

STATUT MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W LOMZY

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lomzy, zwany dalej Osrodkiem, dziata na podstawie:

1) uchwaty nr 82/XVI Miegjskiej Rady Narodowej w Lomzy zdnia 27 kwietnia 1990 roku w sprawie
utworzenia Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lomzy;

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 713);

3) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920);

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z p6zn. zm.);
5) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 0 rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 351 Z p6zn. zm.);

6) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507 z pézn. zm.);

7) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 z pozn.
zm.);

8) ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 z p6zn. zm.);
9) niniejszego Statutu.

2. Siedziba Osrodka jest Miasto L.omza.

3. Osrodek jest jednostka budzetowa Gminy Miasta .omza.

4. Obszar dziatania Osrodka obejmuje teren Miasta L.omza.

5. Osrodek uzywa pieczeci podiuznej zawierajacej nazwe i dane teleadresowe oraz posiada tablice
urzedowy o tresci ,,Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Lomzy”.

Rozdzial 2.
ZAKRES DZIALANIA

§ 2. Osrodek realizuje zadania wynikajace z przepisow odrgbnych, a w szczegolnosci z:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej;
2) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;
3) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0 $wiadczeniach rodzinnych;
4) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow;
5) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunow;
6) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
7) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej;

8) ustawy zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepetnosprawnych;

9) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektorych osobach bedacych ofiarami represji
wojennych i okresu powojennego;
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10) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. 0 ochronie zdrowia psychicznego;
11) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych;

12) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych;

13) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
14) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. 0 osobach starszych;

15) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;

16) ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach;

17) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o Karcie Polaka;

18) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”;
20) i innych ustaw oraz programow rzgdowych.

§ 3. 1. Osrodek wykonuje zadania nalezace do wiasciwosci gminy i powiatu oraz zadania z zakresu
administracji rzagdowej dotyczace:

1) pomocy spotecznej, a w szczegdlnosci w zakresie:
a) analizy i oceny zjawisk spotecznych rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spotecznej,

b) pobudzania aktywno$ci spotecznej w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych osob irodzin
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

c) prowadzenia pracy socjalnej skierowanej na pomoc osobom i rodzinom z wykorzystaniem dostepnych
instrumentow aktywnej integracji,

d) ustalania uprawnien irealizacji $wiadczen pieni¢znych, w naturze iustlugach oraz pomocy
instytucjonalnej zgodnie z ustawg o pomocy spoteczne;j,

e) organizowania i realizacji ustug opiekunczych,

f) organizowania i realizacji specjalistycznych ustug opiekunczych dla oso6b z zaburzeniami psychicznymi,
g) kierowania i ustalania odptatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia i domach pomocy spoteczne;j,

h) wyptaty wynagrodzen za sprawowanie opieki opickunom ustanawianym przez sad opiekunczy,

i) organizacji prac spolecznie uzytecznych oraz realizacji Programow Aktywizacja i Integracja, o ktorych
mowa W przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

j) rozwoju infrastruktury spotecznej stuzacej realizacji zadan pomocy spoteczne;j,
K) prowadzenia mieszkan chronionych,
1) realizacji pomocy cudzoziemcom,
m) opracowywania i koordynacji realizacji strategii rozwigzywania problemow spotecznych,
n) opracowywania oceny zasobéw pomocy spotecznej,
2) przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci w zakresie:

a) podejmowania interwencji w srodowiskach wobec rodzin dotknigtych przemocg w oparciu o procedure
,Niebieskie karty”,

b) opracowywania i realizacji programéw oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych,
C) obstugi organizacyjno-technicznej zespotu interdyscyplinarnego i grup roboczych,

3) $wiadczen rodzinnych, w szczegdlnosci ustalania uprawnien i realizacji $wiadczen przewidzianych ustawg
0 $wiadczeniach rodzinnych;

4) ustalania uprawnien i realizacji zasitkow dla opiekuna;
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5) funduszu alimentacyjnego, w szczegdlnosci:

a) ustalania uprawnien i realizacji $wiadczen przewidzianych w ustawie 0 pomocy osobom uprawnionym
do alimentow,

b) podejmowania dziatan wobec dtuznikow alimentacyjnych,

6) $wiadczen wychowawczych, w szczegolnosci ustalania uprawnien i realizacji $wiadczen przewidzianych
ustawg o0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;

7) wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej, w szczegolnosci:

a) ustalania uprawnien i realizacji $wiadczen przewidzianych ustawg o wspieraniu rodziny i systemu pieczy
zastepczej,

b) ustalania optaty rodzicom biologicznym za pobyt dzieci w pieczy zastepczej,
¢) dochodzenia $wiadczen alimentacyjnych od rodzicéw dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej,
d) zawierania umow z zawodowymi rodzinami zastgpczymi,

8) ustalania prawa i wyptaty pomocy pieni¢znej kombatantom i innym osobom uprawnionym okreslonym
ustawg o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu
powojennego;

9) potwierdzania prawa do $wiadczen zdrowotnych 0sob nieubezpieczonych;

10) ustalania uprawnien do ubezpieczenia zdrowotnego i spotecznego w szczegodlnos$ci osdb pobierajgcych
zasitki state, niektore $wiadczenia rodzinne oraz realizujacych kontrakt socjalny, indywidualny program
zatrudnienia socjalnego lub program wychodzenia z bezdomnosci, itp. oraz optacanie naleznych sktadek;

11) diagnozy potrzeb $rodowiska lokalnego oraz opracowywanie i realizacja lokalnych programéw bedacych
odpowiedzig na potrzeby z zakresu pomocy spotecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, rozwoju
pieczy =zastgpczej, o0sOb niepetnosprawnych, oséb starszych oraz innych $rodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

12) ustalania uprawnien i wyptaty jednorazowych $wiadczen okreslonych ustawg o wsparciu kobiet w cigzy
i rodzin ,,Za zyciem”;

13) realizacji $wiadczen pieni¢znych dla posiadaczy Karty Polaka osiedlajgcych si¢ na terenie Miasta Lomzy;
14) realizacji zadan wynikajacych z innych ustaw i programéw.

2. Osrodek wykonuje inne zadania z zakresu pomocy spotecznej oraz rehabilitacji zawodowej i spotecznej
0sob niepetnosprawnych wynikajace zrozeznanych potrzeb gminy/powiatu oraz zadania zlecone przez
administracje rzadowa.

3. Osrodek przy realizacji zadan wspotpracuje zinnymi jednostkami organizacyjnymi samorzadu,
administracja rzadowa, osrodkami pomocy spolecznej, powiatowymi centrami pomocy rodzinie, sadami
i innymi podmiotami.

Rozdzial 3.
ORGANIZACJA WEWNETRZNA

§ 4. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor, a w przypadku jego nieobecno$ci Zastgpca Dyrektora lub inny
wyznaczony pracownik.

2. Dyrektor O$rodka dziata jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta
Miasta L.omza.

§ 5. Do zadan Dyrektora Osrodka nalezy w szczego6lnos$ci:
1) organizowanie pracy Osrodka;
2) kierowanie podlegtymi pracownikami;

3) sktadanie w terminach ustalonych przez Rad¢ Miejska Lomzy sprawozdan rocznych oraz przedktadanie
potrzeb w zakresie pomocy spotecznej i pieczy zastepcze;j;
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4) reprezentowanie Osrodka wobec organdéw administracji rzadowej i samorzgdowej w zakresie powierzonych
mu uprawnien;

5) prowadzenie prawidlowej gospodarki finansowe;j;
6) sprawowanie nadzoru i kontroli nad wykonywaniem zadan przez podlegtych pracownikoéw;
7) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy.

§ 6. Szczegotowa organizacje wewngtrzng i funkcjonowanie Osrodka okre§la Dyrektor Osrodka w drodze
regulaminu organizacyjnego, ktory podlega zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta Lomzy.

§ 7. Dyrektor Osrodka jest stuzbowym przetozonym wszystkich pracownikéw i dokonuje wobec
pracownikéw wszelkich czynnosci z zakresu prawa pracy.

Rozdzial 4.
MIENIE | GOSPODARKA FINANSOWA OSRODKA

§ 8. Osrodek zarzadza powierzonym mieniem, zapewnia jego ochron¢ i nalezyte wykorzystanie.
§ 9. Osrodek prowadzi dziatalno$¢ na podstawie rocznych planow finansowych.

§ 10. Dziatalno$¢ Osrodka jest finansowana z budzetu miasta oraz innych zrdédet finansowania - $rodkéw
publicznych takich jak: gminne, powiatowe, regionalne fundusze celowe, rzadowe programy i fundusze celowe
oraz fundusze strukturalne Unii Europejskiej. Dochody odprowadzane sa na rachunek budzetu miasta.

§ 11. 1. Osrodek prowadzi rachunkowosc¢ i sporzadza na jej podstawie sprawozdania finansowe w oparciu
0 przepisy obowiazujace dla jednostek budzetowych.

2. Osrodek posiada wlasne rachunki bankowe.

§ 12. 1. Osrodek moze uzyskiwa¢ dofinansowanie swojej dziatalnosci ze srodkow spoza budzetu Miasta,
przygotowujac w tym celu stosowne wnioski, sktadane za zgoda Prezydenta Miasta L.omza.

2. Rozliczanie projektow, ktore uzyskaja dofinansowanie, nastgpowaé bedzie kazdorazowo na warunkach
okreslonych w zawartej umowie lub porozumieniu oraz wytycznych grantodawcy.

Rozdzial 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 13. Zmiany Statutu dokonuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

Przewodniczaca

Rady Miejskiej Lomzy

Alicja Konopka
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