Zatgcznik Nr 2

do Uchwaty Nr 322/XXXI1/20
Rady Miejskiej tomzy

Z dnia 25 listopada 2020 r.

STATUT
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ
W LOMZY

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.1. Placowka Opiekunczo-Wychowawcza w tomzy zwana dalej “Placéwka” jest
jednostkg organizacyjng Miasta tomza, dziatajgcg w formie jednostki budzetowej,
nieposiadajgcej osobowosci prawne;.
2. Placowka jest catodobowg placowkg opiekunczo- wychowawczg typu
socjalizacyjnego.
ROZDZIAL Ii
SIEDZIBA | OBSZR DZIALANIA
§ 2.1. Siedziba Placowki znajduje sie w tomzy przy ul. Rybaki 14.
2. Placéwka prowadzi dziatalnosc¢ statutowg na terenie Miasta tomza.
ROZDZIAL I
PRZEDMIOT DZIALALNOSCI
§ 3. Przedmiotem dziatalnosci Placowki jest:
1. zapewnienie dziecku catodobowej opieki i wychowania oraz zaspokojenie jego
niezbednych potrzeb w szczegdolnosci emocjonalnych, rozwojowych, bytowych,
spotecznych i religijnych;
2. realizowanie przygotowanego we wspotpracy z asystentem rodziny planu pomocy
dziecku;
3. umozliwienie kontaktu dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi dziecku, chyba
ze sad postanowi inaczej;
4. podejmowanie dziatan w celu powrotu dziecka do rodziny;
5. zapewnienie dziecku dostepu do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku i
mozliwosci rozwojowych;
6. objecie dziecka dziataniami terapeutycznymi;
7. zapewnienie do korzystania z przystugujgcych swiadczen zdrowotnych;
8. przygotowanie dzieci do godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego zycia.
§ 4. Placéwka wspoétpracuje z podmiotami realizujgcymi zadania z zakresu wspierania
rodziny i sytemu pieczy zastepczej.
ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA | ZARZADZANIE

§ 5.1.Placowka zapewnia obstuge administracyjng, finansowg w tym rachunkowg i
sprawozdawczg, organizacyjng oraz specjalistyczng w zakresie swojej dziatalnosci w
zakresie zadan realizowanych przez Placéwke Opiekuhczo- Wychowawczg , Dom nad
Narwig” w Lomzy, zwang dalej jednostkg obstugiwana.

2. Do obowigzkéw jako jednostki obstugujgcej nalezy kompleksowa obstuga jednostki



obstugiwanej w zakresie:
1) finansowym,
2) rachunkowosci i sprawozdawczosci,
3) administracyjnym,
4) organizacyjnym,
5) zapewnienia pomocy specjalistow.
3. Dyrektor Placéwki kieruje jednostkg obstugiwang przy pomocy wyznaczonego
wychowawcy.
4. Placowka zapewnia jednostce obstugiwanej realizacje zadan gtéwnego
ksiegowego.
§ 6. Typ placéwki, jej szczegdtowg organizacje oraz zakres sprawowanej opieki okresla
regulamin opracowany przez Dyrektora Placowki i zatwierdzany przez Prezydenta Miasta
tomza.
§ 7. 1.Placowka kieruje i reprezentuje jg na zewnatrz Dyrektor zatrudniany przez
Prezydenta Miasta tomza.

2. Dyrektor dziatajgc zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz niniejszym
statutem, podejmuje decyzje samodzielnie i ponosi za nie odpowiedzialnosc¢.

3. Dyrektor dziata jednoosobowo na podstawie i w granicach pethomocnictwa
udzielonego przez Prezydenta Miasta tomza oraz odpowiada za realizacje dziatalnosci
statutowej.

4. Dyrektor wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do oséb zatrudnionych w
Placowce.

§ 8. Nadzdér nad dziatalnoscig Placéwki sprawujg organy administracji rzadowej i
samorzgdowej w zakresie swoich kompetenciji.

ROZDZIAL V

GOSPODARKA FINANSOWA

§ 9. Placowka prowadzi gospodarke finansowg w formie jednostki budzetowej na
zasadach okreslonych w przepisach ustawy o finansach publicznych.

ROZDZIAL VI

PELNOMOCNICTWA

§ 10.1. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Placéwki jest Dyrektor na
podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta tomza.

2. Petnomocnicy Dyrektora Placéwki dziatajg w granicach ich umocowania.

3. Udzielone petnomocnictwo wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 11.1. Zmiany w niniejszym statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego
nadania.

2. W sprawach nieuregulowanych w statucie majg zastosowanie odpowiednie przepisy
ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej i
przepisy wykonawcze do tej ustawy oraz inne obowigzujgce akty prawne.

Przewodniczgca
Rady Miejskiej tomzy
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