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Sprawozdanie

opisowe z funkcjonowania Domu Pomocy Spotecznej

w tomzy, ul. Polowa 39 za 2018 rok.

Dom Pomocy Spotecznej w tomzy jest samorzadowg jednostkg organizacyjng miasta
na prawach powiatu, ktérego organem prowadzgcym jest Miasto Lomza. Dom jest placéwkg
stacjonarna, ktorej podstawowym celem jest zapewnienie catodobowej opieki o okreslonym
standardzie dzieciom i mtodziezy niepetnosprawnej intelektualnie.

Dom dziata zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004r o pomocy spotecznej
/Dz. U. Nr 64, poz. 593 z péz zm./, Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012r w sprawie domoéw pomocy spotecznej / Dz. U
z 2012, poz. 964 z pdéz. zm./ oraz decyzjg Wojewody Podlaskiego z dnia 01.12.2006r.

Prawidtowo$¢é funkcjonowania Domu w 2018r potwierdzaja nastepujace
kontrole:

1. W dniach od 05.02.2018 - 14.02.2018r zostata przeprowadzona kontrola przez Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych w Biatymstoku w sprawie prawidtowosci i rzetelnosci obliczania
sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych sktadek, do ktérych pobierania zobowigzany
jest Zaktad oraz zgtaszania do ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych. Prawidtowos$é¢
i terminowo$¢ opracowywania wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe. Wystawianie
zas$wiadczen lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych. Brak zalecen.

2. W dniach 05.03.2018 — 07.03.2018r zostata przeprowadzona kontrola kompleksowa
w zakresie przestrzegania standardu $wiadczonych ustug, zgodnosci zatrudnienia
pracownikéw z wymaganymi kwalifikacjami w okresie od 01.03.2017 do dnia kontroli przez
Wydziat Polityki Spotecznej Podlaskiego Urzedu Wojewédzkiego w Biatymstoku. Brak
zalecen.

3. W dniu 16.04.2018r. firma Ustugi Inwestycyjne Inzynieria Sanitarna Kuciel Jerzy tomza
dokonata kontroli stanu technicznego instalacji stuzgcych ochronie Srodowiska naturalnego —
bez uwag; wentylacji grawitacyjnej — bez uwag.; stanu technicznego budynkéw Domu — bez
uwag.

4. W dniu 19.06.2018r zostata przeprowadzona kontrola przez Sgd Okregowy w tomzy
w zakresie przyjecia i przebywania oséb niepetnosprawnych intelektualnie w domu pomocy

spotecznej, przestrzegania ich praw oraz kontrola warunkéw w jakich przebywajg. Brak

zalecen.



5. W dniu 26.06.2018r zostata przeprowadzona kontrola warunkéw higieniczno — sanitarnych
pobytu mieszkanek zgodnie z procedurg kontroli przez Panstwowy Powiatowy Inspektorat
Sanitarny w tomzy. Brak zalecen.

6. W dniu 28.08.2018r. przez Instalacje Urzgdzen Gazowych, Serwis AGD, Jan Karwowski
z tomzy dokonano przegladu technicznego instalacji i urzadzen gazowych — Protokét Nr
09/2018 bez uwag.

7. W dniu 03.10.2018r przeprowadzono przeglad i konserwacje podrecznego sprzetu
gasniczego oraz hydrantéw przez Zaktad Przegladéw Technicznych i Konserwacji Sprzetu
Pozarniczego ,STRAZAK". Protokét bez uwag.

8. W dniu 27.11.2018r zostata przeprowadzona okresowa kontrola stanu technicznego
i droznosci przewodéw kominowych w zespole budynkéw ABC Domu przez Zaktad Ustug
Kominiarskich Marian Chomontowski w tomzy - bez uwag.

9. W dniu 11.12.2018r Panstwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny przeprowadzit kontrole
w zakresie bezpieczenstwa zywnosci. Brak zalecen.

10. Raz na kwartat — Konserwacja systemu sygnalizacji pozarowej oraz systemu oddymiania
klatek schodowych dokonywana przez firme CONSUL Sp. z 0.0 z Biategostoku — protokoty
bez uwag

11. Raz na kwartat — Wykonywanie prac przy technicznych urzadzeniach nadawczo -
odbiorczych systemu p.poz przez firme KUGUAR Koncesjonowang Agencje Ochrony i Ustug

Detektywistycznych s.c. z tomzy — bez uwag.

I. Stan i struktura zatrudnienia

Personel DPS w tomzy to kadra identyfikujgca sie z problemami zwigzanymi

z funkcjonowaniem Domu. Pracownicy szczeg6lng uwage zwracaja na kontakty interpersonale
mieszkanca z pracownikiem oraz tworzenie wiasciwej atmosfery wsréd mieszkancow,
a czynnosci stuzbowe wykonujg z nalezytg starannos$cia.
Wedtug stanu na 31.12.2018r zatrudnionych byto 95 oséb w przeliczeniu na petne etaty —
92,42 etatu. Przecietne $rednioroczne zatrudnienie w 2018r wyniosto 91,98 etatu,
a mianowicie:

— dyrektor — 1 etat

— dziat administracji — 8,17 etatow

— dziat medyczno - terapeutyczny — 60,91 etatéw

— dziat gospodarczy i obstuga — 21,90 etatow
Na dzien 31.12.2018r. zatrudnionych na czas okreslony byto 15 oséb, w tym 1 osoby

z Powiatowego Urzedu Pracy w tomzy na robotach publicznych.



Wykonanie $redniej ptacy na jednego zatrudnionego w 2018r. wg poniesionych kosztow
na wynagrodzenia osobowe pracownikéw wynosi — 3.189,96 zt brutto, po uwzglednieniu
dodatkowego wynagrodzenia rocznego wynosi ogétem 3.431,27 zt brutto/miesiecznie.

Na uwage zastuguje, fakt iz obecny personel zatrudniony w Domu stara si¢ spetniac

stawiane wymagania wykazujgc szacunek i aktywng postawe w stosunku do mieszkanek.
Efektywno$¢ pracy personelu podlega okresowej ocenie, ktéra obejmuje poziom wiedzy
zawodowej, umiejetnosci wymagane na poszczegélnych stanowiskach, zachowania sie
w stosunku do mieszkancow, dyspozycyjno$¢ oraz innowacyjnosé. W stosunku do
pracownikéw osiagajgcych najlepsze wyniki w pracy stosowane sg mechanizmy motywujgce
okreslone w Regulaminie wynagradzania.
Kazdemu pracownikowi zapewnia sie dogodne warunki pracy, jak réwniez odziez ochronng
i roboczg zgodnie z okreslonymi normami. Pracownicy Domu stale podnoszg swoje
kwalifikacje poprzez szkolenia specjalistyczne, kursy i seminaria finansowane Iub
dofinansowane przez Dom.

Tabela 1. Udziat pracownikébw w szkoleniach, kursach i seminariach w roku 2018

w podziale na dziaty

Nazwa dziatu Liczba pracownikéw w dziale Liczba szkoleh w dziale

Dziat medyczno - terapeutyczny

64 85
Dziat administracyjny 9 29
Dziat gospodarczy i obstugi 26 62

Tabela 2. Wyksztatcenie pracownikéw Domu w podziale na dziaty:

Nazwa dziatu Liczba pracownikow w dziale Wyksztatcenie

Dziat medyczno — Wyzsze - 44

terapeutyczny / terapeuta, 64 Srednie - 11

instruktor terapii zajeciowe;j, Zawodowe - 8

opiekunki i pokojowe/ Podstawowe - 1

Dziat administracyjny 9 Wyzsze — 9
Wyzsze - 2

Dziat gospodarczy i obstugi 26 Srednie - 11
Zawodowe - 10
Podstawowe - 2




Il. Charakterystyka mieszkancow i zakres ustug Domu

Na dzien 31.12.2018r. w Domu przebywato 109 mieszkanek niepetnosprawnych
intelektualnie z upo$ledzeniem w stopniu lekkim — 3 osoby, umiarkowanym — 36 o0s6b,
znacznym — 21 osoéb i giebokim — 49 oséb. W ciggu roku 2018 przybyta jedna nowa
mieszkanka i jedna zmarta.

Personel Domu stara sie tworzy¢ prawdziwie rodzinng, cieptg atmosfere tak, aby
mieszkanki czuty sie jak we wiasnym domu. Opieramy sie na pracy wykwalifikowanego
i doswiadczonego personelu. Mieszkanki oprécz dwu, trzy i cztero osobowych pokoi, ktére
moga urzadzaé¢ wedtug wiasnych upodoban majg do dyspozycji zaplecza sanitarne, aneksy
wypoczynkowe, jadalnie, pomieszczenia do rehabilitacji, biblioteke, gabinet psychologa
i logopedy, gabinet medycznej pomocy doraznej oraz pracownie terapeutyczne. Rozwigzania
architektoniczne dostosowane sg do potrzeb i mozliwosci oséb niepetnosprawnych (Dom ,bez
barier”).

Dom $wiadczy ustugi w zakresie zaspokajania potrzeb bytowych, opiekunczych,
wspomagajgcych, edukacyjnych i zdrowotnych.

Ustugi edukacyjne mieszkanek podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu w 2018 roku
realizowane sg w Zespole Szkét Specjalnych w tomzy przez 4 mieszkanki, zajecia
rewalidacyjno — wychowawcze dla 2 mieszkanek o gtebokim stopniu niepetnosprawnosci
intelektualnej odbywajg sie na terenie Domu przez Zespét Szkét Specjalnych w tomzy.

W Domu organizowane s3 zajecia rehabilitacji spotecznej dla wszystkich mieszkancéw
przez caty rok kalendarzowy, w trybie tygodniowym od poniedziatku do pigtku, w ramach terapii
indywidualnej i grupowej.

Dom dysponuje szerokim zapleczem terapeutycznym w ramach trzech dziatéw: terapii
zajeciowej, terapii psychologicznej i aktywizacji ruchowej. Zajecia terapeutyczne obejmujg
treningi funkcjonowania w zyciu codziennym, treningi umiejetnosci interpersonalnych
i umiejetnosci rozwigzywania probleméw oraz treningi umiejetnosci spedzania czasu wolnego.
Zajecia z psychologiem obejmujg zakresem programowym badania psychologiczne, terapie
psychologiczng oraz poradnictwo. Zajecia ruchowe obejmujg zajecia sportowe, turystyke
i rekreacje.

Planowanie opieki i terapii w Domu ma prowadzi¢ do potraktowania kazdego
z mieszkancow w sposob indywidualny. Kazdy z nich jest w dalszym ciggu cztowiekiem ze
swoimi marzeniami, pragnieniami i potrzebami. Mieszkaricem Domu catodobowo zajmuje si¢
sztab ludzi kontaktujgcych sie z nim bezposrednio lub posrednio. Rodzaj, zakres programowy
oraz wymiar czasu zaje¢ dostosowywane sg do wieku, stanu zdrowia oraz niezbgdnych
potrzeb i mozliwo$ci mieszkarca domu. Planowanie ma za zadanie podkresli¢ efektywno$¢
opieki i terapii. Wspotpraca daje szanse realizacji wielu pomystéw. Aby byt dobry efekt musi

byé wyrazny cel. Ten cel wyznacza Indywidualny Plan Wsparcia Mieszkanca. Plan taki



tworzony jest przez zespot terapeutyczno — opiekunczy i koordynowany przez pracownika
pierwszego kontaktu. Celem zaje¢ jest przywracanie oraz kompensacja utraconych funkcji za
pomocg fizycznych srodkéw, stosowania dziatan usprawniajgcych i terapeutycznych.

W Domu dziata 14 pracowni terapeutycznych dziatajgcych w ramach terapii zajeciowej,
4 pracownie do zaje¢ ruchowych, hydroterapia i biblioteka. Zajecia majg charakter dobrowolny
i sg dostepne dla wszystkich podopiecznych. Podstawowym celem terapii zajgeciowe]
prowadzonej w Domu jest zwiekszanie zakresu ich samodzielno$ci i zaradno$ci zyciowe;j,
wdrazanie do aktywnosci fizycznej i umystowej, ksztattowanie charakteru, rozwijanie
osobowosci, nabywanie nowych umiejetnosci oraz kontynuowanie dawnych zainteresowan.
Tworczy udziat w zajeciach buduje poczucie wartosci wtasnej i sensu zycia, eliminujgc
monotonie dnia codziennego, nude i pustke. Terapeuci, instruktorzy terapii zajgciowe;j,
rehabilitanci i opiekunowie starajg sie zorganizowa¢ czas wolny proponujac szeroki wachlarz
zajed.

Na terenie placéwki organizowane sa cykliczne spotkania integracyjne dla oséb
niepenosprawnych, a mianowicie:

e Przeglad Piosenki Religijnej Doméw Pomocy Spofeczne;j

e Integracyjny Turniej Sportowy ,Zdrowo i Wesoto”

e Dzien otwarty DPS

e Warsztaty Terapeutyczne pn. ,Spotkania Wrze$niowe”

e Specjalistyczne szkolenia pn. ,Znajdzmy wspaéiny jezyk”

Oprocz tych spotkan organizowane sg mniejsze kameralne spotkania takie jak: Swieta
Bozego Narodzenia i Wielkanocne, Bal Karnawatowy, Mikofajki, Dzien Dziecka, cykl imprez
w czasie ferii zimowych, a takze réznego rodzaju wycieczki i turnusy rehabilitacyjne.
Mieszkanki majg mozliwo$¢ wykazania sie swoimi zdolnosciami i talentem przy réznych
okazjach: przygotowujg karty $wigteczne, stroiki, dyplomy. Osiggnigcia uzyskane
w pracowniach terapeutycznych pozwalajg uczestnikom terapii zaistnie¢ na wystawach,
konkursach, olimpiadach. Spotkania te dajg satysfakcje z wykonanej pracy, mobilizujg do
dalszych wysitkéw, dajg mozliwosci wykorzystania swoich zdolno$ci, umacniajg wiare
w siebie.

W Domu naszym jest zesp6t wokalno - taneczny ,NUTKI", grupa teatralna ,Bez Tremy"
oraz druzyna sportowa ,TEMIDA". Mieszkanki biorg udziat w licznych spotkaniach
integracyjnych, przywozac rézne wyréznienia i trofea.

Oprécz imprez organizowanych na terenie Domu mieszkanki czgsto uczestnicza
w spotkaniach integracyjnych wyjazdowych. Harmonogram wyjazdéw przedstawia ponizsza
tabela:

Tabela 3. Harmonogram spotkan wyjazdowych mieszkanek DPS w 2018 roku



Data imprezy

Nazwa imprezy

Miejsce imprezy

VIl Spotkanie Kolednicze Domoéw

Dom Pomocy Spoteczne;j

23.01.2018 Pomocy Spotecznej Biatowieza »ROKITNIK"
2018 w Biatowiezy
Zabawa Integracyjna
24.01.2018 ,Ciasteczkowe Szalenstwa — Dom Pomocy Spotecznej w Ukta

Rogaliki”

12-13.02.2018

XVII Przeglad Twérczosci Oséb
Niepetnosprawnych ,Obyczaje i
obrzedy karnawatowe”

Stowarzyszenie Przyjaciét Oséb
Niepetnosprawnych ,Przystan” przy
DPS w Nowej Wsi Etckiej

12-13.04.2018

[l Turniej BOCCI o Puchar
Dyrektora DPS

Dom Pomocy Spotecznej w Gizycku

25.05.2018

VI Majowe Spotkanie z Satyrg i
Humorem — Z Usmiechem Przez
Jesien Zycia”

Dom Pomocy Spotecznej w
Czerewkach

14-15.05.2018

XXIV Ogélnopolski Przeglad
Twérczosci Oséb
Niepetnosprawnych

Dom Pomocy Spotecznej w
Biatymstoku

23-25.05.2018

Miedzynarodowa Liga Pitki
Noznej Osbéb Niepetnosprawnych
SENI CUP 2018

Waplewo

XIl Przeglad Tworczosci

Dom Pomocy Spotecznej w

13.06.2018 Artystycznej Osob Nasielsku oraz Stowarzyszenie
Niepetnosprawnych Przyjaci6t Osob Niepetnosprawnych
,Promien” 2018" PROMIEN
. . . Dom Pomocy Spotecznej w
15.06.2018 XVI Integracyjny Bieg Uliczny Suwatkach
14.06.2018 XI Olimpiada Integracyjna z okazji | Dom Pomocy Spotecznej pw. Sw.
R Odpustu Sw. Antoniego Franciszka z Asyzu w Tykocinie
3 Srodowiskowy Dom Samopomocy w
13.06.2018 |y 2 konkursu Nasz Talent |\, i "Parafii Ewangelicko-
Augsburskiej w Mikotajkach
XIII Integracyjna Spartakiada Stowarzyszenie Przyjaciét Oséb
7-8.06.2018 Domoéw Pomocy Spotecznej Niepetnosprawnych ,Przystan” przy
Polski Pétnocno-Wschodniej DPS w Nowej Wsi Etckiej
V Spotkanie Integracyjne Party Dom Pomocy Spotecznej w
21.06.2018 ; ;- :
Ogrodowe ,Ja tez mam talent Macieszach
26.06.2018 Bramkowskie Spotkania Dom Pomocy Spotecznej w
Integracyjne — Wianki 2018 Bramkach
Spotkania Integracyjne ; ¢
12.09.2018 'Kalambury 2018” Dom Pomocy Spotecznej w Jatéwka
23.08.2018 | XII Plener Malarski Garbary 2018 | Dom Pomocy Spotecznej w

Garbarach

06-07.09.2018

Integracyjne Spotkanie Osob
Niepetnosprawnych ,Sposéb na
zycie”

Dom Pomocy Spotecznej w
Kowalach Oleckich




19.09.2018 IX Turniej Sportowo Rekreacyjny | Dom Pomocy Spotecznej w
T ~Sport dla wszystkich” Biatymstoku
XXI Przeglad Twoérczosci
Mieszkarncéw Domoéw Pomocy Dot Pomoey Suolseznai w
19.09.2018 Spotecznej - Pozegnanie lata Ostrolece yop )
2018 — | ja tez mam dusze G
artysty...”
XV Miedzynarodowe Animacje Dom Pomocy Spotecznej w
12.10.2018
Teatralne Suwatkach
Spotkanie Integracyjne pt. ,Dla ‘ : .
22.11.2018 Niepodlegtej” Dom Pomocy Spotecznej w Bransku
Wycieczka integracyjna do wioski ‘s
28112018 Sw. Mikotaja w Gwarku Gizycke

IV. Charakterystyka srodowiska mieszkaricow DPS w Lomzy w 2018 roku

Na koniec roku 2018 byto 109 mieszkanek w przedziale wiekowym 15 - 69 lat
o réznym stopniu niepetnosprawnosci intelektualnej. Dane o stanie zdrowia mieszkanek
uzyskano korzystajgc z Indywidualnej Dokumentacji Medycznej oraz z Indywidualnych Planow
Wsparcia. Charakterystyke mieszkanek Domu z uwzglednieniem stopnia niepetnosprawnosci

intelektualnej przedstawia ponizsza tabela:

Tabela 4. Charakterystyka mieszkanek DPS w tomzy z uwzglednieniem stopnia
niepetnosprawnosci intelektualnej

Lp. Stopien niepetnosprawnosci Ogoétem kobiet
Intelektualnej w Domu
n %
1. Lekki 3 2,75
2, Umiarkowany 36 33,03
3. Znaczny 21 19,27
4, Gteboki 49 44 95
Razem 109 100,0

Z powyzszego zestawienia wynika, ze wiekszo$¢ kobiet funkcjonuje na poziomie
niepetnosprawnos$ci intelektualnej gtebokiej (49 oséb) i znacznej (21 osoby). Pozostate 36
0s6b to mieszkanki z niepetnosprawnoscia intelektualng umiarkowang i 3 z lekka.

Osoby ze znaczng i gtebokg niepetnosprawnoscia intelektualng nie komunikujg sie

z otoczeniem w logiczny werbalny sposéb, nie sg zdolne do samodzielnej egzystencji, nie



podejmujg $wiadomych decyzji, a nawet czesto nie sg w stanie sygnalizowa¢ swoich
podstawowych potrzeb. Bardzo czesto wraz z niepetnosprawnoscia intelektualng wystepuja
inne schorzenia jako niepetnosprawno$¢ sprzezona. Niejednokrotnie wigze sie to
Z ograniczeniami w zakresie samodzielnego poruszania sie i wykonywania podstawowych

czynnosci dnia codziennego.

Charakterystyke mieszkanek z uwzglednieniem najczesciej spotykanych probleméw

zdrowotnych przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 5. Najczes$ciej spotykane problemy zdrowotne mieszkanek

Lp. Ogodtem kobiet
Rodzaj problemu zdrowotnego w Domu
N %
1. Zaburzenia psychiczne i zaburzenia zachowania
96 88,07
2. Choroby uktadu nerwowego 38 34,86

3. Choroby uktadu kostno-stawowego, mieSniowego i
tkanki tgcznej 16 13,76

4, Wady rozwojowe wrodzone, znieksztatcenia i

aberracje chromosomowe 66 60,55
5. | Choroby ukfadu kragzenia 18 16,51
6. Choroby uktadu oddechowego 6 5,50
7 Zaburzenia wydzielania wewnetrznego, stanu

odzywienia, przemiany metaboliczne;j 28 25,68
8. Choroby uktadu moczowo-piciowego 3 2,75
9. Choroby skory i tkanki podskérne;j 12 11,01

Do najczesciej wystepujgcych nieprawidtowosci i probleméw zdrowotnych mieszkanek
Domu nalezaty zaburzenia zachowania i zaburzenia psychiczne. Wystepowaty one az
u 88,07% badanych. Wszystkie te osoby sg pod opiekg statg i dorazng w Centrum Zdrowia
Psychicznego w Szpitalu Wojewoédzkim w tomzy. Wizyty lekarskie odbywajg sie raz
w tygodniu w ramach wizyt domowych w Domu, lekarzem prowadzgcym jest specjalista
psychiatra dr Zofia Dobrotowicz. Oprécz psychiatrycznej opieki domowej, mieszkanki maja
zapewniong rowniez domowg opieke lekarza rodzinnego, ktéry przychodzi do Domu zgodnie
ze zgtoszeniem, nawet jezeli jest taka potrzeba — codziennie. Lekarzem rodzinnym wszystkich
mieszkanek jest lek. med. Hanna Zadrozna z Gabinetu Lekarza Rodzinnego nr 1 z tomzy.

Ponadto mieszkanki majg zapewniong catodobowg opieke pielegniarska.



Liczne choroby przewlekie i nieprawidtowo$ci wystepujgce u badanych mieszkanek
wymagaly czynnej i statej opieki specjalistow. Takiej opieki wymagaty wszystkie mieszkanki.
Wiekszos$¢ z nich zakwalifikowano do wiecej niz jednej poradni, co przedstawiono w tabeli 6.

Tabela 6. Mieszkanki DPS korzystajace ze statej i czynnej opieki w poradniach
specjalistycznych w 2018 roku

Lp. Ogdtem kobiet
Rodzaj poradni w Domu
N %
1. | Zdrowia psychicznego 96 88,07
2, Neurologiczna 26 23,85
3. | Endokrynologiczna 15 13,76
4, Kardiologiczna 4 3,67
5. Dermatologiczna 14 12,84
6. Reumatologiczna, Ortopedyczna 7 6,42
7. | Ginekologiczna 10 9,17
8. | Stomatologiczna 6 5,60
9, Inne 29 26,61

Mieszkanki korzystajg réwniez ze stacjonarnej opieki specjalistycznej zgodnie
z zaleceniami lekarzy kierujgcych. W 2018 roku 14 mieszkanek przebywato na oddziatach

szpitalnych w tomzy m.in. na chirurgii, ptucnym, internie, okulistyce, ginekologii, nefrologiczny.

W ramach opieki zdrowotnej Dom realizuje kompleksowe leczenie stomatologiczne
w znieczuleniu ogélnym w NZOZ Anna Hoscitowicz — Stomatologia dla Dzieci
i Dorostych w Biatymstoku dla mieszkanek z orzeczonym stopniem niepetnosprawnoéci i nie
moggcym skorzystac z leczenia stomatologicznego ambulatoryjnego. W 2018 roku z takiego
leczenia skorzystato 5 mieszkanek. Oprocz tego wszystkie mieszkanki w okresie jesienno-

zimowym sg szczepione przeciw wirusowi grypy.

V. Analiza wykonania budzetu

Sredni miesieczny koszt utrzymania jednej mieszkanki w Domu Pomocy Spofeczne;j
w tomzy w 2018 roku wynosit - 4.100,- zt., ktéry zostat ogtoszony w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Podlaskiego poz. 967 z dnia 23.02.2018r.

Na 109 przebywajgcych mieszkanek 85 jest finansowanych na starych zasadach, na ktére
dotacja celowa przekazywana jest z budzetu panstwa, 24 mieszkanki finansowanych jest wedtug
nowych zasad. Koszt utrzymania mieszkanki finansuje gmina, w tym 17 mieszkanek jest z innych

gmin, za$ 7 mieszkanek z terenu Miasta Lomza.



Pragne poinformowa¢, ze w 2018 roku zostata wyréwnana dotacja celowa na 85 mieszkanek
dotowanych do petnego kosztu utrzymania od poczgtku roku /co dato okoto 890.000,-
dodatkowych srodkéw finansowych/.

Wykonanie planu dochodéw i wydatkéw budzetowych w 2018 roku przedstawia sie
nastepujaco:

1. Dochody wilasne

Ogoétem plan dochoddéw wiasnych po zmianach wyniést - 1.901.784,00zi.
w tym: § 0830 — wplywy z ustug - 1.897.800,00zt.

§ 0870 — wptywy ze sprzed. skt. majgtkowych - 1.620,00zt.

§ 0920 — pozostate odsetki - 1.400,00zt.

§ 0970 — Wplywy z ré6znych dochoddéw - 964,00zt.
Wykonanie dochodéw wtasnych za 2018r. ogétem wynosi — 1.902.386,31 zi., co stanowi

100,03 % planu rocznego.

W poszczegodlnych paragrafach wykonanie dochodéw przedstawia sie nastepujaco:

§ 0830 — wptywy z ustug - 1.898.106,28 zt co stanowi 100,02% planu rocznego,

§ 0870 — wptywy ze sprzedazy — 1.619,75 zt co stanowi 100% planu rocznego,

§ 0920 — wptywy z odsetek - 1.697,11 zi co stanowi 121,22 % planu rocznego,

§ 0970 — wptywy z réznych dochodow — 963,17 zt co stanowi 99,91% planu rocznego
Naleznosci z tytutu dochodéw budzetowych na dzien 31.12.2018r. nie wystepuja.
Nadptaty z tytutu dochodéw budzetowych na dzien 31.12.2018r wynoszg 1.569,16 zt.

2. Wykonanie wskaznikéw budzetowych

a) wykonanie rzeczywiste liczby miejsc pobytu (Srednio) wg stanu ewidencyjnego
w 2018r. wynosi — 108,54

b) liczba mieszkanek na 31.12.2018r. — 109, w tym objetych dotacjg zgodnie z ustawg - 85
mieszkanek

c) wykonanie liczby osobodni wg stanu ewidencyjnego w 2018r. — 39.615 tj. 99,57% planu
rocznego,

d) wykonanie liczby osobodni do zywienia w 2018r. — 38.816 tj. 96,89 %.

Wykonanie dziennej stawki zywieniowej w 2018 r. na podstawie poniesionych kosztéw
zywienia ogétem wynosi — 9,07 zi., z tego:

- finansowana z budzetu - 8,98 zt

- z otrzymanych daréw rzeczowych (art. zywnosciowe) — 0,09 zt

Koszt zywienia mieszkanek DPS w 2018r. wynidést ogotem - 349.567,55 zl.

3. Wydatki budzetowe
Ogoétem plan wydatkéw budzetowych po zmianach wyniost — 5.743.391,00 zt.




Zrédia finansowania planu wydatkéw budzetowych w 2018r. po zmianach:
3.159.875,00 zt.
712.092,00 zt.
c¢) z dochodéw wiasnych DPS - 1.871.424,00 zt.
Realizacja wydatkow budzetowych w 2018 roku w wysokosci — 5.743.385,80 zt. co

a) z dotacji celowej z budzetu panstwa -

b) z dotacji z budzetu Miasta tomza -

stanowi 100% planu rocznego przedstawia sie nastepujaco:

Plan na Wykonanie na %
§ T 2018r.w zt. po | 31.12.2018r. .
Wyszczegdlnienie zmianach Wzt wykonania
Wydatki osobowe nie zaliczane
3020 do wynagrodzenia 7 700,00 7 700,00 99,99
4010 | Wynagrodzenie osobowe 3635002,00 | 3635002,00 100
4pag | Pooelkowe winagrodzenie 266 358,00 | 266 357,33 | 100
roczne
44y | Swadk naubezpicezenia 646 999,00 | 64699836 | 100
spoteczne
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 90 911,00 70 910,53 100
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 300,00 300,00 100
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 111 731,00 111 730,67 100
4220 | Zakup $rodkéw zywnosci 358 483,00 358 482,98 100
4230 | Zakup lekéw 30 000,00 30 000,00 100
4260 | Zakup energii 248 836,00 248 835,91 100
4270 | Zakup ustug remontowych 63 934,00 63 933,66 100
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 3 196,00 3 196,00 100
4300 | Zakup ustug pozostatych 83 360,00 83 359,64 100
Optaty z tytutu zakupu ustug
4360 telekomunikacyjnych 3 000,00 2 999,03 100
4410 | Podroze stuzbowe 54,00 54,00 100
4430 | Rézne optaty i skifadki 140,00 140,00 100
4440 | Zepisu na Zaktadowy Fundusz 151295,00| 15129500 100
Swiadczen Socjalnych
4480 | Podatek od nieruchomosci 9 473,00 9 473,00 100
4520 | Optata na rzecz budzetdw jst 2 390,00 2 389,63 100
4700 | Szkolenia pracownikow 14 705,00 14 704,64 100
4780 Sktadki na Fundusz Emerytur 35 524,00 35 523,42 100
Pomostowych
Razem wydatki biezace 5743 391,00 | 5743 385,80 100
6050 | Wydatki inwestycyjne jb 0,00 0,00
Ogotem rozdziat 85202 5743 391,00 | 5743 385,80 100

Na sfinansowanie w/w wydatkéw budzetowych w 2018r.

w wysokosci — 5.743.385,80 zi, z tego:

- dotacje celowg z budzetu panstwa na wydatki biezgce -

- dotacje z budzetu Miasta tomza

- z dochodéw wtasnych DPS

3.159.875,00 zt.
712.086,80 zt.
1.871.424,00 zt.

otrzymalismy srodki




Wykonanie wydatkéw osobowych wraz z pochodnymi (§ 4010, 4040, 4110, 4120, 4780)
w 2018r. wynosi — 4.654.791,64 zi, co stanowi 81,05% ogdlnego planu rocznego.
Wykonanie wydatkéw rzeczowych w 2018r wynosi — 1.088.594,16 zt. co stanowi 18,95%
planu rocznego.

Informuje, ze z wazniejszych zadan jakie udato sie nam zrealizowaé w 2018 roku
w celu podwyzszenia standardu ustug swiadczonych osobom niepetnosprawnym przez Dom
wykonano nastepujgce prace — kapitalny remont basenu i komory chtodniczej, modernizacjg
stacji uzdatniania wody oraz wykonano dokumentacje projektowo — kosztorysowg na Il etap
prac modernizowanego budynku C. W celu sprawnego funkcjonowania przeprowadzono wiele
drobnych napraw i remontéw maszyn i urzadzen. Dla mieszkanek zakupiono srodki
czystosciowe, medyczne. Zakupiono jeden zestaw komputerowy oraz centrale telefoniczna.
Ponadto dokupiono wyposazenia — dwa wozki pralnicze i platformowe, obieraczke do
ziemniakéw, dwie kanapy na Zespét Il. Zakupiono drobny sprzet do kuchni, warsztatu
stolarskiego i Slusarskiego.

Pragne poinformowac, ze w ramach wspotpracy i programu prowadzonego przez ,Klub
Rossmann” otrzymaliémy darowizne w postaci petnowarto$ciowych produktéw drogeryjnych

i chemicznych o wartos$ci 14.694,19 zt. na rzecz mieszkanek Domu.

VI. Dzialalno§é Stowarzyszenia Przyjaciét Dzieci i Miodziezy Niepetnosprawnych

Intelektualnie ,,Pomocna Dion” przy Domu Pomocy Spotecznej w Lomzy.

W 2004 roku powstato Stowarzyszenie w celu podnoszenia ustug $wiadczonych
naszym mieszkankom. Jako Stowarzyszenie mamy wigksza mozliwos¢ pozyskiwania
dodatkowych $rodkéw finansowych, ktére przeznaczane sa na pomoc rzeczowg dla
0s6b niepetnosprawnych, a przede wszystkim dla mieszkanek naszego Domu.

Podstawowym celem Stowarzyszenia jest dziatalno§¢ na rzecz os6b
niepetnosprawnych, pomoc w zapewnieniu im godziwych warunkéw bytowych, zdrowotnych,
kulturalnych, rekreacyjno-wypoczynkowych ze szczegélnym uwzglednieniem mieszkanek
Domu Pomocy Spotecznej w Lomzy, ktére ze wzgledu na stan zdrowia wymagajg catodobowe;
opieki i pielegnacji. Ponadto Stowarzyszenie $wiadczy pomoc w zakresie dostepnosci do ustug
medyczno-rehabilitacyjnych,  nawigzywanie  kontaktéw i wspotpracy z  innymi
Stowarzyszeniami. Pomoc w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych i rzeczowych
z przeznaczeniem na poprawe warunkéw bytowych, zdrowotnych, na integracje osob
niepetnosprawnych ze $rodowiskiem oraz na zakup sprzetu rehabilitacyjnego.

Funkcjonowanie Stowarzyszenia oparte jest na pracy spotecznej cztonkéw, ktérych na dzien



31.12.2018 roku jest az 237, w tym 91 zwyczajnych, 103 wspierajacych oraz 43 cztonkéw

honorowych.

Planu przychodéw i wydatkéw w 2018 roku przedstawia sie nastepujaco:

1. Plan przychodéw po zmianach na 31.12.2018r. wyniost - 82.128,-zt.
2. Plan wydatkéw po zmianach na 31.12.2018r. wynidst - 113.275,- zi.

Wykonanie przychodow za 2018 rok ogétem wynosi — 81.857,- zk., co stanowi 99,67 %

planu rocznego, przedstawia sie nastepujaco:

- wptlaty z tytutu sktadek wynoszg - 11.840,- z}
- przychody w formie darowizn pienieznych wynoszg - 15.205,- zt
- przychody pieniezne 1% podatku na organizacje pozytku publicznego

wniesione przez firmy i osoby fizyczne wynoszg - 20.598,- zt
- przychody pieniezne z tytutu organizowania wystaw, aukgcji i zbiérek

oraz imprez kulturalnych wynosza - 8.945,- z}
- przychody z tytutu darowizn rzeczowych wynoszg - 2.426,- z}
- przychody z tytutu odsetek bankowych - 333,- zt
- pozostate przychody, w tym z PFRON i ROPS Biatystok - 22.510,- zf

Wykonanie wydatkow /kosztéow/ za 2018 rok ogétem wynosi — 113.218,- zt., co stanowi
99,95 planu rocznego, przedstawia si¢ nastepujaco:
1. Koszty realizacji zadan statutowych - 88.370,- zt

a/ pomoc finansowa na rzecz osob niepetnosprawnych
Z przeznaczeniem na dofinansowanie zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego oraz dofinansowania turnusu rehabilit. - 14.172,- zt

b/ wartos¢ przekazanych - $wiadczonych nieodptatnie
rzeczowych materiatéw i ustug okreslonych w statucie - 74.198,- zt

z tego przypada na :
- pomoc rzeczowag na rzecz osob niepetnosprawnych

objetych dziatalnoscig przez Stowarzyszenie(tj. 109 oséb) - 18.003,- zt
- koszty zorganizowania i dofinansowania spotkan

integracyjnych dla oséb niepetnosprawnych - 56.195,- zt
2, Koszty administracyjne ogotem -  2.338,-zt
a) zuzycie materiatéw biurowych - 400,- zt

b) ustugi obce (optaty bankowe, pocztowe, ustugi
pozostate oraz szkolenia cztonkéw Stowarzyszenia): - 1.863,-zt
c) pozostate koszty - 75,-zt

3. Pozostale koszty zadan statutowych - 22.510,- zt



Nalezy podkresli¢, ze filarem naszego Stowarzyszenia jest wsparcie okazywane przez
dobrowolnych darczyrnicow w postaci darowizn pienieznych i rzeczowych oraz nieodptatna praca
cztonkéw Stowarzyszenia. Dzieki nawigzaniu wspétpracy ze Stowarzyszeniem na Rzecz
Wspierania Sportu dla Wszystkich ,Biegamy dla Zdrowia” wzigliSmy udziat w Il Pétmaratonie
Pigtnica — biegu z butelkg mleka. W ramach tego biegu otrzymali§my darowizng w wysokosci
7.829,- zt. z przeznaczeniem na wsparcie os6b niepetnosprawnych.

Dzieki pozyskanym $rodkom finansowym w 2018 roku, Stowarzyszenie udzielito wsparcia
finansowego w zadaniach realizowanych na rzecz oséb niepetnosprawnych intelektualnie,
a w szczegolnosci mieszkanek Domu Pomocy Spotecznej w tomzy, a mianowicie:

- na cele zwigzane z ochrong zdrowia i rehabilitacjg oséb niepetnosprawnych objetych wsparciem
przez Stowarzyszenie wydatkowano kwote — 20.944,71 zt

- na cele zwigzane z integracjg o0s6b niepetnosprawnych ze spotecznoscig lokalng
i wspétpracg z innymi domami wydatkowato kwote — 15.794,59 zt.

- na dofinansowanie organizowanych przez Stowarzyszenie zadan cyklicznych na rzecz oséb
niepetnosprawnych przeznaczong kwote — 40.400,74 zt. , a mianowicie:

- Integracyjny Turniej Sportowy ,Zdrowo i Wesoto” — jest to impreza sportowa cykliczna,
w ktorej udziat wzieto169 oséb, w tym 128 oséb niepetnosprawnych.

- Spotkanie integracyjne pt. ,Nasza Radosna Niepodlegto$¢” w ramach obchodéw jubileuszu
100-lecia odzyskania przez Polske Niepodlegtosci — spotkanie miato charakter patriotyczny.
Udziat w nim wzieto okoto 100 oséb, w tym 80 oséb niepetnosprawnych.

- po raz Xl zostaly zorganizowane warsztaty terapeutyczne dla 120 oséb, w tym 78 oséb
niepetnosprawnych pn. Spotkania Wrzesniowe — ,DOOKOLA SWIATA — ROSJA”".

- XVII Przeglad Piosenki Religijnej Doméw Pomocy Spotecznej - tomza 2018,
w ktérym uczestniczyto okoto 350 oséb, w tym 220 oséb niepetnosprawnych intelektualnie. Jest
to wspaniata impreza integracyjna cieszaca sie popularno$cig wsréd oséb niepetnosprawnych.

W ramach wspdtpracy z Podlaskim Urzedem Wojewédzkim, PFRON i ROPS
w Biatymstoku Stowarzyszenie pozyskato dodatkowo $rodki finansowe w kwocie 22.510,- zt. na
wsparcie zadan realizowanych na rzecz oséb niepetnosprawnych. Powyzsze $rodki pozyskane
bylty w formie wspierania realizacji zadan publicznych wykonywanych przez organizacje
pozarzgdowe (zgodnie z Art. 3 ust 3 ustawy o dziatalno$ci pozytki publicznego i wolontariacie).

Wykonywanie dziatalnosci statutowej przez osoby fizyczne — cztonkéw Stowarzyszenia
odbywa sie nieodptatnie, dlatego tez wszystkie $rodki finansowe przeznaczane sg wytgcznie na
potrzeby o0s6b niepetnosprawnych intelektualnie objetych pomocg przez Stowarzyszenie

,Pomocna DitoR".
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