Protokét nr 29/17
z posiedzenia Komisji Rodziny, Pomocy Spotecznej i Zdrowia
z dnia 15 marca 2017 roku

Na ogolng liczbe 10 cztonkdw Komisji w posiedzeniu udziat wzieto 10.

Posiedzenie Komisji otworzyta i obradom przewodniczyta radna Wanda

Mezynska - Przewodniczgca Komisji. Na wstepie Przewodniczgca obrad powitata
zebranych i po zapoznaniu sie z listg obecnosci stwierdzita prawomocnos¢ obrad.
Nastepnie poprosita o uwagi do proponowanego porzgdku obrad.

Komisja nie wniosta uwag do proponowanego porzgdku obrad i przez aklamacje

przyjeta nastepujacy porzadek dzienny:

1.
2.
3.

Przyjecie protokotu nr 28/17 z dnia 14 lutego 2017 roku.

Ocena funkcjonowania Domu Pomocy Spotecznej za 2016 r.- druk nr 558
Informacja na temat aktywnosci i wynagrodzehn cztonkdéw Miejskiej Komisiji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych za 2016 r.- druk nr 559

Ocena funkcjonowania Placowki Opiekunczo-Wychowawczej w tomzy za 2016
r.- druk nr 560

Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej za 2016 r. Ocena
funkcjonowania Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej za 2016 r. - druk nr
561

Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie utworzenia samorzgdowego zaktadu
budzetowego pod nazwg ,Centrum Integracji Spotecznej w tomzy”- druk nr
562,562A

. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie finansowania zadan ze srodkow

PFRON w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej o0séb
niepetnosprawnych w 2017 roku— druk nr 563,563A

Informacja o sytuacji na lokalnym rynku pracy oraz zapoznanie sie z formami
przeciwdziatania bezrobociu i Srodkami na te dziatania przeznaczonymi w 2017
roku. Bezrobocie wsréd osob miodych i oséb niepetnosprawnych na terenie
miasta. - druk nr 567

Zaopiniowanie projektu uchwaty zmieniajgcej Uchwate Nr 305/XLIV/09 z dnia 27
maja 2009 r. w sprawie uchwalenia statutu Placéwki Opiekunczo-
Wychowawczej z siedzibg w Lomzy przy ulicy Rybaki 14 - druk nr 579, 579A

10.Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie zmian w budzecie miasta na 2017

rok w dziatach merytorycznie podlegtych Komisji — druk nr 584,584A

11. Sprawy roézne i wolne wnioski.



Ad.1 Przyjecie protokotu nr 28/17 z dnia 14 lutego 2017 roku.

Komisja nie zgtosita uwag do protokotu nr 28/17 z dnia 14 lutego 2017 roku. Komisja
protokot przyjeta

Ad. 2. Ocena funkcjonowania Domu Pomocy Spotecznej za 2016 r.- druk nr 558

Radna Wanda Mezynska — Przewodniczgca Komisji wprowadzajgc do tematu
stwierdzita, ze Pan Dyrektor bardzo dobrze sporzadzit sprawozdanie opisowe z
dziatalnosci DPS. Zwrdcita uwage, ze Dyrektor DPS opisat jakie byty kontrole, czy byty
uwagi czy nie. Dodata, ze z przedstawionej informacji wynika, ze wszedzie byto bez
uwag czyli jest bardzo dobrze. Przypomniata, ze radni byli w DPS, obejrzeli wszystkie
pracownie terapeutyczne, widzieli jak DPS funkcjonuje, nastepnie poprosita radnych
o uwagi do sprawozdania z dziatalnos¢ DPS.

Radna Edyta Sledziewska zabierajgc glos w dyskusji stwierdzita, ze sprawozdanie
zostato sporzgdzone w taki sam sposob jak w poprzednich latach, nie zauwazyta
zadnej innowacyjnosci. Dodata, ze Pan Dyrektor jest juz od roku i to jest odpowiedni
czas, zeby sie rozejrze¢ w placowce. Poprosita, aby Dyrektor wskazat mocne i stabe
strony placowki i to nad czym chce pracowac w najblizszych latach jesli chodzi o ustugi
w placéwce.

Pani Agnieszka Muzyk- Zastepca Prezydenta stwierdzita, Zze je$li chodzi o forme
sprawozdania to jest to przyjeta struktura, sama zaakceptowata taka strukture i chodzi
wiasnie o to, zeby sprawozdanie byto zrobione w podobnej strukturze, Zzeby byta
poréwnywalnos¢, zeby analizowac¢ podobne dane. Jest to urzedowe sprawozdanie i
dotyczy tego, co jest najwazniejsze w obszarach funkcjonowania, w formule
porownywanej do lat ubiegtych.

Radna Edyta Sledziewska wyja$nita, ze do formy sprawozdania nie ma uwag, odniosta
sie tylko do stow Przewodniczacej, ktéra stwierdzita, ze sprawozdanie jest obszerne,
do tego, ze forma jest taka sama jak w latach ubiegtych.

Pan Krzysztof Jankowski — Dyrektor DPS zabierajgc gtos stwierdzit, ze troche sie
zmienito w ciggu tego roku w DPS. DPS otrzymat dotacje celowg na remont zwigzany
z odwodnieniem budynku C. W tym roku aplikujg o kolejny etap zwigzany z tym
budynkiem, poniewaz tam sg pracownie terapeutyczne. Kiedy zostat powotany na
stanowisko Dyrektora DPS przygotowali koncepcje przywrécenia budynku do petnej
sprawnosci, podzielili kosztorys na trzy etapy. Pierwszy etap majg, na drugi ma
nadzieje otrzymajg dofinansowanie od Marszatka. W DSP przebywa 109
pensjonariuszek i pewne rzeczy sie zuzyty i wymagajg wymiany. W tej chwili winda
duza, szpitalna wymaga wymiany poniewaz ma 21 lat i sg problemy z panelem
sterowania. Wszystkie miejsca w DPS sg zajete. Mtodych oséb na dzien dzisiejszy nie
ma, dlatego koncentrujg sie na tym, aby te osoby, ktére majg pielegnowac
i usprawniaé. Udato sie nawigzac wspétprace z Warsztatami Terapii Zajeciowej, czego
do tej pory nie byto, nawigzali takze wspotprace z Zespotem Szkét Specijalnych, bo to



sg przyszli, potencjalni pensjonariusze. W tym roku robig dzien otwarty poniewaz 40
% spoteczenstwa z tomzy nie wie, ze w tomzy jest DPS, dla kogo DPS jest
przeznaczony. Trzeba pokazac, ze sg, ze dziatajg. Uwaza, ze DPS funkcjonuje niezZle,
zatoga jest bardzo dobra. Wtgczyli do terapii Dogoterapig, tego wczesniej byto, a jest
taka potrzeba. Wyjasnit, ze srednia wieku pensjonariuszek to 40 lat, ale sg tez starsze
panie, ktore potrzebujg wyciszenia, dlatego majg nadzieje, ze uda sie wygenerowac
oddzielne pomieszczenia dla tzw. Klubu Seniora, zeby te osoby, ktére sg mtodsze
mogty by¢ w kawiarni, a starsze Panie mogty w spokoju postucha¢ muzyki i poczytac.
Dodat, ze caty kompleks byt budowany w latach 96-97 i trzeba mysle¢ powoli o
zmianach i wymianie tego wszystkiego na tyle, na ile to mozliwe. Podkreslit, ze co
mogg robig z wtasnych srodkow, ale pewnych rzeczy nie dadzg rady zrobic, dlatego
liczg na przychylnos¢ Rady i Prezydenta.

Pani Agnieszka Muzyk - Zastepca Prezydenta uzupetniajgc wypowiedz wyjasnita, ze
Pan Dyrektor zrobit objazd wielu samorzadow przedstawiajgc oferte DPS. Wiele
samorzadow jest poinformowanych i jest zachecanych, by kierowac ewentualnie swoje
podopieczne do DPS w tomzy. Pozyskiwanie nowych pensjonariuszy jest bardzo
trudne, bo samorzady teraz bardzo mocno oszczedzajg, a stawka miesieczna za pobyt
w domach pomocy, nie tylko w naszym, jest bardzo wysoka. Zasitki opiekuncze
réznego rodzaju, ktdére weszty, bardzo stuszne, bo lokalizujg osoby z réznego rodzaju
dysfunkcjami w domu, wspierajg finansowo rodzine, a nie instytucje minimalizujg
mozliwos¢ pozyskiwania nowych oséb, co nie znaczy, ze jest to niemozliwe, bo pracujg
nad tym, zeby nowe osoby sie pojawity. Zaznaczyta, ze DPS funkcjonuje w okreslonej
kubaturze, prawie 50 % oséb w placéwce to osoby lezgce, wymagajgce osobnych
pomieszczen, szczegdlnych warunkow. Zwrdcita uwage, ze DPS staje sie domem
otwartym, pensjonariuszki pod opiekg sg zabierane do miejskich instytuciji, nie tylko na
basem ale tez do Teatru Lalek, innych instytucji i na otwarte imprezy miejskie na
Rynku Starego Miasta. Zwrdcita uwage, ze odbiér Dyrektora wsrdd pracownikéw jest
naprawde bardzo dobry. Dodata, ze zostalt nawigzany kontakt z WTZ, ze Szkotg
Specjalng ze Srodowiskowym Domem Samopomocy.

Radna Edyta Sledziewska odnoszac sie do informaciji o tym, ze Dyrektor zwrdcit sie
do tomzynskiej Spotdzielni Mieszkaniowej z prosbg o oddanie terenéw zielonych
zapytata na jakim to jest etapie.

Pani Agnieszka Muzyk- Zastepca Prezydenta wyjasnita, ze z Dyrektorem kilkukrotnie
rozmawiali o problemie z braku terenu zielonego wokét DPS. DSP jest pieknym
obiektem zlokalizowanym bardzo niefortunnie, jezeli chodzi o teren zielony. Wyjasnita,
ze po rozmowach doszli z Dyrektorem do wniosku, ze muszg zrobi¢ cos, by kawatek
ziemi uzyskac. Zwracili sie do Pana Brodziuka z prosbg, zeby ogrodzenie przesungé
o kilka metrow, by poszerzy¢ teren DPS-u. Teren jest potrzebny po to, zeby
czterdziesci kilka l6zek w lecie wystawi¢. Pan Prezes Brodziuk poprosit, by zaczeli
procedowanie. Pan Prezydent podpisat pismo z prosbg o udostepnienie tam
okreslonego fragmentu zieleni. W miedzyczasie zwrécono sie o wsparcie do Rady
Osiedla. Dodata, ze w ktoryms momencie pojawity sie pisma, ktorych tresS¢ przedstawi
na kolejnej Komisji i odpowiedz Prezydenta na te pisma. Poinformowata, ze
rozmawiata z nowym Prezesem £SM i uznali, ze zaproszg mieszkancéw do konsultac;ji
spotecznych. Konsultacje odbeda sie pod koniec marca. Wyjasnita, ze nie chcg zabrac



mieszkancom terendow zieleni, tylko o szeroko$¢ tézka poszerzy¢ DPS. Dodata, ze
problem jest taki, ze nie przeniosg nigdzie DPS-u, Ze jest mnostwo lezgcych i prébuja,
zeby te osoby w lecie miaty kontakt z przyrodg. Zwrdcita uwage, ze mieszkancy DPS
to osoby nieagresywne, niezwykle ciepte, emocjonalnie pozytywne i nieszkodzace
otoczeniu w zaden sposob.

Radna Edyta Sledziewska zapytata czy chodzi o nieodptatne udostepnienie terenu,
bo Spodidzielnia tez musi dba¢ o interesy swoich mieszkancéw. Dodata, ze jak
Spétdzielnia zwracata sie do Miasta o jakis tereny to musiata je kupowac. Zapytata na
jakich zasadach Spétdzielnia miata ten teren udostepnic.

Pani Agnieszka Muzyk- Zastepca Prezydenta poinformowata, ze byt zapis, ze sg
gotowi do negocjacji, jesli bedzie potrzebny jaki§ rodzaj rekompensaty w innym
terenie. Wyjasnita, ze Miasto nie da terenu pod budowe nowego bloku za darmo, za
pasek zieleni, bo bedg oskarzeni o niegospodarnos¢ i nie poszanowanie finansow
publicznych. Dodata, Ze sygnalizowali podczas pierwszej rozmowy z Owczesnym
Prezesem, ze sg otwarci na potrzeby spétdzielni i prosili o wyartykutowanie ich.

Wiecej pytan nie zgtoszono.

Komisja w wyniku gtosowania 8 gtosami za, przy braku przeciwnych i 1
wstrzymujgcym pozytywnie ocenita funkcjonowanie Domu Pomocy Spotecznej za
2016 r.

3. Informacja na temat aktywnosci i wynagrodzen czionkéw Miejskiej Komisji
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych za 2016 r.- druk nr 559

Radna Wanda Mezynska — Przewodniczgca Komisji zwrdcita uwage, ze w Tabeli Nr
4 w jednym z wierszy zostata btednie zsumowana kwota. Poinformowata, ze wyjasnita
to z Przewodniczacym MKRPA i jest to btgd formalny.

Radna Wanda Mezyinska — Przewodniczgca Komisji poprosita, aby wszyscy Radni
otrzymali informacje o wynagrodzeniach cztonkéw MKRPA.

Radna Wanda Mezynska — Przewodniczgca Komisji odnoszgc sie do informacji
zwrocita uwage, ze w kontrolach w poszczegolnych sklepach uczestniczy po 4 osoby.
Dodata, ze Komisja uznata, ze jest to za duzy sktad.

Pan Robert Grzymala — Zastepca Przewodniczgcego MKRPA stwierdzit, Zze zaprasza
radnych, jesli majg chec¢ do uczestnictwa w tych zespotach, zeby zobaczyli jak to jest.
Wyjasnit, ze w wigkszych sklepach nie wystarczy 3 osoby.

Radna Wanda Mezynska — Przewodniczgca wyjasnita, ze zmniejszenie sktadu komisiji
kontrolujgce] pozwoli na przeprowadzenie kontroli w wiekszej liczbie sklepow
sprzedajgcych alkohol.

Radna Wanda Mezynska — Przewodniczgca Komisji zgtosita wniosek aby komisje
skfadajgce sie z 3 0sdb kontrolowaty poszczegdlne punkty handlowe, by sktad zespotu
kontrolujgcego zostat zmniejszony z 4 do 3 oséb.

Radna Wanda Mezynska — Przewodniczgca Komisji poddata wniosek pod glosowanie.



W wyniku gtosowania — 6 gtosami za, przy braku przeciwnych i 3 wstrzymanych
Komisja przyjeta wniosek.

Pani Agnieszka Muzyk- Zastepca Prezydenta zabierajgc gtos w dyskusji stwierdzita,
ze pomimo catej sympatii dla MKRPA podziela wniosek Komisji, ze powinny chodzi¢
na kontrole maksymalnie 3 osoby. Dodata, ze rozmawiata na ten temat z Panem
Przewodniczgcym Pawtem Kotakowskim i zasygnalizowata watpliwos¢ zwigzang z
liczebnoscig komisji kontrolujgcych.

Radna Wanda Mezynska — Przewodniczgca Komisji odnoszac sie do informaciji
zauwazyta, ze wynagrodzenie MKRPA bardzo sie zmniejszyto.

Pani Agnieszka Muzyk- Zastepca Prezydenta zwrdcita uwage , ze w 2013 r, tgczna
kwota wynagrodzen wyptaconych MKRPA to 105.740 zt, w 2014 r.-108.647, w 2015 r
— 97.842 zt, natomiast w 2016 — 68.191. zt.

Wiecej uwag w tym temacie Komisja nie zgtosita.

Radna Wanda Mezynska — Przewodniczgca Komisji stwierdzita, ze Komisja przyjeta
informacje na temat aktywnosci i wynagrodzen czionkéw Miejskiej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych za 2016 r.- druk nr 559.

4. Ocena funkcjonowania Placowki Opiekunczo-Wychowawczej w tomzy za 2016 r.-
druk nr 560

Radna Wanda Mezynska — Przewodniczgca Komisji stwierdzita, ze sprawozdanie z
dziatalnosci POW zostato dobrze sporzgdzone, zgodnie z oczekiwaniami Komisiji.
Zwrocita sie do Pani Dyrektor z pytaniem czy nie ma problemu z wychowankami, czy
nie ma ucieczek.

Pani Inga Kolaska — Dyrektor POW poinformowata, ze w placéwce przebywa 21 oséb,
wiekszos¢ z nich w wieku 17 lat, w tym roku 6 oséb osigga petnoletnos¢. Stwierdzita,
ze problemu z ucieczkami i nie realizowaniem obowigzku szkolnego nie byto w catym
2016 r. Dodata, ze jedyng bolagczkg, ktéra wystepowata w 2016 r. jest to, ze rodzice
czujg sie zwolnieni z obowigzkow, dlatego ze dzieci sg w placéwce. Jest problem z
kontaktem.

Radna Edyta Sledziewska zabierajgc gtos w dyskusji stwierdzita, ze nie jest
zwolenniczka instytucjonalnej formy, naturalnym miejscem rozwoju dziecka jest
rodzina, nawet zastepcza. Zapytata o mocne i stabe strony dziatalnosci POW.

Pani Inga Kolaska — Dyrektor POW stwierdzita, ze stabg strona jest bark wspétpracy z
rodzing dzieci. Mozna zauwazy¢, ze rodzice chyba czujg sie zwolnieni z obowigzku
kiedy dzieci sg w placowce.

Radna Edyta Sledziewska =zapytata czy sg w zwigzku z tym podejmowane jakie$
dziatania.

Pani Inga Kolaska — Dyrektor POW wyjasnita, ze przeprowadzane sg rozmowy z
rodzicami wskazujgce na to, ze dziecko potrzebuje kontaktu, a mama czy tata
przestaje odwiedzac, nie ma czasu. Stwierdzita, ze mocng strong jest to, ze wszystkie
dzieci miaty bardzo dobrg Srednig ocen na pierwszy semestr. Jednej osobie musiata



zmieni¢ szkote, bo w gimnazjum publicznym nie dawata sobie rady, a w tej chwili
bardzo dobrze funkcjonuije.

Pani Agnieszka Muzyk- Zastepca Prezydenta zwrdcita uwage, ze dyrektorzy szkot
zgtaszajg sygnaty, ze w normalnych, nie dysfunkcyjnych rodzinach jest ogromny
problem w kontakcie szkoty z rodzicami, a tu jest szczegdlna sytuacja.

Pani Inga Kolaska — Dyrektor POW dodata, ze kolejng mocng strong jest realizacja w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podlaskiego programu
W strone samodzielnosci i niezaleznosci”. Przygotowywana jest zmiana strony
internetowej placowki pod katem szaty graficznej, rozszerzenie o to, ze jest
Stowarzyszenie przy POW.

Radna Edyta Sledziewska zwrdcita uwage, ze Pani Dyrektor wspomina w
sprawozdaniu o potrzebie doposazenia pokoi w meble i remont fazienek. Zapytata czy
Srodki na remont tazienek zostaty zabezpieczone w budzecie.

Pani Inga Kolaska — Dyrektor POW wyijasnita, ze sg to wnioski, ktére sg z perspektywa
2-3 letnig. Na jedng tazienke srodki zostaty zabezpieczone w tym roku.

Radna Edyta Sledziewska zapytata o mieszkanie dla oséb usamodzielniajgcych sie.

Pani Inga Kolaska — Dyrektor POW wyjasnita, ze szesS¢ osdb osigga w tym roku
petnoletnos¢. Wiekszos¢ z nich chce zosta¢ pod opiekg POW do czasu ukonczenia
edukacji szkolnej. Dyrektor POW moze wyrazi¢ na to zgode. Mieszkanie chronione
jest w zasobach POW od 10 lat, nie byly ponoszone nakfady na to mieszkanie,
wymienione sg tylko drzwi. Instalacja elektryczna w tym mieszkaniu wymaga wymiany.

Radna Edyta Sledziewska zwrdcita uwage, ze Dyrektor wspomina o korzystaniu ze
Srodkow z tomzynskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych i zapytata w jakiej wysokos$ci otrzymuje srodki z tego programu.

Pani Inga Kolaska — Dyrektor POW poinformowata, ze okoto 10 tys zi.
Wiecej uwag w tym temacie Komisja nie zgtosita.

Komisja w wyniku gtosowania jednogtosnie pozytywnie - 9 glosami za, ocenita
funkcjonowanie Placowki Opiekunczo-Wychowawczej w tomzy za 2016 r.

5.Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej za 2016 r. Ocena
funkcjonowania Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej za 2016 r. - druk nr 561

Radna Wanda Mezynska — Przewodniczgca Komisji poprosita Dyrektora MOPS o
wyjasnienie wydatkow poniesionych na nieodptatng pomoc prawng.

Pan Wiestaw Jagielak — Dyrektor MOPS wyjasnit, ze kwota 170.413,68 zt jest to optata
za radcow pranych i prawnikéw, ktorzy udzielajg pomocy. Poradnictwo prawne dla
mieszkafncéw miasta jest bezptatne. Srodki na pomoc prawna pochodzg z budzetu
panstwa, miasto do tego nie doktada.



Radna Wanda Mezynska — Przewodniczgca Komisji zwrdcita uwage, ze z informaciji
wynika, ze z pomocy MOPS korzysta sporo mtodych oséb, ktore ukonczyty studia,
dotyka ich ubdstwo i bezrobocie.

Pan Wiestaw Jagielak — Dyrektor MOPS wyjasnit, ze przewaznie osoby, ktore konczg
studia prowadzg jednoosobowe gospodarstwa. Rodzice nie chcg juz ich utrzymywac,
jezeli nie maja zabezpieczonych srodkéw to korzystajg z pomocy spoteczne;j.

Radna Wanda Mezynska — Przewodniczgca Komisji zapytata czy z zasitkéw celowych
korzystajg rodziny, ktdérym przyznano swiadczenie 500+, czy jest mniej korzystajgcych.

Pan Wiestaw Jagielak — Dyrektor MOPS wyjasnit, ze wida¢ wyrazny spadek w zakresie
pomocy, ktdra szta na zabezpieczenie dzieci, wiec mogg wiecej pieniedzy przeznaczy¢
na seniorow.

Radny Stanistaw Oszkinis zapytat ilu seniorom wydano ,Karte Seniora” .

Pani Agnieszka Muzyk- Zastepca Prezydenta stwierdzita, ze sprawdzi, bo ostatnio byta
wydawana kolejna transza kart. Dodata, ze policzy i przekaze informacje.

Radny Stanistaw Oszkinis zwrdcit uwage, ze dobrze bytoby potaczy¢ ,Koperte zycia”
i ,Karte Seniora”.

Pani Agnieszka Muzyk- Zastepca Prezydenta poinformowata, ze juz w ubiegtym robili
catg akcje ,Koperta zycia” i tym roku tez. Jest to sSwietny projekt i Miasto w tym
uczestniczy.

Radna Wanda Mezynska Przewodniczgca Komisji zwrdcita uwage, ze jesli chodzi o
Lokalny Zespét Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie to radni
mogg uczestniczy¢ i uczestniczg w grupach roboczych.

Pan Wiestaw Jagielak — Dyrektor MOPS wyjasnit, ze grupy robocze sg powotywane
do konkretnej sprawy, jesli jest potrzebny pedagog czy policjant to jest w grupie
roboczej.

Radny Lech Sleszynski poprosit o scharakteryzowanie procedury Niebieskiej Karty.

Pan Wiestaw Jagielak — Dyrektor MOPS wyjasnit, ze w chwili obecnej najwiekszg
liczbe Niebieskich Kart zgtasza Policja. Mozliwos¢ zgtaszania Niebieskich Kart majg
réwniez pracownicy stuzby zdrowia, oswiaty i MOPS. Procedura polega na tym, ze
jest wypetniony odpowiedni wniosek i jest on przekazywany do Zespotu
Interdyscyplinarnego. Pierwszym etapem jest weryfikacja czy faktycznie to jest
przemoc, czy to jest incydent. Jezeli zostanie potwierdzone, ze istniejg przestanki, ze
w danej rodzinie istnieje przemoc wéwczas dla takiej rodziny jest powotywana grupa
robocza.

Wiecej uwag w tym temacie Komisja nie zgtosita.

Komisja w wyniku gtosowania gtosami 7 za, przy braku przeciwnych i
wstrzymujgcych  przyjeta sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu pomocy
spotecznej za 2016 r oraz pozytywnie ocenita funkcjonowanie Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej za 2016 rok.



6. Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie utworzenia samorzadoweqgo zaktadu
budzetoweqgo pod nazwg ,Centrum Integracji Spotecznej w omzy”- druk nr 562,562A

Pani Agnieszka Muzyk- Zastepca Prezydenta oraz Pan Dariusz Budrowski — Doradca
Prezydenta przedstawili wniosek Prezydenta projektu uchwaty w sprawie utworzenia
samorzgdowego zaktadu budzetowego pod nazwg ,Centrum Integracji Spotecznej w
tomzy” zgodnie z drukiem nr 562,562A oraz prezentacje - w zatgczeniu do protokotu.

Radna Wanda Mezynska — Przewodniczgca Komisji zapytata kto bedzie zatrudniony
na etat, Kierownik na pewno, a kto jeszcze.

Pan Dariusz Budrowski — Doradca Prezydenta wyjasnit, ze z punktu widzenia projektu
wszystko, co jest przewidziane na najblizsze dwa lata jest finansowane w 100 % ze
srodkow UE, nic nie trzeba doktadac.

Pani Agnieszka Muzyk- Zastepca Prezydenta podkreslita, ze niezwykle istotne w tym
projekcie jest to, ze majg nadzieje i bedg robili wszystko, zeby tak sie stato, aby na
bazie CIS-u powstaty spétdzielnie socjalne. Zeby te osoby na tyle przygotowaé do
konkretnej dziatalnosci gospodarczej, by te spétdzielnie powstaty. Dodata, ze mamy
dobre wzorce w Starostwie Powiatowym, gdzie na bazie CIS-u, obok powstata
Spoétdzielnia ALEXIS, ktéra ma dzi$ nieprawdopodobne zatrudnienie, niesamowite
obroty i zlecenia z catej Polski. Podobnie powstata spétdzielnia na terenie powiatu-
Poezja Smaku, ktéra swiadczy ustugi cateringowe, wiec dlaczego w t.omzy nie mamy
wykorzystujgc mozliwosci zewnetrzne, sprobowac we wspotpracy z PUP te pienigdze
pozyskac. Dodata, ze sg wymogi prawne, by stworzy¢ takg forme organizacyjng i
proszg Radnych, zeby taka propozycje poparli.

Radna Wanda Mezynska — Przewodniczgca Komisji zapytata czy jest juz wybrany
kierownik CIS.

Pan Dariusz Budrowski - Doradca Prezydenta wyjasnit, Ze jeszcze nie jest wybrany,
musi zostaC przeprowadzony nabor na stanowiska Kierownika i Gtéwnego
Ksiegowego.

Radny Adam Zwierzynski poprosit o podanie wieku osob, ktore skorzystajg z tego
programu.

Pan Dariusz Budrowski - Doradca Prezydenta wyjasnit, ze wiek osob wynika z ustawy,
osoby aktywne zawodowo - 18+.

Pani Agnieszka Muzyk- Zastepca Prezydenta dodata, ze istotne jest, aby byta rownos$é
kobiet i mezczyzn w dostepie. Wyjasnita, Zze rekrutacja uczestnikéw jest zdaniem
MOPS-u. MOPS zna sytuacje zawodowg oséb, jest caly czas w kontakcie z PUP
w tym zakresie. Cata dokumentacja bedzie w MOPS-ie, jest on najblizej tych osdéb.



Radny Adam Zwierzynski zapytat czy uczestnikami programu bedg mieszkancy
tomzy.

Pani Agnieszka Muzyk- Zastepca Prezydenta wyjasnita, ze zatozeniem projektu jest ,
ze dotyczy wojewodztwa podlaskiego. Dodata, ze zrobig wszystko, zeby to byl
mieszkancy tomzy, bo po to robig, zeby to byli mieszkancy tomzy.

Pan Dariusz Budrowski - Doradca Prezydenta wyjasnit, ze w projekcie przewidziane
sg limity oséb, co nie zmienia faktu, ze mogg te osoby na nowo rekrutowac,
wykorzystywac te baze, pozyskiwac srodki na dalsze finansowanie.

Radny Adam Zwierzynski zapytat czy osoby korzystajgce z tej pomocy nie ponoszg
zadnych optat, kosztow.

Pan Dariusz Budrowski - Doradca Prezydenta wyjasnit, ze nie. Osoby te uzyskujg
kwalifikacje. Dodat, ze do dyspozycji majg osoby, ktére sg w trzecim profilu pomocy,
osoby, ktore sg najbardziej zagrozone wykluczeniem spotecznym. Sukcesem tych
os6b jest to, ze one przyjdg, zdobedg kwalifikacje. Drugg sprawg jest motywacja
finansowa. Jest mozliwos¢ finansowania ich pracy i zaangazowania ich do pracy w
miescie na rzecz miejskiej spotecznosci.

Radny Adam Zwierzynski zapytat co bedzie, jesli jakas osoba zrezygnuije.

Pan Dariusz Budrowski - Doradca Prezydenta stwierdzit, ze zawsze w projekcie jest
tak, ze osoba z réznych powodow, czy to zdrowotnych, czy innych rezygnuje z
projektu. W zaleznosci od tego na jakim to jest etapie, czasami mogqg zgtosi¢ nastepng
osobe.

Radny Adam Zwierzynski zapytat czy wybrana osoba podpisuje zobowigzanie o
ukonczeniu kursu.

Pan Dariusz Budrowski - Doradca Prezydenta wyjasnit, ze osoba deklaruje, ze bedzie
uczeszczac, bo nie maja takiej mozliwosci, zeby zmuszac. Do tego, zeby motywowac
majg psychologdéw doradcow i pracownikdéw socjalnych.

Radny Adam Zwierzynski zapytat czy osoby dostajg wynagrodzenie podczas tego
kursu.

Pan Dariusz Budrowski - Doradca Prezydenta odpowiedziat, ze osoby przystepujgc do
Centrum Integracji Spotecznej juz w momencie zdybywania kwalifikacji dostajg zasitek
integracyjny.

Pani Agnieszka Muzyk- Zastepca Prezydenta dodata, ze celem jest to , aby zachecié
psychologicznymi srodkami i finansowymi do tego, zeby cztowiek ,ruszyt sie z domu”.
Stwierdzita, ze jezeli chociaz czesé tych oséb zechce ,zafunkcjonowac”, to bedzie to
sukces.

Pan Wiestaw Jagielak — Dyrektor MOPS uzupetniajgc wypowiedzi dodat, ze rekrutacjg
zajmg sie pracownicy socjalni. Bedg sie tak starac, zeby dobiera¢ osoby, ktére sg
dtugotrwale bezrobotne ale rokujg. Nikt nie zagwarantuje tego, ze dana osoba nie
porzuci czy nie wyjedzie za granice. Podczas rekrutacji pracownik bedzie informowat,



ze jezeli nastgpi samowolne porzucenie to wowczas bedg tego konsekwencije, jesli
chodzi o korzystanie ze srodkéw MOPS-u i Miasta.

Radny Adam Zwierzynski zapytat czy CIS zajmie sie tez pomocg w poszukiwaniu
pracy czy zda sie na Urzad Pracy.

Pan Dariusz Budrowski - Doradca Prezydenta stwierdzit, ze CIS zajmie sie tez
poszukiwaniem pracy, jest przewidziane stanowisko posrednika pracy, ktéry ma
pomo&c w znalezieniu pracy.

Pan Wiestaw Jagielak — Dyrektor MOPS dodat, ze w pierwszej kolejnosc¢ projekt bedzie
skierowany do mieszkancow tomzy. Jezeli nie zostanie zrekrutowana wystarczajgca
liczba osob z tomzy, to wtedy mozna wyj$¢ na powiat ziemski.

Radny tukasz Kacprowski zapytat czy w tym projekcie bedg miejsca dla osob z
orzeczeniami o niepetnosprawnosci czy one bedg mogty w nim uczestniczyc.

Pan Dariusz Budrowski - Doradca Prezydenta poinformowat, Ze jest to grupa docelowa
przewidziana w projekcie, takie osoby bedg uczeszczac¢. Dodat, ze nawigzali juz
wspOfprace dotyczgcg pozniejszego wsparcia dla oséb, umozliwiajgcg wsparcie w
zakresie zakfadania spoétdzielni socjalnych, jezeli te osoby sie zdecyduja.

Pani Agnieszka Muzyk- Zastepca Prezydenta podkreslita, ze dziala w Radzie
Wojewoddzkiej ds. Ekonomii Spotecznej i stara sie aplikowa¢ o wszystkie mozliwe
nowinki, ktore sie w tym zakresie pojawiajg.

Radna Edyta Sledziewska — zwrdcita sie z pytaniem odnosnie formuty prawnej , czy to
bedzie zaktad budzetowy, tak jak jest w uchwale, czy jednostka, czy zostato to
skonsultowane z radcg prawnym, dlaczego zakfad a nie jednostka organizacyjna.

Pani Bozena Szypulska — Kierownik Oddziatu Budzetu wyjasnita, ze jednostka nie
moze prowadzi¢ dziatalnosci gospodarcze;.

Pani Agnieszka Muzyk- Zastepca Prezydenta dodata, ze wielokrotnie spotykali sie w
rozszerzonym gronie, gtdwnie z prawnikiem, zeby znalez¢ te formute, ktéra bedzie
najbardziej dogodna.

Wiecej pytan w tym temacie komisja nie zgtosita.

Komisja w wyniku gtosowania gtosami 8 za, przy braku przeciwnych
i wstrzymujgcych pozytywnie zaopiniowata powyzszy projekt uchwaty.

7. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie finansowania zadan ze srodkéw PFRON
w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej osdb niepetnosprawnych w 2017 roku—
druk nr 563,563A

Pan Wiestaw Jagielak — Dyrektor MOPS przedstawit uzasadnienie do projektu uchwaty
w sprawie finansowania zadan ze srodkéw PFRON w zakresie rehabilitacji zawodowej
i spotecznej 0s6b niepetnosprawnych w 2017 roku - druk nr 563,563A w zatgczeniu do
protokotu.

Komisja nie zgtosita uwag w tym temacie



Komisja w wyniku gtosowania gtosami 8 za, przy braku przeciwnych i wstrzymujgcych
pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty w sprawie utworzenia samorzgdowego
zaktadu budzetowego pod nazwg ,Centrum Integracji Spotecznej w tomzy”

8. Informacja o sytuacji na lokalnym rynku pracy oraz zapoznanie sie z formami
przeciwdziatania bezrobociu i Srodkami na te dziatania przeznaczonymi w 2017 roku.
Bezrobocie wsrod oséb miodych i oséb niepetnosprawnych na terenie miasta. - druk
nr 567

Radna Wanda Mezynska — Przewodniczgca Komisji odnoszac sie do str.6 informaciji
dotyczgcej wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zapytata dlaczego sg miejsca
niewykorzystane.

Pan Mieczystaw Bieniek — Dyrektor PUP wyjasnit, Zze sg to miejsca pracy
niewykorzystane w danej chwili, bo caty czas jest obrot. Sg takie przypadki, ze nie ma
osbéb o odpowiednich kwalifikacjach, jest duze niedostosowanie struktury ksztatcenia
do potrzeb pracodawcéw. Jest robiony bilans zawodéw nadwyzkowych i deficytowych,
jest barometr zawodow, rozsytajg to do wszystkich samorzgdow, do placéwek
wychowawczych, do uczelni, zeby zwraca¢ uwage w jakich zawodach nalezatoby
ksztatci¢ mtodziez.

Radna Wanda Mezynska — Przewodniczgca Komisji zwrdcita uwage, ze jest problem,
jezeli chodzi o prace dla miodych.

Pani Agnieszka Muzyk- Zastepca Prezydenta dodata, ze z jednej strony mamy
bezrobocie, a z drugiej bardzo wielu pracodawcow zgtasza, ze maja problem z
pozyskaniem pracownikow.

Pan Mieczystaw Bieniek — Dyrektor PUP wyjasnit, ze kierujg osoby bezrobotne na
zgtaszane stanowiska pracy, starajg sie dopasowac i jezeli pracodawca dobrze
wspotpracuje i informuje, ze osoba odmowita pracy to taka osoba skreslana jest z
rejestru, nie ma prawa sie zrejestrowaé, nie ma ubezpieczenia zdrowotnego przez
okreslony czas. Jezeli taka osoba ma prawo do zasitku, to pozbawiajg jg zasitku.
Innych mozliwosci oddziatywania nie ma. Dodat, ze cze$¢ mtodych ludzi bardzo lekko
podchodzi do pracy. Niektorzy nie chcg iS¢ na staze ptatne przez Urzad Pracy, bo sg
one nizej ptatne.

Radna Wanda Mezynska — Przewodniczgca Komisji zapytata czy bezrobotni chetnie
uczestniczg w szkoleniach.

Pan Mieczystaw Bieniek — Dyrektor PUP poinformowat, Zze kiedys byly robione
szkolenia grupowe pod przewidywane potrzeby i to byty wyrzucone pienigdze. W tej
chwili szkolg pod konkretne potrzeby. Jezeli bezrobotny przyniesie zaswiadczenie z
zakfady pracy, ze po tym szkoleniu go zatrudnig, to kierujg na taki typ szkolenia. Nie
ma problemu ze zmiang kwalifikacji. Od trzech lat istnieje Krajowy Fundusz
Szkoleniowy, gdzie szkolg ludzi juz zatrudnionych w zakfadach pracy. W pierwszym
roku byt prawie milion do wydania i nie byto Zadnych rygoréow. Ostatnio weszty limity
na KFS.



Radny Adam Zwierzynski zwrdcit uwage, ze jesli chodzi o bezrobocie ludzi mtodych to
sg dwie strony, pracodawcy dajg to, co musza.

Pan Mieczystaw Bieniek — Dyrektor PUP stwierdzit, ze 80 % ofert pracy jest z
najnizszym wynagrodzeniem.

Radny Adam Zwierzynski zapytat czy w tych szkoleniach problemem nie jest czas, bo
jesli sie zgtosi jedna osoba to dla niej kursu nie zrobig.

Pan Mieczystaw Bieniek — Dyrektor PUP wyjasnit, Ze dla jednej osoby nie, ale starajg
sie zrobi¢ rozeznanie, zbierajg wiecej ofert.

Radny Lech Sleszynski zwrécit sie do Dyrektora PUP z pytaniem czy orientuje sie ile
miejsc produkcyjnych w ostatnim czasie w tomzy powstato.

Pan Mieczystaw Bieniek — Dyrektor PUP wyjasnit, ze atrakcyjne miejsca pracy idg
czesto poza Urzedem Pracy. Majg statystyke z rejestru firm, na 9000 podmiotéw, ktére
funkcjonujg, to z Urzedem wspotpracuje ponad 2000 podmiotow.

Wiecej uwag w tym temacie komisja nie zgtosita.

Komisja w wyniku gtosowania gtosami 8 za, przy braku przeciwnych i
wstrzymujgcych  przyjeta informacje o sytuacji na lokalnym rynku pracy oraz
zapoznanie sie z formami przeciwdziatania bezrobociu i $rodkami na te dziatania
przeznaczonymi w 2017 roku. Bezrobocie wsréd os6b mtodych i os6b
niepetnosprawnych na terenie miasta.
9.Zaopiniowanie projektu uchwaty zmieniajgcej Uchwate Nr 305/XLIV/09 z dnia 27

maja 2009 r. w sprawie uchwalenia statutu Placowki Opiekunczo-Wychowawczej z
siedzibg w tomzy przy ulicy Rybaki 14 - druk nr 579, 579A

Uwag w tym temacie komisja nie zgtosita.

Komisja w wyniku gtosowania gtosami 8 za, przy braku przeciwnych i
wstrzymujgcych pozytywnie zaopiniowata powyzszy projekt uchwaty.

10. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie zmian w budzecie miasta na 2017 rok
w dziatach merytorycznie podlegtych Komisji — druk nr 584,584A

Pani Bozena Szypulska — Kierownik Oddziatu Budzetu przedstawita wniosek
Prezydenta w sprawie zmian w budzecie miasta na 2017 rok w dziatach
merytorycznie podlegtych Komisiji.

Komisja w wyniku gtosowania 8 gtosami za, przy braku przeciwnych i wstrzymujgcych
pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty w sprawie zmian w budzecie miasta na 2017
rok w dziatach merytorycznie podlegtych Komisiji.

11.Sprawy rézne i wolne wnioski.

Radny tukasz Kacprowski zwrécit sie do Pani Prezydent z pytaniem o Warsztaty
Terapii Zajeciowej.



Pani Agnieszka Muzyk- Zastepca Prezydenta poinformowata, ze spotkata sie z WTZ,
jest uméwiona na kolejne spotkanie. Wyjasnita, ze jezeli chodzi o poszerzenie miejsc
to majg inne problemy zwigzane z budynkiem, lokalizacjg. Dodata, Ze jest kolejka do
WTZ, a jesli chodzi o liczbe miejsc to jest maksymalna.

Komisja nie zgtosita wiecej spraw w tym punkcie obrad.

W zwigzku z wyczerpaniem porzadku dziennego Przewodniczgca obrad
zamkneta posiedzenie komisji.

Na tym protokot zakonczono.

Przewodniczgca Komis;ji
Rodziny, Pomocy Spotecznej i Zdrowia

Wanda Mezynska

Protokotowata:

Izabela Jankiewicz



