Protokét nr 23/16
z posiedzenia Komisji Edukacji, Kultury i Dziedzictwa Kulturowego
z dnia 24 maja 2016 roku

Na 13 czlonkéw Komisji w posiedzeniu uczestniczyto 13.

Posiedzenie Komisji otworzyta i obradom przewodniczyta radna
Hanka Gatgzka - Przewodniczgca Komisji. Na wstepie przywitata wszystkich
zebranych, zapoznata sie z listg obecnosci i stwierdzita prawomocnos¢ obrad.

Komisja nie wniosta uwag do proponowanego porzgdku, przyjmujgc ponizszy:

1. Przyjecie protokotu 22/16 z dnia 10 maja 2016 roku

2. Informacja o dziatalnosci placowek kultury w naszym miescie ze wskazaniem
mozliwosci pozyskania funduszy zewnetrznych na dziatalnos¢ /Miejski Dom Kultury
— Dom Srodowisk Twoérczych, Teatr Lalki i Aktora, Miejska Biblioteka Publiczna,
Filharmonia Kameralna im. W. Lutostawskiego, Muzeum Pétnocno-Mazowieckie,
Domek Pastora/ - druk nr 369

3. Zapoznanie sie z zatozeniami projektow organizacyjnych szkot sktadanych przez
dyrektoréw na rok szkolny 2016/2017

4. Zaopiniowanie wniosku w sprawie zmian w budzecie miasta na rok 2016
—druk nr 371,371 A

5. Sprawy rézne.

Ad. 1
Przyjecie protokotu 18/16 z dnia 12 kwietnia 2016 r.

Komisja nie wniosta uwag do protokotu.
Komisja protokot przyjeta jednogtosnie.

Ad. 2
Informacja o dziatalnosci placéwek kultury w naszym miescie ze wskazaniem

mozliwosci pozyskania funduszy zewnetrznych na dziatalnos¢ /Miejski Dom Kultury —
Dom Srodowisk Tworczych, Teatr Lalki i Aktora, Miejska Biblioteka Publiczna,
Filharmonia Kameralna im. W. Lutostawskiego, Muzeum Pdétnocno-Mazowieckie,
Domek Pastora/ - druk nr 369

Pani Elzbieta Parzych — Skarbnik Miasta powiedziata, ze budzet nie domykat
sie 0 20 min zt, wiec ciecia w kulturze byty konieczne. Dodata réwniez, ze zmniejszone
kwoty to dostownie grosze, poniewaz instytucjom pomniejszono dotacje jedynie
o srodki, ktére w ubiegtych latach byty przeznaczone na organizowanie duzych imprez.
Umieszczono te srodki w rezerwie budzetowej, ktdra w tym roku zostata uruchomiona,
pienigdze zatem zostaty z powrotem zwrocone. Pani Elzbieta Parzych podkreslita,
ze miasto oczywiscie chciatoby jeszcze mocniej wesprze¢ swoje instytucje kultury,
ale jako wiadomo artykut 243 z ustawy o finansach publicznych jest nieubtagalny.
Przypomniata sytuacje, kiedy dyrektor Teatru Lalki i Aktora zawnioskowat winde —
wydatek, ktéry kwalifikowat sie jako inwestycyjny — miasto nie marudzito.
Prezydent Miasta Mariusz Chrzanowski zawnioskowat do Rady, ktora ustosunkowata
sie pozytywnie. Skarbnik Miasta stwierdzita, ze w zwigzku z prognozami finansowymi
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instytucje muszg zrozumie¢ sytuacje, w jakiej znajduje sie budzet. Oswiacie obcigto
10,5 min zt. Gdyby wiec wzig¢ instytucje kultury, obciete kwoty zdaniem Skarbnik
Miasta wydajg sie groszami. Podkreslita, ze miasto ceni dziatalnos¢ kultury i zdaje
sobie sprawe z miejsc, ktére trzeba jeszcze dofinansowac¢ ze wzgledu na waznos¢
dziatan. Wspomniata, ze zadaniem dyrektorow instytucji jest pozyskiwanie srodkow
zewnetrznych i nie mozna mie¢ zalu do miasta, ze przyjeto takg wtasnie strategie
dziatania. Przypomniata réwniez, ze jesli chodzi o wktad, to ktérys z dyrektoréw moze
powiedzie¢, ze dostat z Ministerstwa pienigdze, zawnioskowat do Rady o zwiekszenie
srodkow na wkiad wiasny i je otrzymat. Pani Elzbieta Parzych podkreslita, ze poczuta
sie nie fajnie, poniewaz jej zdaniem rozmowa nie powinna toczy¢ sie w kierunku
pretensiji i zalu o zbyt wysokie ciecia dla kultury ze strony miasta. Byto powiedziane juz
przy projekcie budzetu, aby dyrektorzy pisali wnioski, a na wktad wtasny pienigdze sie
znajda.

Radny Tadeusz Zaremba rozpoczat od stow ,nie chwal dnia przed wieczorem,
a zony przed rozwodem”, parafrazujgc w ten sposob — jak zaznaczyt — znane madre
przystowie. Dodat, ze bardzo ucieszyt sie z zapowiedzi Pani Prezydent Agnieszki
Muzyk, chciatby jednak wyartykutowa¢ nieco inny punkt widzenia. Podkreslit, ze co
prawda dzentelmeni o pienigdzach nie rozmawiajg, ale jego zdaniem problem
przedstawia sie nastepujgco: jesli popatrzy sie na historie, jak sie zmieniaty naktady
na dziedzine kultury na przetomie pieciu lub wiecej lat oraz inne sfery, wymaga to
zdaniem radnego Tadeusza Zaremby komentarza ewangelicznego. Wspomniat o $w.
Janie Pawle Il, cytujgc jedng z jego wypowiedzi: ,Jeden drugiego brzemiona noscie”.
Zasugerowat, aby rozktadac ciezar sprawiedliwie i jesli ktores obszary skorzystaty
w poprzednim okresie, teraz powinny zrozumie¢ sytuacje wsparcia innym.
Radny Tadeusz Zaremba uzyt stwierdzenie ,Ministerstwo kultury i dziadostwa
narodowego”, podkreslajgc, ze nie chodzi mu o ptytkg spuscizne kulturalng regionu,
tylko zaniedbania ze strony samorzgdu — ukazane miedzy innymi poprzez zamrozone
nan wydatki. Zaznaczyt, ze budzet bedzie bardzo gruntownie analizowany i zgodzit
sie, ze obciecie srodkéw na kulture byto kosmetyczne w stosunku do cie¢ w oswiacie,
ale zobaczy sie co bedzie na koniec roku. Tadeusz Zaremba przypomniat, ze wéwczas
réwniez byto obciecie, a w ostatnim kwartale zostato 5 min zt dotozone. W obecnym
zdaniem radnego moze by¢ podobnie. Dodat, Zze nie chce prorokowac, natomiast przy
budowaniu strategii bedzie bardzo wazny element — budowanie strategii poprzez
promocje kultury. Nie widziat jednak strategii, ktéra nie ma zatgcznika finansowego.
Jesli to ma byc¢ tylko strategia, ,jak szybciej miesza¢ herbate”, to na pewno nic
stodszym nie bedzie. tatwo zdaniem Tadeusza Zaremby na pewno nie bedzie
przyznat racje Pani Skarbnik, ze rozjechaty sie wydatki biezgce, ale jeszcze jest pare
miejsc, gdzie mozna bytoby troche sprawiedliwiej ten ciezar roziozyc.
Radny Tadeusz Zaremba stwierdzit, ze kultura od bardzo wielu lat miata zamrozone
nakfady nalezy ten temat podjgé. Podkreslit, Ze nie mowi o wydatkach majgtkowych,
bo kiedys przeciez budowano i remontowano Teatr, obecnie Filharmonia dziata.
Trzeba podjg¢ wszystkie kroki zdaniem radnego, aby byto wiadomo, ze kultura jest
waznym i wspolnym orezem promociji. Jesli chodzi o srodki, wystarczy ich jedynie
poszukac i nie zaktadaé, ze nic sie nie da. Podsumowat, ze kto chce cos zrobic,
szuka sposobu — kto nie chce, szuka wykretu. Dodat rowniez, aby nie chowali sie za
wykretami, tylko wspolnie szukali sposobu.

Pani Elzbieta Parzych — Skarbnik Miasta odniosta sie do wypowiedzi.
Stwierdzita, ze o ile sobie przypomina, Prezydent Miasta Mariusz Chrzanowski
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przedtozyt projekt budzetu, do ktébrego mozna byto ztozy¢ wnioski. Dodata, ze nie
przypomina sobie, aby wnioskowano o obciecie w administracji i dotozenie do kultury.

Radny Tadeusz Zaremba podsumowat, ze wszystko przed nami.

Pan Jan Mitosz Zarzycki — dyrektor Filharmonii Kameralnej im. Witolda
Lutostawskiego wyrazit nadzieje, ze nie zostat Zle zrozumiany w swoich
wczesniejszych wypowiedziach. Skierowat stowa podziekowania pod adresem wtadz
miasta i Pani Skarbnik. Stwierdzit, ze istnienie instytucji kultury w tomzy jest zastugg
miasta. Dodat réwniez, ze skoro spotkano sie nie tylko po to aby moéwi¢ o rzeczach
sympatycznych i wzajemnie sie chwali¢, ale wspomnie¢ rowniez o oczekiwaniach
i potrzebach, dlatego trwajgce obrady traktuje jako stosowny czas i miejsce
do poruszania delikatnych tematow. Wskazat, ze jako zadanie miasta na rzecz kultury
rozumie stuzbe i dziatania na rzecz zbilansowanego budzetu. Wyrazit wdziecznos$¢,
ze sg o to starania. Dziekowat réwniez za rozsgdek w ustalaniu wydatkéw.
Uzupetnit, ze zadaniem dyrektoréw instytucji kultury jest o te instytucje dbac. Jesli jest
taka potrzeba — wtedy wnioskowa¢ i postulowac, co jest potrzebne dla ich
funkcjonowania.

Radna Hanka Gatgzka — Przewodniczagca Komisji pogratulowata fomzynskim
instytucjom kultury za ich dziatanie i zycie artystyczne. Przypomniata réwniez
wypowiedz Skarbnik Miasta, ktéra zadeklarowata, ze srodki na wkfad wtasny zawsze
sie znajdg, warto wiec dalej aplikowa¢ w projektach na kulture — tych zdaniem
Przewodniczgcej jest naprawde duzo.

Radna Bogumita Olbrys przypomniata, ze lada dzieh jest finat Podlaskiej Marki
Roku. Zapytata, czy tomzynskie instytucje kultury ze swoimi wydarzeniami minionego
roku startowaty w tym konkursie? Jakie sg wyniki?

Pan Jan Mitosz Zarzycki — dyrektor Filharmonii Kameralnej im. Witolda
Lutostawskiego odpowiedziat, ze wyniki sg juz znane. Konkurs rozstrzygniety.
Propozycje miasta nie przeszty do dalszych etapow konkursu.

Radna Bogumita Olbrys wskazata, ze chciata dowiedzie¢ sie o wynikach
konkursu, poniewaz pamieta burzliwg rozmowe na ten temat dwa lata temu.

Pan Jarostaw Antoniuk — dyrektor Teatru Lalki i Aktora przypomniat,
ze instytucja kilkakrotnie byta uczestnikiem tego konkursu. Jego zdaniem w pewnym
momencie zaczeto to sie mijac z celem, poniewaz nigdy ani Teatr Lalki i Aktora ani
Miedzynarodowy Festiwal Teatralny Walizka nie otrzymali zadnego wyrdznienia
i nagrody. Dyrektor Jarostaw Antoniuk przypomniat, ze w tym roku byt zgtoszony do
kapituty i zdziwit sie, ze jego osoba nie przeszta. Przegrata miedzy innymi ze
zgtoszeniem Pani Lapiak z Muzeum w Ciechanowcu. Dyrektor zapytat, jak moze by¢
taka sytuacja, ze kto$ z Lomzy otrzyma nagrode, jesli nie ma w gronie jury osoby
wspierajgcej. Stwierdzit, ze jest mu po prostu zal obecnej sytuacji. Powiedziat rowniez,
ze naprawde niedobrze uktada sie wspéipraca z Biatymstokiem. Srodki finansowe sg
w Urzedzie Marszatkowskim. Dyrektor Jarostaw Antoniuk powiedziat o wielu
spotkaniach, ktore odbyto sie z dyrektorem Zarzyckim w tej sprawie. Spotkali sie
z marszatkami i dyrektorami, ktérzy jednego dnia moéwili jedno, nastepnego dnia
zupetnie cos innego. Sytuacje tg okreslit jako walke z wiatrakami.

Pani Agnieszka Muzyk - Zastepca Prezydenta Miasta wspomniata,
ze w ubiegtym roku uczestniczyta w gali wreczenia nagrody Podlaskiej Marki Roku,
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byta rozczarowana, poniewaz nic nawet od miasta nie bylo sktadane.
Pdozniej, z Prezydentem Garlickim uwaznie pilnowata, aby wnioski byly sktadane
z dziedzin. Pilnowano termindw, aby zgtosi¢ dyrektoréw i osoby majgce udziat w zyciu
gospodarczym itp. Zdaniem Pani Prezydent sytuacja zgadza sie z tg, o ktérej mowi
dyrektor Jarostaw Antoniuk. Projekt jest jej zdaniem Swietny, ale reszte kazdy sam
powinien sobie dopowiedzieC. Pani Prezydent zapewnita, ze miasto zrobito wszystko
co tylko byto mozna w zakresie tego konkursu.

Pan Janusz Zebrowski skierowat uwage na temat wynikow Podlaskiej Marki
Roku. Powotat sie na fakt, ze tomza lezy na Mazowszu, a miasto samo czesto o tym
zapomina. tomza jest najwiekszg ziemig mazowiecka. Niezaleznie od uktadu warto
o tym pamietac.

Radna Bogumita  Olbrys  wyrazita  stuszno$¢  stéw  dyrektora
Jarostawa Antoniuka. Jej zdaniem to refleksja, ktorg trzeba bedzie zaaplikowac.

Radna Hanka Gatgzka — Przewodniczgca Komisji zapytata, czy kto$ jeszcze
chciatby zabra¢ gtos. W zwigzku z brakiem chetnych Przewodniczgca zamkneta
dyskusje nad tym punktem posiedzenia, dziekujgc przedstawicielom wszystkich
tomzynskich instytucji kultury za przybycie.

Ad. 3
Zapoznanie sie z zatozeniami projektdw organizacyjnych szkdt skladanych przez
dyrektoréw na rok szkolny 2016/2017

Radna Hanka Gatgzka - Przewodniczaca Komisji zapytata Pana
Andrzeja Piechocinskiego — Naczelnika Wydziatlu Edukacji, czy ten nie chciatby
rozpoczg¢ dyskusji w tym punkcie tytutem wstepu. Dodata rowniez, ze Komisja
otrzymata w tym temacie bardzo obszerny materiat. Zebrata z tego materiatu
najwazniejsze informacje dotyczgce placéwek jednego poziomu — przedszkola,
szkoty itd. Dlatego chciataby przedstawi¢ efekty swojej pracy, aby przyblizy¢ je
cztonkom Komisji w sposob jak najbardziej czytelny i zrozumiaty. Jesli chodzi o szkoty
podstawowe, Przewodniczgca zauwazylta, ze sg 162 oddziaty , w tym 13 przedszkoli.
Jest 3922 ucznidéw, 16 oddziatbw mniej w stosunku do roku ubiegtego. Jest o ponad
230 uczniow mniej. W administracji nie zmienito sie nic. Obstuga — wzrost 0 14 0sob.
Przewodniczgca wyrazita przekonanie, ze jest to zwigzane =z oddziatami
przedszkolnymi, ktére w szkotach podstawowych powstaty. Dodata, ze bardzo
zaniepokoity jg nastepujgce dane — sposrdéd 155 pracownikoéw pedagogicznych
na niepetnych etatach sg 34 osoby. Czesto biorg sie one stad, ze brakuje godzin
i dyrektor — aby nie zwalnia¢ nikogo, dzieli te godziny na dane osoby.
Zgodnie z przedstawionymi materiatami, w administracji pracuje 31 osob, w obstudze
110. Wzrost nastgpit o 14. Gimnazjum — byly projekty oddzielne trzech placéwek —
nr1, 2i8. W tych trzech gimnazjach sg 44 oddziaty, o trzy mniej w stosunku do sytuaciji
z ubiegtego roku. tomza 1104 ucznidw gimnazjum, 67 mniej niz rok temu.
Zatrudnione jako pracownicy pedagogiczni sg 132 osoby . Administracja to 11 oséb
zatrudnionych, obstuga — 31, mniej o 2 osoby niz rok temu. Niepetne zatrudnienie
w gimnazjum nr 1 wynosi 55 oséb. W tym miejscu Przewodniczgca zapytata Pana
Andrzeja Piechocinskiego — Naczelnika Wydziatu Edukaciji, czy rzeczywiscie tak jest.
W Gimnazjum nr 2 niepetne etaty ma 20 os6b. W gimnazjum nr 8 takich osob jest 18.
Zdaniem Przewodniczgcej Komisiji jest to bardzo niepokojgce. Jesli chodzi o zespoty
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szkot — 174 ogotem, o 8 oddziatow mniej. 3751 ucznidw — o 91 mniej, ale tylko
w Zespole Szkot Weterynaryjnych i Zespole Szkét Drzewnych planuje sie wzrost ilosci
ucznidw. Przewodniczgca Komisji podkreslita, ze ta informacja zaciekawita jg
W sposob szczegdlny. ,Weta” planuje 54 uczniow wiecej, a Zespdt Szkdt Drzewnych
az 0 61 uczniéw. Jest 419 pracownikow pedagogicznych zatrudnionych na niepetnym
etacie. W administracji pracuje 34 osoby, czyli 0 2 mniej niz w ubiegtym roku, obstuga
to 95 os6b — o trzy mniej. Przewodniczgca zaakcentowata, ze jeden jedyny wakat,
ktéry znalazt sie we wszystkich placowkach oswiatowych, jest w obstudze szkot.
Wymienita rowniez najwazniejsze jej zdaniem dane dotyczgce przedszkoli:
60 oddziatow, 1615 dzieci — wzrost o 127 osob. Pracownikow pedagogicznych
63 osoby, na niepetnych etatach 24 osoby. Administracja — 25 os6b. Obstuga — 119.
W bursach jest bez zmian, jesli chodzi o rok obecny. Przewodniczgca Komisiji,
konczgc omawianie danych, zaprosita cztonkow Komisji do dyskusji.

Radny Janusz Mieczkowski ocenit przygotowany materiat jako ciekawy i dajgcy
mozliwos¢ wyciggniecia interesujgcych wnioskow. W pierwszej czesci swojej
wypowiedzi radny zapytat, czy przedtozone informacje wynikajg ze zweryfikowanych
arkuszy organizacyjnych i zatwierdzonych arkuszy organizacyjnych i zatwierdzonych
przez organ prowadzacy, ktéry termin jeszcze jest. W streszczeniu swojego pytania
radny poprosit o odpowiedz, czy Komisja debatuje w oparciu o zatwierdzone arkusze
zgodnie z prawem os$wiatowym na dzien 31 maja. Jakie jest stanowisko organu
prowadzgcego i jaki bedzie rzeczywisty plan. Radny Janusz Mieczkowski dotknat
réwniez tematu gimnazjum nr 1, gdzie zatrudnionych jest 62 nauczycieli, a 55 planuje
sie na niepetnym etacie, oznacza to, ze albo nauczyciele zgodzg sie na ograniczenie
swojego etatu lub dyrektor placowki zwyczajowo zatrudnia kadre w niepetnym
wymiarze. Trzeba zdaniem radnego Mieczkowskiego zauwazy¢, ze przesuwany jest
pewien problem na kolejny rok, bo jesli sg to nauczyciele zatrudnieni poprzez
mianowanie, mogg zgodzi¢ sie na to ograniczenie, ale zdaniem radnego ze swoich
praw w ktérym$ momencie osoby te skorzystajg i trzeba bedzie wyptaci¢ im
odpowiednie naleznosci w przypadku ewentualnego zwolnienia. Podkreslit, ze ten
problem jest drastyczny zwtaszcza w gimnazjum. Dodat, ze wyliczyt rowniez, ze w tym
roku wraca okoto 40 nauczycieli, ktérzy korzystali z urlopu na poratowanie zdrowia.
Trzeba znalez¢ dla nich petny wymiar pracy lub zaoferowa¢ im ograniczony wymiar.
Jesli w sumie z tego urlopu wraca okoto 60 nauczycieli, to jest to 5 % kadry
pedagogicznej. Kolejne pytanie radnego dotyczyto Zespotu Szkdét Weterynaryjnych
i Drzewnych, gdzie cze$¢ nauczycieli jest zwolniona z obowigzku prowadzenia zajeé
na innej podstawie. Radny zapytat, czym jest ta inna podstawa i jak to rozumiec.

Andrzej Piechocinski — Naczelnik Wydziatu Edukacji na poczatku odnidst sie do
pytania o ostatecznos¢ przekazanej informacji i czy dotyczy potwierdzonych arkuszy
organizacyjnych. Dodat, ze rozmowy w tym temacie toczone byty wielokrotnie,
jak dynamiczng przestrzenig sg dane oswiatowe. Stwierdzit, ze Wydziat ma juz
doktadny oglad sytuacji w przedszkolach, natomiast formalnie nabdr ten zamkniety nie
jest. Liczba dzieci moze sie tam jeszcze zmieni¢. Sytuacje takg Pan Naczelnik nazwat
komfortem, poniewaz przedszkola sg juz podsumowane. Na podobnym etapie sg
szkoty podstawowe, gdzie jest juz uregulowany nabdr. Wiadomo, jak bedzie wygladata
tam organizacja, jesli chodzi o ilos¢ oddziatbw. W przypadku gimnazjéw i szkot
ponadgimnazjalnych — wszystko jest jeszcze otwarte. Te pierwsze juz sie stabilizujg,
bedzie niebawem wiadomo - w ktérej szkole jakie oddziaty otwierac.
Szkoty gimnazjalne — tutaj, jak podkres$lit Pan Andrzej Piechocifnski, sg pewne
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oczekiwania. W przypadku Zespotu Szkét Drzewnych mamy do czynienia z kolejnym
etapem naboru, co roku sg w ofercie podawane te same trzy zawody i wedtug opinii
Naczelnika Andrzeja Piechocinskiego trudno jest zaktadacg, ze juz na tym etapie bedzie
mozna wypowiadac¢ sie na temat ilosci klas, kiedy sg trzy zawody. Pan Andrzej
Piechocinski zaznacza, ze sitg rzeczy trzeba minimalnie dawac¢ 3 razy 30, czyli 90
planuje sie w naborze, z tym Zze temu uregulowaniu catego problemu stuzg limity,
ktére sg w programie arkuszy juz obecne. Sg to, jak méwi Naczelnik Wydziatu
Edukacji, takie ograniczenia, ze np. nie mozna otworzy¢ danego oddziatu bez
uzgodnienia z organem prowadzgcym, jesli nie bedzie minimalnej liczby uczniow
potrzebnych do danego zawodu. Jest kwestia oceny i stosownych negocjaciji
z organem prowadzgcym, czy bedzie mozna otwiera¢ oddziaty, ktore bedg tgczyty
w sobie ksztatcenie dwdch réoznych zawodéw. Pan Andrzej Piechocinski poinformowat,
ze dano juz komunikat do technikum, Zze nie bedzie mozliwe potgczenie wiecej niz
dwoch zawodow do jednej klasy, poniewaz to bardzo radykalnie pomnaza koszty.
Tutaj wedtug stéw Pana Naczelnika potrzebna bedzie decyzja zapewniajgca ciggtosc
ksztatcenia i kosztami, ktore bedzie trzeba ponosi¢. Prawdopodobnie finat sprawy
nastgpi w lipcu, wczesniej rozstrzygnag¢ sprawy z pewnoscig sie nie da ze wzgledu na
konieczno$¢ szeregu potwierdzen i elektroniczny nabdr miejsca. Pan Naczelnik
przypomniat, ze w przypadku Zespotu Szkét Weterynaryjnych liczba chetnych wzrasta
przez cate wakacje — to jedyna placowka w regionie, ktéra szkoli technika weterynarii.
Naczelnik Wydziatu Edukacji przypomniat, ze na otrzymanych arkuszach jest
informacja o oczekiwaniu, Ze projekty wejdg w 2zycie od 1 wrzesnia.
Przypomniat, Ze najwazniejsza dla organizacji tego terminu jest sierpniowa Rada
Pedagogiczna, aneks, ustalenie tego co dzieje sie w szkole. W odniesieniu do
Gimnazjum nr 1 i nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze — Pan
Andrzej Piechocinski nadmienit, ze dane sg wydrukiem systemowym, z arkusza
elektronicznego. Dane te liczg sie samodzielnie. Wiekszo$¢ lapsuséw, ktore sie
pojawiajg, Wydziat edukuje. Informacja zatem podana w materiale jest btedna.
Wspomniat, ze sprawdzi dane i z pewnoscig dokonane bedg odpowiednie korekty.
Jego zdaniem liczba jest niewiarygodna, ale nie kryje sie zatem Zadne
niebezpieczenstwo — zwykly btgd. Odnosnie Gimnazjum nr 2 - Pan
Andrzej Piechocinski podkreslit, ze tam powinna by¢ wieksza liczba nauczycieli,
ktérzy przyjeli ograniczenia. Dodat, ze po pierwszym fakcie ukazania sie liczb,
ktore nie sg logiczne, sprawdza sie catos¢ i weryfikuje wszystko z danymi papierowymi.
Podsumowat tez, ze w jego opinii Gimnazjum nr 1 ma bardzo przyzwoite zatrudnienie,
jesli chodzi o obstuge godzin i liczbe nauczycieli, w Gimnazjum nr 2 sytuacja byta duzo
gorsza. Byta to placowka, ktéra zdaniem Pana Naczelnika zatrzymata sie w miejscu.
Obecnie jej stan sie poprawia, ale przez dtugie lata mieliSmy do czynienia z okresem
schytkowym, gdy malata liczba dzieci i oddziatdbw a pozostawata duza liczba
nauczycieli pozostawajgcych w stosunku pracy. Naczelnik Andrzej Piechocinski
odpowiedziat rowniez na trzecie z zadanych przez radnego Janusza Mieczkowskiego
pytan, dotyczgce pedagogdéw powracajgcych z urlopéw. Poprosit, aby sie nie
niepokoi¢, poniewaz kazdy urlop — dla poratowania zdrowia, czy macierzynski —
powoduje, ze zatrudnienie jest czasowe. Osoba, ktéra pracowata w zamian, wiedziata
o0 zblizajgcym sie koncu wspotpracy. Na pewno nie przynosi to sytuacji,
w ktérej — jak ujat do Naczelnik Wydziatu Edukacji — zatamuje sie system zatrudniania.
Przypomniat, Ze w zesztym materiale dyrektorzy zostali zobowigzani, aby w swoich
kontrolach zarzadczych mieli tez potrzebe weryfikowania zasadnosci urlopu dla
poratowania zdrowia. Odniost sie rowniez do ostatniego zadanego pytania,
dotyczacego Szkoty Weterynaryjnej i zwolnienie z obowigzku prowadzenia zajec.
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Wyjasnit, ze jest to podparte odpowiednim artykutem. Dodat, ze Wydziat monitowat
swojego licencjodawce, aby ten pisat o tym wprost.

Radny Tadeusz Zaremba stwierdzit, ze grono prezydenckie tomzy jest dobrane
wtasciwie, jesli chodzi o starania na rzecz oswiaty. Panig Prezydent Agnieszke Muzyk
mozna rozumieC jako sedziego, Panig Skarbnik Elzbiete Parzych jako prokuratora,
zas Naczelnika Wydziatu Edukacji Pana Andrzeja Piechocinskiego jako obrorce.
W takim zespole zdaniem radnego rozwigzania bedg sie stale doskonality.
Podziekowat rowniez za informacje o tworzeniu w przysztosci oddziatow, ktore radny
okreslit stowem ,kosmiczne”. Dodat, Zze rozumie nauczycieli i dyrektorow,
ktorzy przyjmujg wszystkich uczniéw. Podkreslit jednak, ze powszechnie wiadomo,
ze gdyby sprawdzi¢, ilu z nich przetrwato do pétrocza, informacje mogtyby wzbudzi¢
rozczarowanie. Radny sugeruje, aby przy trudnych rozmowach rzuci¢ okiem, jaka jest
miodziez tomzynskich szkét i jakg troskg sie jg naprawde obejmuje.
Radny Tadeusz Zaremba zaznaczyt tez, ze chociaz finat wielu spraw zwigzanych
z oswiatg zaplanowany jest na sierpien, istniejg watki, ktore trzeba poruszyc¢ juz teraz.
Stwierdzit, ze przy robwnowazeniu budzetu — czynnos¢ te radny Tadeusz Zaremba
okreslit jako przycinanie bardziej lub mniej wyrosnietych gatgzek - warto zadacé
pytanie, czy te zmiany w organizacji na obecnym etapie korespondujg i korelujg
z cieciami finansowymi. Przedstawit rowniez swoj punkt widzenia na temat niepetnych
etatow. Jego zdaniem, dotyczg one nauczania podstawowego pakietu przedmiotéw —
matematyka, polski, w-f. W przypadku przedmiotéw wystepujgcych w szkole
w mniejszej czestotliwosci — np. chemii, fizyki itd. system ten jest niemozliwy
do osiggniecia.

Pan Andrzej Piechocinski — Naczelnik Wydziatu Edukacji zgodzit sie ze zdaniem
radnego Tadeusza Zaremby, ze tak wtasnie jest. Odpowiedziat rowniez, jak inaczej
mozna sobie wyobrazi¢ sytuacje w oswiacie. Wydziat Edukacji musi odpowiada¢ na
biezgcg sytuacje, ktéra jest. Przyznat, ze potrzebne byty tak duze ciecia, aby mozna
byto uregulowac¢ budzet miasta. Te pienigdze nie spadng z nieba w postaci manny,
dlatego w tej chwili Naczelnikowi Andrzejowi Piechocinskiemu znane sg przynajmnie;
4 projekty, ktére bedg realizowane dodatkowo w szkotach i finansowane ze Srodkéw
zewnetrznych. Tam, gdzie bedzie potrzeba we wrzesniu dodac kilka godzin, zrobi sie
to aby zgodnie ze stowami Pana Naczelnika model ksztatcenia nie wyglgdat bardzo
ubogo. Wypracowana na najblizszy czas idea jest taka, aby utrzyma¢ zmniejszone
stany ilosciowe dla pewnych oszczednosci, uzupeic to o godziny, ktére bedg ptatne
ze srodkow zewnetrznych a tam gdzie bedzie potrzeba — np. przy przedszkolach gdzie
potrzebna jest konkurencja, czyli dobra oferta edukacyjna dla spoteczenhstwa.
Podsumowat, ze bedzie starat sie naméwi¢ Panig Elzbiete Parzych — Skarbnik Miasta
do pewnych ustepstw.

Radna Edyta Sledziewska wspomniata, Zze ma pytania dotyczace nauczycieli na
niepetnym etacie — dane dotyczgce Gimnazjum nr 1 poddata w watpliwos¢ i wyrazita
swoje zaniepokojenie. Wspomniata, ze moze warto bytoby przyjrze¢ sie innym
placéwkom, poniewaz ona sama nie widzi dopetnien w innych szkotach jesli chodzi
o kadre pedagogiczng. Dodata, ze w niektérych samorzgdach funkcjonuje forma
polegajgca na wrzucaniu pewnych godzin jako ponadwymiarowych. Warto bytoby jej
zdaniem pomysleC¢ o dopetnianiu etatu przez nauczycieli. Przypomniata sytuacje,
w ktorej sama — jako dyrektor jednej ze szkot — dopetniata etaty w innej szkole, jakby
godzin nie byto. Zapytata réwniez o zwolnienia nauczycieli. Czy wiadomo juz,
ilu pedagogom bedg rozwigzane umowy. Stwierdzita rowniez, ze w wyjasnieniach do
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materiatu jest zapis, zgodnie z ktorym miasto pozwala zabezpiecza¢ godziny etatowe
dla nauczycieli tylko z tych godzin, ktére wynikajg z ramowych planéw nauczania i sg
obowigzkowe dla ucznia. Zapytata zatem o godziny wynikajgce z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, konkretnie chodzi o zajecia  korekcyjno-
kompensacyjne. Radna Edyta Sledziewska wyjasnita, ze sg to godziny, ktére sg
przydzielane na podstawie opinii w poradniach psychologiczno-pedagogicznych.
Sprecyzowata swojg mysl, pytajgc, czy nauczyciele mogg przydzielac z ramowego
planu nauczania, kiedy brakuje komus do petnego etatu.

Pan Andrzej Piechocinski — Naczelnik Wydziatu Edukacji wyjasnit,
ze w przypadku zwolnien nauczycieli chodzi o szacowanie wielkosci. Podsumowat,
ze na tym etapie unika sie podawania liczby nauczycieli, ktérzy sg przeznaczeni do
zwolnienia z artykutu 20. Jest spora liczba tych nauczycieli, ktérzy majg ograniczenia.
Zwigzki zawodowe znajg sytuacje, bo o kazdym nauczycielu otrzymaty informacje na
ten temat, ale ta liczba bedzie jeszcze znaczgco zmieniaé. Te godziny obowigzkowe
— jak ttumaczyt dalej Naczelnik Andrzej Piechocinski — sg godzinami np. nauczania
indywidualnego. Zwrécit uwage na fakt, ze jesli dyrektor szkoty ma juz na caty cykl
ksztatcenia nauczanie indywidualne i wiadomo, ze bedzie ono trwato caty rok,
wtedy traktuje sie je jako godziny obowigzkowe. Nie ma natomiast zgody na
budowanie petnego etatu poprzez dodawanie godzin np. wczesnego wspomagania.
Osoba, ktoéra pracuje z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych bedzie to
miata w etacie. Jesli otrzymuje sie informacje — im blizej wrzesnia, tym jest ich wiecej
— ze powstajg nowe zajecia i godziny, bedzie sie wycofywaé stopniowo z czesci
w artykule 20. Nawet we wrzesniu mozna $ciggng¢ do pracy nauczyciela,
ktéry przechodzi w stan nieczynny, jesli powstang nowe zapotrzebowania np.
ze wsparciem psychologiczno-pedagogicznym. Naczelnik Wydzialu Edukacji
zaznaczyt, ze nie chciatby, aby ilos¢ nauczycieli byta mierzona w maju hipotetycznym
zapotrzebowaniem na wsparcie psychologiczno-pedagogiczne. To, co jest
potwierdzone i pewne — temu Wydziat mowi ,tak”.

Radna Edyta Sledziewska stwierdzita, Zze potrzebuje doprecyzowania.
Podata przyktad nauczyciela przyrody, ktéry ma 10 godzin zaje¢ i kwalifikacje do
poradni. Czy z zaje¢ terapeutycznych udatoby sie zbudowac¢ etat? Radna zrozumiata,
ze w miesigcu maju nauczyciel otrzyma ograniczenie.

Pan Andrzej Piechocinski — Naczelnik Wydziatu Edukacji wyjasnit, ze jesli
w szkole wspomnianego nauczyciela jest odpowiednia ilos¢ potwierdzonych godzin na
caty rok szkolny, otrzyma te godziny w maju. Decyzje te sg podejmowane przy wzieciu
pod uwage catego cyklu ksztatcenia. | tak wiasnie, gdy uczen rozpoczyna nauke
w gimnazjum i startuje z orzeczeniem na caty cykl, wtedy wiadomo, ze mozna te
godziny rokrocznie przydziela¢. W tej sytuacji na pewno godziny w maju sie znajda.

Radna Edyta Sledziewska podkre$lita, ze dla niej wiekszym zagrozeniem jest
jednak przydzielanie nauczania indywidualnego komu$ w etacie. Mamy przeciez
dziecko, rodzic podejmuje decyzje o przeniesieniu go do innej szkoty i godziny
wypadajg. Zdaniem radnej wtasnie przy terapii i gimnastyce, kiedy w zajeciach bierze
udziat grupa ucznidw, jesli jedno dziecko czy dwoje nie robi rdznicy.
Przyznata, ze docieraty do niej rozne sygnaty, ze tylko to co wynika z ramowych planow
nauczania — mogg dyrektorzy z tego budowac etat. Takg sytuacje radna okreslita
mianem ,nieporozumienia”.



Pan Andrzej Piechocinski — Naczelnik Wydziatu Edukacji wskazat, ze zgadza
sie z takim rozumowaniem. Zaznaczyt ponownie, ze chodzi o godziny, ktére sg
potwierdzone orzeczeniami.

Pani Agnieszka Muzyk — Zastepca Prezydenta Miasta powiedziata, ze chciataby
podkresli¢ dwie rzeczy. Jej zdaniem przez dtugie lata poziom zatrudnienia w miescie
nie byt dostosowywany do wymagan demograficznych. Trzeba sie z tym zmierzyc.
Stangé w prawdzie. Druga poruszona przez Panig Prezydent kwestia to instytucje
kultury. Pani Prezydent podkreslita, Zze odbyto sie miedzy innymi spotkanie
z tomzynskim Centrum Rozwoju Edukaciji. Ustalono, ze miasto zapewnia minimum,
poniewaz jest tyle mozliwosci pozyskania srodkow zewnetrznych, ktore mogag
dofinansowa¢ szkoty. Nauczyciele réwniez mogg dodatkowo zarabiac.
Pani Agnieszka Muzyk wyraznie data do zrozumienia, ze miasto nikomu nie zabrania,
wrecz wspiera aktywnosci dotyczgce projekty zewnetrzne. Dodata, Zze sg bardzo
konkretne oczekiwania w stosunku do dyrektorow. Wspomniata rowniez, ze dotarty do
niej wiesci o sprzeciwie w srodowisku szkolnym. Powtorzyta, Ze jest to polecenie ze
strony miasta, aby dyrektorzy sprawdzali urlopy dla podratowania zdrowia i podchodzili
do nich z wiekszg powagg. Wynika to z prawa. Wspomniata tez o analizach,
ktorych wnioski moéwig jednoznacznie o potrzebnie wiekszej kontroli takich urlopdw.

Radny Ireneusz Cieslik dat do zrozumienia, ze sytuacja takiej wnikliwej kontroli
jest kuriozalna.

Pani Agnieszka Muzyk — Zastepca Prezydenta Miasta odpowiedziata, ze nie.
Powtorzyta, ze dyrektor ma prawo zapyta¢ komisje.

Pan Andrzej Piechocinski — Naczelnik Wydziatu Edukacji powiedziat, ze do
dyrektorow szkot dotart nastepujgcy komunikat: oczekiwanie nasze jest takie,
zeby kazdy urlop dla poratowania zdrowia byt sprawdzony w ten sposdb, ze zasadnosc¢
wydania zaswiadczenia przez lekarza bedzie zbadane przez komisje lekarska.
Prosi sie rowniez, aby w sytuacjach pozbawionych wszelkiej watpliwosci bezposrednio
zgtosic sie do Pani Prezydent i szybko o tym poinformowaé. Wtedy majgc na uwadze
fakt, ze sytuacja rzeczywiscie nie wymaga kontroli, oczekiwanie jest zdjete z dyrektora.
Naczelnik Wydziatu Edukacji wspomniat, ze w tym roku byt juz jeden przypadek
podjecia takiej decyzji. Dodat tez, Ze nie jest zadng tajemnica, ze urlop dla poratowania
zdrowia czesto byt przechodni i stuzyt uratowaniu stanu zatrudnienia nauczyciel
anglistyki, matematyki czy polskiego. Wowczas mogtoby dojsé do sytuacji, w ktorej np.
na 5 polonistow 1 moze by¢ ciggle na urlopie. Na to — jak podkreslit Pan Andrzej
Piechocinski — zgody nie ma.

Pani Agnieszka Muzyk — Zastepca Prezydenta Miasta podkreslita, ze to jest
obowigzek miasta. Ustawa o finansach publicznych jest jednoznaczna.

Radna Ewa Chludzinska wrdcita do wypowiedzi Naczelnika Wydziatu Edukacii,
gdzie méwione bylo o dopetnianiu etatdéw godzinami z pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Dodata, ze z posiadanych przez siebie informacji wiadomo,
Zze najwiecej zwolnien nauczycieli planowanych jest w szkotach gimnazjalnych
i gimnazjach, tam nie ma zaje¢ kompensacyjnych, wiec zdaniem radnej
Ewy Chludzinskiej wiadomos¢ wcale nie jest tak optymistyczna. Zwrdcita sie rowniez
ze stowami zrozumienia do Naczelnika Wydziatu Edukacji — Andrzeja Piechocinskiego.
Podkreslita, ze mowienie o zwolnieniach ewentualnych w $rodowiskach
pedagogicznych jest po prostu niewygodne. Dodata jednak, ze przeciez Naczelnik
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Wydziatu Edukacji wie, ilu nauczycieli w ilu szkotach otrzymato informacje
0 rozwigzaniu umowy o prace. Zapytata, czy ta informacja moze by¢ upubliczniona
podczas trwajgcego posiedzenia.

Pan Andrzej Piechocinski — Naczelnik Wydziatu Edukacji odpowiedziat, ze takiej
informacji jeszcze nie przygotowat. Jest konkretna co do liczby. Co roku byto to okoto
5-6 os6b. Wrdcit jeszcze do wypowiedzi Pani Agnieszki Muzyk — Zastepcy Prezydenta
Miasta. Podkreslit, ze nie mozna tego faktu pozostawi¢ bez reakcji. W pewnym
momencie zdaniem Naczelnika Wydziatu Edukacji topniecie musi by¢. Dzieje sie to
zwtaszcza w szkotach ponadgimnazjalnych, gdzie zbiega sie najwyzszy spadek liczby
uczniow z najwyzszym zatrudnieniem. Tam wtasnie szykowane sg zmiany.
Pan Andrzej Piechocinski wyjasnit, ze z radnymi nie rozmawiat o tym, jak ratowac
nauczycieli, tylko jak nie straci¢ godzin wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.
Godziny te bedg przydzielane. Jesli trafig one do nauczyciela, ktéry moze straci¢
prace, to dobrze, ale godzin tych nie bedzie sie - jak podkreslit Naczelnik Wydziatu
Edukacji — torpedowac, ale szanowac je i realizowa¢. Zaznaczyt tez, ze tam gdzie
zwolnienia muszg nastgpi¢, tam nastgpig. Bezwzglednie.

Radna Ewa Chludzinska zapytata, jakg propozycje ma miasto dla zwalnianych
nauczycieli. Zapytata tez, gdzie majg wyjechac ludzie stanowigcy kadre sSwietnie
przygotowanych nauczycieli. l[ronicznie zasugerowata Londyn.

Pan Andrzej Piechocinski — Naczelnik Wydziatu Edukacji wyjasnit,
ze demografia z iloscig zatrudnienia musi by¢ jak bilans w budzecie. Zapytat cztonkéw
Komisji, czy wiedzg, ilu ludzi po studiach czeka na prace. To jest duzo wieksza grupa
od tych, ktérzy majg w obecnej chwili odejs¢ z zawodu. Zapytat rowniez, kto interesuje
sie tym, jak wprowadzi¢ tych miodych ludzi do zawodu. Czy zwigzki zawodowe majg
na ten temat jakgkolwiek koncepcje i czy chcg cos konkretnego w tej sprawie zrobic.

Pani Elzbieta Parzych — Skarbnik Miasta stwierdzita, ze w pierwszej kolejnosci
nalezy wyjs¢ od ustawy o finansach publicznych. Dodata, Ze jest mato dzieci, nie ma
pracy dla nauczycieli, a mimo to sugeruje sie, ze miasto ma je zatrudnia¢. Wyjasnita,
ze jeden z artykutéw ustawy o finansach publicznych mowi, ze samorzad ma zadania
do wykonania i musi to uczyni¢ oszczednie, racjonalnie i jak najlepiej.
Podkreslita, ze rozumie zatroskanie Komisji o pedagogéw, natomiast miasto musi dbac
o to, aby wykonywac¢ zadania racjonalnie — dyrektorzy szkdt odpowiadajg za to
dyscyplinarnie.

Radna Ewa Chludzinska pochwalita fakt, ze toczy sie rozmowa o finansach.
Przypomniat, ze dzien wczesniej rozmawiano na Komisji Finansow o dotacjach
przydzielonych réznym szkotom niepublicznym. Sg to w wiekszosci szkoty dla
dorostych — sobotnio-niedzielne. Zasugerowata, czy nie mozna by zaplanowaé
w szkotach publicznych ksztatcenie dorostych i szkoty sobotnio-niedzielne,
ktére bylyby konkurencyjne dla podmiotéw niepublicznych, aby nie wydawac
tomzynskich pieniedzy publicznych dla podmiotow spoza miasta. Moze warto otworzy¢
w placéwkach publicznych np. szkoty dla dorostych, aby pienigdze nie wyptywaty
z budzetu.

Pan Andrzej Piechocinski — Naczelnik Wydzialu Edukacji podkreslit,
ze ze zdziwieniem stucha tej informacji, poniewaz brat udziat w Komisji Finansow
i dokfadnie przypomina sobie, jaki duzy program opisat i omowit dla wszystkich
cztonkow Komisji Finansow. Jest w tej chwili realizowany projekt zakrojony na szerokg
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skale, ktory zbiera wszystkie potencjalne mozliwosci kwalifikacyjnych kursow
zawodowych. Trzeba uczyni¢ z Centrum Ksztatcenia Praktycznego osrodek,
ktéry wykorzysta catg dostepng baze do ksztatcenia ustawicznego we wszystkich
tomzynskich szkotach, aby zmaksymalizowa¢ naszg oferte ksztatcenia dla dorostych.
Przypomniat radnej Ewie Chludzinskiej, ze wszystko to bylo powiedziane podczas
ostatniej Komisji Finansow i cho¢ czuje sie w tym momencie niedowartosciowany,
powtarzajgc te informacje na nowo, moze zrobic to raz jeszcze. Omawiane przez niego
rozwigzanie jest jedng z najciekawszych ofert, ktérg mozna zrobié¢. Jednej rzeczy na
pewno nie uda sie zmienié. Szkoty nie samorzgdowe — nie muszg przestrzegac¢ karty
nauczyciela. Nie muszg mie¢ tego wszystkiego, co jest w poziomie wyksztatcenia
zobowigzane w szkotach samorzgdowych. Naczelnik Wydziatu Edukacji podkresla,
ze pod tym wzgledem z pewnoscig nie bedg konkurencyjni. Jest jeszcze jedna réznica
— oswiata publiczna nie moze sobie pozwoli¢ na obnizenie wymagan wobec tych
ucznidw. Trzeba ich precyzyjnie przygotowa¢ do tego, aby byli wartosciowymi
pracownikami i zeby chcieli odnalez¢ sie na rynku pracy. Inne szkoty mogg stawiac
sobie rozne cele.

Radny Waldemar Cieslik zapytat, czy te niepetne etaty stanowig przynajmniej
pot etatu czy mnie;.

Pan Andrzej Piechocinski — Naczelnik Wydziatu Edukacji odpowiedziat, ze jest
przepis, ktéry stanowi, ze nauczycielowi, ktory jest zatrudniony przez mianowanie,
mozna zaproponowac proporcjonalnie minimum 9 godzin, czyli p6t etatu dla pensum
18 godzin. Zawsze jest to wiec pot etatu i mozna méwic o proporcjonalnym obnizeniu.
Jesli spada ponizej tej wartosci, wtedy jest juz ,do pozegnania”.

Radny Waldemar Cieslik podkreslit, ze jest zaskoczony czytajgc materiaty,
ze zadna z fomzynskich placéwek nie wykazata uzupetnienia etatow.

Pan Andrzej Piechocinski — Naczelnik Wydzialu Edukacji przypomniat,
ze sprawa dotyczy wspomnianego juz artykutu 20. Bedg zachodzi¢ zmiany, poniewaz
etap gtéwny jest jeszcze przed nami. Trzeba poczeka¢ na realne godziny po
naborowe. Ma to gtéwnie sens w szkotach ponadgimnazjalnych. Jak juz potwierdzi sie,
ile tych godzin potwierdzi sie naprawde, wiadomo bedzie, gdzie sg jeszcze duze
nadgodziny, zeby niektore uzupetnienia zrobi¢, korzystajgc z uprawnien organu
prowadzgcego i skierowa¢ nauczyciela do uzupetnienia do innej szkoty. Wedtug stow
Naczelnika Wydziatu Edukaciji ostatnie tygodnie sierpnia to czas na ten rok, kiedy sie
wszystko ustabilizuje. Pan Andrzej Piechocinski przypomniat, ze niektére godziny
z widniejgcych w otrzymanym przez Komisje wykazie sg wirtualne.

Radny Waldemar Cieslik wrocit jeszcze do weryfikacji przez komisje urlopow
zdrowotnych. Skomentowat, ze nie chciatby by¢ w roli dyrektora, w ktérego szkole
nauczyciel dostanie zawatu lub wylewu, poniewaz okaze sie, ze rzecznik wysokigj
komisji uzna go jednak za zdolnego do dalszej pracy.

Radny Tadeusz Zaremba poprosit o gtos w dyskusji. Stwierdzit, Zze cieszy sie
z trwajgcej obecnie rozmowy, chociaz zasugerowat, ze dobrze bytoby sie juz zabrac
do domu. Zwrdcit sie do radnej Ewy Chludzinskiej. Stwierdzit, Ze tez nie uwaza siebie
za najgtupszego nauczyciela. Byt jednak taki czas, kiedy musiat jezdzi¢ do pracy do
Warszawy. Radny podkreslit, Ze nie byt to jego dobrowolny wybaér, ale pracowat dzieki
temu w centralnej jednostce oswiaty. Dodat, ze nawet czasowy wyjazd z tomzy
pozwala zobaczy¢ inaczej. Podkreslit tez, ze dla niego wyjazd z tomzy byt zrodtem
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dalszej swobody. Podkreslit, ze jest zupetnie niezaleznym cztowiekiem, jednak tylko
dlatego, ze nie trzyma sie jedynie ztoba w tomzy. Uznat, Zze perspektywa dziatania
w innych przedsiewzieciach, dziataniach, osrodkach, uczestniczenie w projektach jest
konieczne do rozwoju cztowieka. Wspomniat rowniez, ze podobnie jest z dzieémi —
jesli podtyka sie im wszystko pod nos, zabraknie zaangazowania. Stwierdzit rowniez,
ze oswiata teraz — w kontekscie zawodowym, przezywa bardzo wazny czas.
Podat przyktad spotkania w Domku Pastora, na ktérym pojawili sie przedsiebiorcy
tomzynscy i otwarcie powiedzieli, ze zatrudnienie cziowieka na staz nie jest zadnym
rozwigzaniem, poniewaz nie zarabia on sam na siebie. Jesli wiec — jak podkreslit radny
Tadeusz Zaremba — mowi sie o sprawach, ktére padty, tak naprawde jedna rzecz jest
jego zdaniem trudna. Przekonanie tutejszych ludzi, ze mite zlego poczatki.
Jesli z fatwoscig opuszcza sie zajecia w szkole i nie ponosi za to konsekwenciji,
znalezienie pracy bedzie w przysztosci niezwykle trudne. Radny Tadeusz Zaremba
zaznaczyt, ze pozostaje optymistg. Stwierdzit, ze ma wrazenie spraw zmierzajgcych
w dobrg strone. Nikt tutaj nie rzuca sie na pienigdze nauczycieli, nikt nie rzuca sie na
ich zatrudnienie. Wspomniat o swojej wspotpracy ze Stowarzyszeniem Edukator
i stwierdzit, ze tam ludzie sami dochodzg do wniosku. Tam ludzie sami dochodzg do
wniosku, ze jesli nie mogg mie¢ catego etatu, tylko np. 20 godzin, to mimo wszystko
dalej majg prace. | wszystko jest otwarte. JeSli zas przyjetoby sie zasade jak
najwiekszych ilosci petnych etatow i zatrzymywato na stotkach np. kogos, kto nic nie
robi, to zdaniem radnego moze dojs¢ do sytuacji, w ktérej dyrektor nie bedzie mogt
nawet tkng¢ takiego pedagoga. W nawigzaniu do reorganizacji szkolnictwa
zawodowego, radny Tadeusz Zaremba przypomniat o kilku osobach,
ktére uczestniczyly przez co najmniej 15 lat w procesie rozmontowywania szkolnictwa,
wiec teraz bedzie moze tatwiej. Warto zdaniem radnego zwréci¢ uwage, ze w tomzy
znajduje sie duza grupa nauczycieli mtodych w szkotach zawodowych,
ktérzy naprawde zweryfikowali swoje spojrzenie i oni sg bardziej otwarci na problemu
przemystu gospodarki przedsiebiorczosci. Stad sugestia radnego, aby stworzy¢ grupe
ekspercka, poniewaz istniejg w tomzy ludzie, ktorzy mogg gory przenosi¢ i warto
korzystaC z ich wiedzy, jak zaznacza radny Tadeusz Zaremba. Poprosit, aby nie
skupiacC catej uwagi na ratuszu. Dac szanse poszalec inteligentnym.

Ad. 4
Zaopiniowanie wniosku w sprawie zmian w budzecie miasta na rok 2016
—druk nr 371,371 A

Przewodniczgca Komisji — Hanka Gatgzka wspomniata, ze na dniach odbyta sie
Komisja Finansow, ktorej czionkowie tworzg przeciez sktad Komisji Edukaciji,
Kultury i Dziedzictwa Kulturowego.

W wyniku glosowania zmiany w budzecie Komisja przyjeta jednogtosnie
pozytywnie.

Ad.5
Sprawy rézne.

Pani Agnieszka Muzyk — Zastepca Prezydenta Miasta wspomniata, ze chciata
rozdac¢ odpowiedz na pismo autorstwa Pana Adama Szmita.
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Radny Janusz Mieczkowski w imieniu swoim i cztonkoéw Komisji stwierdzit,
ze Komisja jest juz w posiadaniu dokumentu.

Radny Tadeusz Zaremba potwierdzit otrzymanie pisma, zaproponowat jednak
dla pewnosci rozdanie kopii, ktore przyniosta ze sobg Pani Agnieszka Muzyk —
Zastepca Prezydenta Miasta.

Pani Agnieszka Muzyk — Zastepca Prezydenta Miasta wyrazita zadowolenie,
ze radni otrzymali pismo Prezydenta Miasta Mariusza Chrzanowskiego.
Dodata, ze nie chciataby pozostawia¢ sprawy bez odpowiedzi ze strony wtadz.

Radna Edyta Sledziewska zapytata, czy jest juz planowany termin sesji
W Czerwcu.

Radny Andrzej Wojtkowski poprosit o prawo gtosu. Ztozyt w imieniu Rady Miasta
najlepsze zyczenia radnej Ewie Chludzinskiej z powodu obrony pracy doktorskiej

Radna Ewa Chludzinska uzupetnita, ze dyplom odbiera 31 maja
i zaproponowata drobny poczestunek w czerwcu.

Przewodniczgca Komisji — radna Hanka Gatgzka poprosita radng
Ewe Chludzinska, aby ta powiedziata co$ wiecej o doktoracie.

Radna Ewa Chludzifska wyjasnita, ze w swojej pracy zajmowata sie tematem
mediow i komunikacji spotecznej. Przewod odbywat sie na Wydziale Dziennikarstwa
i Nauk Politycznych Uniwersytetu Warszawskiego.

Z uwagi na brak dalszych gtoséw w dyskusiji i wyczerpanie porzgdku dziennego
Przewodniczgca Komisji — radna Hanka Gatgzka zamkneta posiedzenie,
dziekujgc wszystkim przybytym za obecnosc¢ i zapraszajgc na kolejne obrady.

Przewodniczgca Komisji Edukacji,

Kultury i Dziedzictwa Kulturowego

Hanka Gatgzka
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Opinia
Komisja Edukacji, Kultury i Dziedzictwa Kulturowego
z dnia 24 maja 2016 roku

w sprawie projektu uchwaty dotyczacego zmian w budzecie miasta na 2016 rok
w dziatach merytorycznie podlegtych Komisji — druk nr 371, 371/1, 371 B

Komisja Edukacji, Kultury i Dziedzictwa Kulturowego wniosek Prezydenta
Miasta w sprawie zmian w budzecie na rok 2016 /druk nr 371, 371/1, 371 B/
analizowata na posiedzeniu w dniu 24 maja 2016 r.

Po dyskusji i analizie materiatu, w wyniku gtosowania 13 gtosami za, przy braku
gtosdw przeciwnych i wstrzymujgcych sie Komisja jednogtosnie pozytywnie
zaopiniowata projekt uchwaty w sprawie zmian w budzecie miasta na 2016 rok

w dziatach merytorycznie podlegtych Komisji.

Przewodniczgca Komis;ji
Edukaciji, Kultury i Dziedzictwa Kulturowego

Hanka Gatgzka
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